
DZIEKAN 
WYDZIAŁU HUMANISTYCZNEGO  

UNIWERSYTETU SZCZECIŃSKIEGO 

 
ogłasza konkurs  

na stanowisko dr hab. profesora nadzwyczajnego 
w Katedrze Pedagogiki Społecznej Instytutu Pedagogiki 

 
 Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 109 ust. 1  ustawy z 
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U.2017 r. poz. 2183 ) i odpowiadają kryteriom 
wskazanym w konkursie.  
 
Kryteria: 
1. stopień naukowy doktora habilitowanego nauk społecznych, dyscyplina: pedagogika 
2. udokumentowany dorobek naukowy i dydaktyczny w zakresie: pedagogiki społecznej,  gerontologii 

społecznej oraz pracy socjalnej 
3. biegła znajomość w mowie i piśmie języka polskiego 
4. dodatkowym atutem będą publikacje naukowe, szczególnie w wysoko punktowanych czasopismach, 

w tym posiadających Impact Factor; doświadczenie w kierowaniu projektami badawczymi; 
członkostwo w radach naukowych czasopism naukowych; udział w zespołach eksperckich; 
członkostwo w pracach towarzystw naukowych; doświadczenie we współpracy ze środowiskiem  
w zakresie wsparcia różnych grup podopiecznych, w szczególności osób starszych;  
 
Zgłoszenie winno zawierać: 

1. podanie o zatrudnienie do Dziekana Wydziału Humanistycznego 
2. kwestionariusz osobowy (formularz do pobrania) 
3. życiorys  
4. kopie dokumentów stwierdzających uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk 

społecznych,  dyscyplina : pedagogika. 
5. informacje o dorobku naukowym i wykaz publikacji w zakresie: pedagogiki społecznej,  gerontologii 

społecznej  oraz pracy socjalnej 
6. dokument potwierdzający doświadczenie dydaktyczne w zakresie wyżej wymienionych obszarów 

badawczych 
7.  dokumenty potwierdzające dodatkowe osiągnięcia: publikacje naukowe, szczególnie w wysoko 

punktowanych czasopismach, w tym posiadających Impact Factor; doświadczenie w kierowaniu 
projektami badawczymi; członkostwo w radach naukowych czasopism naukowych; udział w 
zespołach eksperckich; członkostwo w pracach towarzystw naukowych; aktywność konferencyjna; 
doświadczenie współpracy ze środowiskiem lokalnym w zakresie wsparcia różnych grup 
podopiecznych, w szczególności osób starszych; studia podyplomowe z Organizacji i Zarządzania 
Pomocą Społeczną 

8. opinia dotychczasowego przełożonego o kandydacie 
9. oświadczenie o spełnianiu wymogów określonych w art. 109 ust.1 Ustawy, z 27.07. 2005 Prawo o 

szkolnictwie wyższym (formularz do pobrania) 
10. deklarację informującą, że Wydział Humanistyczny US będzie podstawowym miejscem pracy w 

rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym Art. 2.ust.1pkt 33 (formularz do pobrania) 
11. zgodę na wliczenie do minimum kadrowego w ramach studiów I i II stopnia na kierunkach w 

prowadzonych Instytucie Pedagogiki (formularz do pobrania) 
12. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 

pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 
1997r. o ochronie danych osobowych   

 
Kandydat może też złożyć inne dokumenty lub podać informacje, które w jego ocenie mogą być 
przydatne w rozstrzygnięciu konkursu 
 
Formularze do pobrania na stronie http://wh.usz.edu.pl/praca-na-wh/ 

http://wh.usz.edu.pl/praca-na-wh/


 
Zgłoszenie na konkurs należy przesłać na adres: Uniwersytet Szczeciński, Wydział Humanistyczny, 
Instytut Pedagogiki, ul. Ogińskiego 16/17, 71-431 Szczecin  
 
Termin składania dokumentów upływa w dniu: 08. 05. 2018 r. do godz.15:00 
Rozstrzygnięcie konkursu:   10. 05. 2018 r. 
Uczelnia zastrzega sobie prawo do zamknięcia konkursu bez wyłonienia kandydata. 


