
 
 
 

 

 Dziekan  

Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 

ogłasza  konkurs otwarty na stanowisko 

starszego wykładowcy 

w Katedrze Botaniki i Ochrony Przyrody 

Wydziału Biologii i Ochrony Środowiska 

 
 

Do konkursu mogą przystąpić osoby o nienagannej postawie etycznej, spełniające wymagania przewidziane w art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 
27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie  wyższym  (Dz. U. z 2017 poz. 2183 ze zmianami) oraz posiadające niżej wymienione kwalifikacje. 

 
Wymagania kwalifikacyjne:  

 

 posiadanie stopnia naukowego doktora w dziedzinie nauk biologicznych, 

 udokumentowany dorobek naukowy z zakresu botaniki, 

 co najmniej 10-letnie doświadczenie w pracy dydaktycznej na uczelni wyższej, w  zakresie botaniki odpowiadające 

profilowi dydaktyczno-naukowemu Katedry Botaniki i Ochrony Przyrody, w tym pełnienie roli promotora lub 

recenzenta prac dyplomowych, 

 legitymowanie się wysokimi ocenami studentów i doktorantów w zakresie obowiązków dydaktycznych, 

 doświadczenie w opracowywaniu oferty dydaktycznej dla studentów, tworzeniu harmonogramów zajęć 

dydaktycznych, 

 podnoszenie kwalifikacji zawodowych (udział w zagranicznych i krajowych stażach naukowych i dydaktycznych, 

udział w kursach doszkalających), 

 doświadczenie we wnioskowaniu o projekty, kierowanie lub uczestnictwo w projektach naukowych 

i dydaktycznych finansowanych ze źródeł pozauczelnianych, 

 znajomość  języka angielskiego w stopniu umożliwiającym prowadzenie zajęć dydaktycznych, 

 udział w popularyzacji nauki na różnych szczeblach kształcenia oraz w ramach wydarzeń naukowych 

organizowanych przez uczelnię, 

 udział w pracach na rzecz wydziału i uczelni (np. sprawowanie opieki nad praktykami zawodowymi, kołami 

naukowymi, pełnienie funkcji opiekuna roku, opracowywanie materiałów na potrzeby rekrutacji, praca w komisjach 

rekrutacyjnych, organizacja konferencji, kursów, warsztatów itp.), 

 doświadczenie w dziedzinie technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym znajomość programu USOS,  

 pozytywna opinia bezpośredniego przełożonego o kwalifikacjach i predyspozycjach do pracy dydaktycznej. 

 

Weryfikacja powyższych kwalifikacji odbędzie się na podstawie złożonych dokumentów i w trakcie rozmowy 

kwalifikacyjnej z Komisją. 

 

Wymagane dokumenty: 

 

 wniosek o zatrudnienie/zgłoszenie do konkursu, 

 CV wraz z  informacją  o dotychczasowym przebiegu zatrudnienia, 

 kwestionariusz osobowy, 

 kopie dyplomów magistra i doktora, 

 spis publikacji oraz wystąpień na konferencjach naukowych, 

 informacje o działalności  dydaktycznej i organizacyjnej,  

 kopie innych dokumentów potwierdzających posiadane wymaganych kwalifikacji, 

 oświadczenie zgodne z art.109 ust.1- ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym, 

 oświadczenie, że Uniwersytet Śląski będzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu  ustawy (art.2 ust.1 pkt 33 

ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym), 

 oświadczenie kandydata upoważniające wybraną podstawową jednostkę organizacyjną uczelni do zaliczania go do 

minimum kadrowego kierunku na studiach I i II stopnia. 

 

 

 



 
 
 

 

Informacja: 

Konkurs powinien być zakończony nie później niż w ciągu 2 miesięcy od daty ogłoszenia. Konkurs rozstrzyga rada 

wydziału. Kandydata wyłonionego w postępowaniu konkursowym zatrudnia rektor, na wniosek dziekana wydziału, 

zaopiniowany przez radę wydziału.  Zatrudnienie może nastąpić w ramach umowy o pracę na czas nieokreślony lub 

określony.  Pierwsze zatrudnienie w Uniwersytecie Śląskim następuje na czas określony. 

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie w/w dokumentów w Dziekanacie Wydziału Biologii 

i Ochrony Środowiska w Katowicach, ul. Jagiellońska 28, p.B.13 do dnia 11.06.2018 r., do godz.15:00. 

 
 

Prof. dr hab. Zofia Piotrowska-Seget 
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