Rektor Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach
oglasza konkurs otwarty
na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w ZAKEADZIE HISTORII NOWOZYTNEJ
w Instytucie Historii na Wydziale Nauk Spolecznych

Do konkursu mogq przystgpic¢ osoby o nienagannej postawie etycznej, spetniajgce warunki okreslone
w art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2017, poz. 2183)
oraz nizej wymienione wymagania kwalifikacyjne.

Kandydat powinien posiada¢:

o tytul naukowy profesora nauk humanistycznych,

®  znaczgce i tworcze osiggniecia w pracy naukowej, 7€ szczegolnym uwzglednieniem osiggniec
po uzyskaniu stopnia naukowego doktora habilitowanego;

e znaczqcy dorobek naukowy w zakresie historii powszechnej XVI i XVII wieku;

e publikacje w postaci oryginalnych monografii artykutow w czolowych czasopismach naukowych,
szczegolnie po uzyskaniu stopnia naukowego doktora habilitowanego;

e aktywny udziaf w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych;

o czlonkostwo w komitetach redakcyjnych czasopism oraz liczqcych sig organizacjach i stowarzyszeniach
naukowych;

o osiggniecia w ksztafceniu kadry naukowej wyrazajqce sie w szczegélnosci opiekq nad doktorantami
(w tym przynajmniej jednego wypromowanego doktora), recenzjami doktorskimi i habilitacyjnymi,

e osiggniecia w pracy dydaktycznej i organizacyjnej;

e wspdiprace 7 Krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi,

o zlozone lub planowane do zlozenia wnioski o gran

e znajomos¢ CO najmniej jednego jezyka kongresowego.

Wymagane dokumenty:

1. Wniosek o zatrudnienie/zgfoszenie do konkursu,

2. CV wraz z informacjq o dotychczasowym przebiegu zatrudnienia,

3. Kwestionariusz osobowy,

4. Kopie dyploméw: mgr, dr, dr hab. (na etapie zatrudnienia bedg wymagane oryginaly celem uwierzytelnienia
kopii),

5. Spis publikacji, w tym po uzyskaniu stopnia naukowego doktora habilitowanego,

6. Informacje o udziale w konferencjach i sympozjach naukowych, o wspéipracy z krajowymi i zagranicznymi
osrodkami naukowymi, informacje o dziatalnosci organizacynej,

7. Informacje o dziatalnosci dydaktycznej oraz o osiggniecia w zakresie ksztalcenia kadry naukowej,

8. Kopie innych dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganych kwalifikacji,

9. Oswiadczenie - zgodne z art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo 0 szkolnictwie wyzszym,

10. Oswiadczenie, ze Uniwersytet Slgski bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy (art. 2 ust. 1
pkt 33 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym),

11. Oswiadczenie kandydata upowazniajgce wybrang podstawowg jednostke organizacyjng uczelni do zaliczania
go do minimum kadrowego kierunku na studia pierwszego i drugiego stopnia na studiach prowadzonych

w Uniwersytecie Slgskim,

Informacja:

Konkurs powinien by¢ zakonczony nie péznej niz w ciggu 6 miesiecy od daty ogloszenia. Konkurs rozstrzyga
rada wydziatu. Kandydata wylonionego w postgpowaniu konkursowym zatrudnia rektor, na wniosek dziekana
wydziatu, zaopiniowany przez rade wydziatu. Zatrudnienie moze nastgpi¢ W_ramach umowy 0 prace na czas
nieokreslony lub okreslony. Pierwsze zatrudnienie na Uniwersytecie Slgskim nastepuje na czas okreslony.

Kandydaci przystepujgcy do konkursu proszeni sq o zloienie w/wym. dokumentéow w Sekretariacie Instytutu
Historii,(nr pok. 122) Wydziat Nauk Spotecznych, ul. Bankowa 11, 40-007 Katowice
w terminie do ...... 11.06.2018........

Rektor

Katowice, dnia ...11.05.2018......... Prof. dr hab. Andrzej Kowalczyk



