
 

 

KONKURS 
na stanowisko starszego wykładowcy 

na Wydziale Nauk Politycznych i Studiów Międzynarodowych 
(Instytut Nauk Politycznych)  

 
Kandydat powinien spełniać warunki określone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 

27.07.2005 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.) i Statutem UW (tekst jednolity: Monitor UW z 2015 

r. poz. 150 ze zm.). 

Warunki konkursu: 
 dorobek naukowy z zakresu najnowszej historii politycznej, procesów migracyjnych  

w aspekcie wielokulturowości i asymilacji oraz polityki kulturalnej w okresie Polski 

Ludowej,  

 studia podyplomowe z zakresu negocjacji i mediacji, 

 doświadczenie dydaktyczne – minimum 10-letnie, 

 prowadzenie zajęć w języku francuskim w ramach programów wymiany 

międzynarodowej kadry naukowej, 

 udział w konferencjach krajowych i międzynarodowych, 

 działalność w ramach popularyzacji nauki,  

 doświadczenie w tworzeniu nowych kierunków studiów.  

Wymagane dokumenty: 

1. podanie do JM Rektora UW z dopiskiem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r. poz. 922 z późn. zm.), 

2. kwestionariusz osobowy z fotografią,  

3. życiorys naukowy, 

4. odpis dyplomu doktora nauk społecznych,  

5. informacja o działalności naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej wraz  

z wykazem publikacji, 

6. co najmniej dwie opinie samodzielnych nauczycieli akademickich nt. dorobku naukowego.  

 
Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku 

nauczyciela akademickiego a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego 

postępowania.  

O wynikach konkursu kandydaci zostaną powiadomieni drogą mailową. 

Dokumenty należy złożyć drogą pocztową lub osobiście w dziekanacie Wydziału,  

Gmach Audytoryjny, ul. Krakowskie  Przedmieście 26/28, pok. 216 do dnia  8 czerwca 2018 r. 

Konkurs zostanie rozstrzygnięty do dnia 22 czerwca 2018. 

Liczba etatów: 1   Okres zatrudnienia: czas nieokreślony Wymiar etatu: 1  

 
 


