Ogtoszenie o konkursie

Nazwa jednostki, dla ktérej ogtasza si e konkurs:
Wydziat Anglistyki

Numer referencyjny konkursu:

28/Ang/adiunkt/1/2018

Okre slenie stanowiska, ktérego konkurs dotyczy i jego us ytuowanie w wewn etrznej
strukturze jednostki:
Adiunkt w Zaktadzie Historii Jezyka Angielskiego

Wymiar czasu pracy:
pehny etat

Podstawa nawi gzania stosunku pracy:
umowa o prace

Przewidywany czas trwania stosunku pracy:
umowa na czas okreslony 01.10.2018-30.09.2020

zatrudnienie ma stanowi ¢ podstawowe miejsce pracy tak/nie:

tak

Wymagane kwalifikacje kandydatow i sposob ich udoku mentowania:

1.

N

stopien doktora nauk humanistycznych z zakresu jezykoznawstwa
angielskiego;

2. biegtos¢ w postugiwaniu sie akademickg angielszczyzng w pismie i mowie;
3.

doswiadczenie w nauczaniu na poziomie uniwersyteckim przedmiotow
zwigzanych z historig jezyka angielskiego z jezykiem angielskim jako
wyktadowym;

udokumentowane doswiadczenie w nauczaniu na poziomie uniwersyteckim
praktycznej nauki jezyka angielskiego, a w szczegolnosci umiejetnosci pisania
tekstow angielskich;

doswiadczenie w prowadzeniu badan z zakresu jezykoznawstwa historycznego
i historii jezyka angielskiego; a w szczegolnosci zainteresowania badawcze
fonologig i morfologig jezyka angielskiego w wiekach Xl i Xl (tzw. okres
przejsciowy miedzy okresem staro- a srednioangielskim), socjolingwistykg
historyczng jezyka angielskiego ze szczegdélnym uwzglednieniem kwestii
wielojezycznosci i dyglosji, oraz kodykologig;

doswiadczenie w pozyskiwaniu grantow na projekty naukowe;

doswiadczenie w pracy redakcyjnej, w tym przygotowywaniu do druku artykutow
naukowych oraz petnieniu obowigzkéw sekretarza redakcji;

doswiadczenie w wypetnianiu obowigzkow pozadydaktycznych:
administracyjnych i organizacyjnych.

Oczekiwania:

1. Sumiennos¢ w pracy akademickiej
2. Dyspozycyjnosc i kreatywnos¢
3. Aktywnos¢ w prowadzeniu badan naukowych



4. Zaangazowanie w dziatalnos¢ naukowg studentéw (kota naukowe, grupy badawcze, praca
zespotowa)

5. Pozyskiwania grantow na projekty naukowe

6. Prowadzenie badan interdyscyplinarnych

7. Zaangazowanie w dzialania organizowane przez Zakilad Historii Jezyka Angielskiego,
majgce na celu promocje badan interdyscyplinarnych na Wydziale

8. Umiejetnos¢ nawigzywania wspotpracy z innymi badaczami na Wydziale Anglistyki i poza
nim, a takze z zewnetrznymi jednostkami badawczymi tak w Polsce, jak i za granica.

Trzy stowa kluczowe: historia jezyka angielskiego; jezyk srednioangielski;
kodykologia.

Lista dodatkowych dokumentéw, ktére maj g by ¢ przedstawione:

podanie kandydata wraz z listem intencyjnym, kierowane do Prorektora ds. kadry i rozwoju
uczelni (na podaniu nalezy dopisac: wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U.
nr 133 poz. 883 z pdzniejszymi zmianami).

kwestionariusz osobowy
Ccv

odpis/kopia dyplomu lub zaswiadczenie o nadaniu stopnia doktora, ewentualnie kserokopie
innych dyplomoéw

oswiadczenie, ze Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu bedzie
podstawowym/dodatkowym miejscem pracy

Swiadectwa pracy z poprzednich zaktaddw pracy
fotografia

Termin, miejsce i sposéb zto zenia dokumentéw:

30.05.2018 2018 roku Dziekanat Wydziatu Anglistyki
dokumenty nalezy przesta¢ na adres Dziekanat Wydziatu Anglistyki
al. Niepodlegtosci 4, 61-874 Poznanh lub zlozy¢ osobiscie w Dziekanacie

Sposoéb weryfikacji kwalifikacji kandydatéw:

Analiza dokumentacji ztozonej przez wnioskodawcow w wyznaczonym terminie. Komisja
moze réwniez przewidzie¢ inne formy weryfikacji kwalifikacji, takie jak: rozmowa
kwalifikacyjna, prezentacja multimedialna, przeprowadzenie zajec ze studentami

Przewidywany termin rozstrzygni  ecia konkursu:
15.06.2018 rok



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

1. Dane ogdlne:

@) NAZWISKO | IMI€ (IMIONA)....eiuiiiiieiiteieieet ettt ettt sttt b et be et e b et et sbesbeseeeeneeaen
b) nazwisko panieriskie (dla MEZALEK).....cc.cveirriererriiiere et

C)  IMIONA FOUZICOW..c..euieeieeeeee ettt ettt st st et et ees e sas e e

d) nazwisko PanNiEASKie MatKi..........ccc.eveerrerrveveieiieer et eneens

2. Data i miejsce urodzenia:

3. Obywatelstwo:

4. Nr ewidencyjny PESEL 5. Nr identyfikacji NIP

6. Wyksztatcenie:
a) podstawowe, Srednie, wyzsze*) - Nnazwa i rok UKONACZENIa SZKOY.......ccveeiviiiriiiiieeieecee ettt

D) KIEIUNEK ..ottt ettt e e st bes e seaeas ssa s saesea st bessbesnrsasenneenns

C) SLOPIENA (LYEUT NAUKOWY)...eveiiiiiiee ettt st e st e et e e s ta e beeeebeesteesabeeabaesaaesnbeessesabeenseeenseesseesanenars

7. Wyksztatcenie uzupetniajace:

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia w ramach umowy o prace:

okres zatrudnienia nazwa zaktadu pracy stanowisko




9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci:

jezyki obce:

Q) POUSTAWOWY....vuerieerreereeseeeeeeeseeesesessses e seess s seseseessesssesnsanssessessssesasesssess sessessssesanssenssssensesssensnns

D) SredNiO-ZAAWANSOWANY.....ccoieeereieeereetie et er ettt st et sss e et bes b et s sea et sbe s etesnssssenbesebentaas
C)  DANAZO AOBIY ..ttt et e b e s s bt e bbb sae et sas e ben bt saennee
obstuga komputera:

prawo jazdy:

inne:

10. Stan rodzinny (wspotmatzonek, dzieci):

UWAGA: ztozenie powyzszych danych dotyczacych cztonkéw rodziny nie jest rownoznaczne z deklaracja zgtoszenia
cztonkéw rodziny do ubezpieczenia spotecznego.

11. Powszechny obowigzek obrony:

a) stosunek do powszechnego 0bowigzku 0BroNY ... cccr v e
C)  stopien WOJSKOWY.......cccoueveveeriereeeeseiererenenne numer specjalnosci WOjSKOWE]........ccccuevvveeerieeriereeseenns
d) przynaleznos¢ ewidencyjna dO WKU.......ocoeceirieerieeeseriie e ee st s sst s e sse st sss e sss e s ssssssnsanssnns

€)  NUMET KSIGZECZKI WOJSKOWE]......vevevieriee ettt ettt et st e s sv et et es s snasassnnnns

f)  przydziat mobilizacyjny do sit zbrojnych RP.............cc.........

12. Osoba, ktorg nalezy zawiadomic¢ w razie wypadku:

(imie i nazwisko, adres, telefon)

13. Adres statego zameldowania:

(z kodem pocztowym) tel.

14. Adres do korespondencji:

(z kodem pocztowym) tel.

15. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1, 2, 4 i 13 s3 zgodne z dowodem osobistym:

1Ub INNYM dOWOAEM TOZSAMOSC: . cuiiveiieritieci ettt ettt ettt et e r st et st ettt ses b erestess bt sssene saesnannans

*) niepotrzebne skresli¢

miejscowosc¢ i data (podpis osoby sktadajgcej kwestionariusz)



Poznan, dnia ...eeeveveveveceeeeee

instytut/ katedra / zaktad

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze Uniwersytet im. Adama Mickiewiczajest moim

e podstawowym miejscem pracy

¢ dodatkowym miejscem pracy

Podstawowym miejscem mojego zatrudnienia jest ......ccccccveeeivvieieeeiciiee e

nazwa instytucji

Jednoczesnie zobowigzuje sie informowac Dziat Kadr i Organizacji UAM o wszelkich zmianach
dotyczacych miejsca mojego zatrudnienia.

podpis pracownika



Notice of a competition

Name of the unit where the competition is announced
Faculty of English

Competition reference number:
28/Ang/adiunkt/1/2018

Position and its place within the unit:

Assistant professor in the Department of the History of English

Type of employment:
Full time

Base for the employment relation:
Employment contract

Expected duration of employment:
01.10.2018-30.09.2020

Should this be the principal employment yes/no:

Yes

Requisite qualifications and manner of documenting them:

1.
2.

3.

university Ph.D. degree in English linguistics;
fluent command of English (spoken and written) at the academic level,
experience in teaching university level courses on history of the English language in

the form of tutorials in English;

4. certified experience in teaching university level English courses, in particular writing;

5. research background in historical linguistics and history of the English language;

in particular phonology and morphology of English in the 11th-12th centuries (so-
called transition period between Old and Middle English), historical sociolinguistic
of English with the focus on multilingualism and diglossia, and codicology;

ability to procure external funding for research projects;

editorial experience in preparing scholarly papers for publication and performing
tasks of an assistant editor,;

experience in performing administrative duties and co-ordinating team work at

institutions of higher education.

Expectations: The successful candidate should be a talented scholar with an growing

reputation for high quality research in linguistics and a commitment to learning and



teaching at the university level. They will be expected to contribute to the research
programme of the Faculty both through individual as well as team projects (including
student academic club activities), teach a variety of classes at various levels, apply
regularly for external funding, contribute to the history of English research program at
the Faculty, conduct interdisciplinary research, be involved in promotion of the
Department and Faculty, co-operate with other researchers within the Faculty of
English and outside of it, as well as perform administrative duties in the management
of the Faculty.

Three key words: _history of the English language; Middle English; manuscript studies.

List of additional documents to be submitted:

candidate’s application with a cover letter, addressed to the Deputy University Rector for
Personnel and Development (the application should contain a note: | hereby consent to the
processing of my personal data as included in this offer for recruitment purposes, in line with
the Law of 29 August 1997 on personal data protection, Journal of Laws no. 133 item 883 as
amended)

filled out questionnaire
CVv
copy of a diploma or certificate of obtaining a doctoral degree, photocopies of other diplomas

statement that Adam Mickiewicz University in Poznan will be the principal/additional
employer

references from previous employers
photograph

Deadline for, place and manner of submitting docume nts:

30.05.2018 Dean’s Office of the Faculty of English

The documents must be sent to the address of the Dean’s Office of the Faculty of English al.
Niepodlegtosci 4 61-874 Poznan or submitted in person in the Dean’s Office

Manner of candidates evaluation:

Analysis of the documents submitted by the applicants prior to the deadline. The commission
may also apply other kinds of qualifications evaluation such as a job interview, multimedia
presentation or classes with students.

Projected date of competition results announcement:
15.06.2018



PERSONAL DATA FORM

1. Personal information:

€) Last name and name(s)

f) Maiden name (if married)

g) Parents’ names

h) Mother’s maiden name

2. Date and place of birth:

3. Citizenship:

4. PESEL [Personal Identification Number] 5. NIP [Tax Identification Number]

6. Education:

a) basic, high school, university*) — name of school and year of graduation

b) degree course

c) degree (scholarly title)

7. Supplementary education:

(courses, post diploma studies, date of completion or commencement if pending)

8. Employment history [under contract of employment]:

from - to employer position




9. Other skills:

foreign languages:

g) basic

h) intermediate

i) fluent

computer skills:

driving license:

other:

10. Marital status (spouse, children):

(last name, first name, date of birth)

NOTE: provision of information about family members is not synonymous with their social security coverage.

11. Military service:

a) Status

b) Rank Military occupation specialty code

c) Registered for conscription with [WKU]

j) Military service book number

k) Assigned to Ready Reserve, Armed Forces of the Republic of Poland

12. In case of emergency, notify:

(last and first name, address, phone)

13. Permanent address:

(with postcode) Phone

14. Mailing address:

(with postcode) Phone

15. | certify that the information provided above in 1, 2, 4 and 13 is the same as in my Identity
Card:

Series Number Issued on

by

or another identity document

*) delete as appropriate

(place and date) (signature)



Poznan,

institute / chair / department

Statement

| hereby declare that Adam Mickiewicz University ismy

e first employer

e another employer

| work for my first employer at

name of the institution

| will inform the Dziat Kadr i Organizacji UAM [HR and Organization Office] about all and any changes
of the place of my employment.

Employee signature



