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Nazwa jednostki, dla ktorej ogtasza sie konkurs:

Wydziat Studiéw Edukacyjnych

Numer referencyjny konkursu:

33/WSE/adiunkt/1/2018

Stanowisko i jego usytuowanie w wewnetrznej strukturze jednostki:

adiunkt, Zaktad Historii Wychowania
Wymiar czasu pracy:
peiny etat
Podstawe nawigzania stosunku pracy (umowa o prace/mianowanie):
umowa o prace
Przewidywany czas trwania stosunku pracy:
na czas nieokreslony
Zatrudnienie ma stanowi¢ podstawowe miejsce pracy: tak/nie
tak
Wymagane kwalifikacje kandydatow i sposéb ich udokumentowania:

1. Posiadanie stopnia naukowego doktora nauk spotecznych lub
humanistycznych w zakresie pedagogiki.

2. Wymagana tematyka pracy doktorskiej zwigzana z problematyka dziejow
edukaciji (przede wszystkim dziejow polskiej mysli pedagogicznej i dziejow
pedagogiki jako nauki w Polsce XX stulecia);

3. Wymagane posiadanie dyplomu magistra w zakresie pedagogiki.;

4. Wymagana, potwierdzona , znajomos¢ jezyka obcego (w szczegodlnosci
jezyka angielskiego); w przypadku cudzoziemca wymagana biegta
znajomos¢ jezyka polskiego;

5. Wymagane udokumentowane doswiadczenie w pracy dydaktycznej (min. 3
lata) w obszarze obejmujacym tematyke z zakresu nauk o wychowaniu, ze
szczegdblnym uwzglednieniem dziejow edukaciji;

6. Wskazane publikacje naukowe w czasopismach, w tym z listy ,,B” MNiSW
oraz w monografiach zbiorowych. zwigzanych z profilem dziatalnosci
naukowej Zaktadu Historii Wychowania ;

7. Wymagany udokumentowany czynny udziat w miedzynarodowych i
krajowych konferencjach/seminariach naukowych, zwigzany w
szczegéblnosci z profilem naukowo - badawczym Zakiadu Historii
Wychowania (organizowanych w Polsce i za granica);.

8. Wskazane doswiadczenie w dziatalnosci organizacyjnej w macierzystej
uczelni wyzszej (np. czlonkostwo w Wydzialowych Komisjach
Rekrutacyjnych, udziat w pracach réznych innych jednostek — struktur -
organizacyjnych szkoty wyzszej - rowniez pozawydziatowych);

9. Wskazane aktywne uczestnictwo w pozauczelnianych gremiach naukowych

integrujagcych srodowisko pedagogéw, w szczegdlnosci badaczy dziejow
edukaciji;



10.Wskazane doswiadczenie w zakresie promowania prac licencjackich i
magisterskich w zakresie nauk o wychowaniu;

11.Wskazana aktywnosé¢ naukowa i dydaktyczna w szerszym obszarze
polskiego szkolnictwa wyzszego (zaréowno szkolnictwa publicznego, jak i
niepublicznego).

IX. Lista dodatkowych dokumentow:
1. podanie kandydata kierowane do prorektora ds. kadry i finanséw

2. kwestionariusz osobowy

3. CV - prosimy o zawarcie i podpisanie w cv Klauzuli zgody:

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016r.) wyrazam zgode na
przetwarzania danych osobowych innych niz: imie, (imiona) i nazwisko; imiona
rodzicow; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
wyksztalcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia., zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji).

4. odpis dyplomu o nadaniu stopnia doktora, kserokopie dyploméw

5. informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym

6. oswiadczenie, ze Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu bedzie
podstawowym/dodatkowym miejscem pracy

7. Swiadectwa pracy z poprzednich zaktadéw pracy

8. dwie opinie samodzielnych pracownikéw nauki

X. Termin, miejsce i Sposob ztozenia dokumentow:

4 czerwca 2018rr.,

Dokumenty nalezy przystaé/dostarczy¢é na adres Wydziat Studiow
Edukacyjnych, ul. Szamarzewskiego 89, 61-658 Poznan lub ztozy¢ Dziekanacie
Wydziatu Studiow Edukacyjnych w Poznaniu, ul. Szamarzewskiego 89 w pok.
202.

XI. Sposéb weryfikacji kwalifikacji kandydatow - oprocz analizy dokumentéow, komisja
moze przewidziec inne formy weryfikacji kwalifikacji takie, jak rozmowa
kwalifikacyjna, prezentacja multimedialna, przeprowadzenie zajec ze
studentami;

Analiza dokumentacji ztozonej przez wnioskodawcéw w wyznaczonym
terminie.

Xll. Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu:

3.07.2018 r.

Obowigzek informacyjny



Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu z siedzibg: ul. Henryka Wieniawskiego 1, 61 -
712 Poznan.

2) Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony
Danych nadzorujgcego prawidtowosc¢ przetwarzania danych osobowych, z
ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail:
iod@amu.edu.pl.

3) Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja
procesu rekrutacji na wskazane stanowisko pracy.

4) Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
stanowi Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca
1974 r. (Dz.U. z 1998r. N21, poz.94 z p6zn. zm.).

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 6
miesiecy od zakohczenia procesu rekrutaciji.

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za
wyjatkiem podmiotow upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dostep

do Pani/Pana danych bedg posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora
do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z
zastrzezeniem przepisdw prawa, prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie.

8) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193
Warszawa.

9) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy
prawa, w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

10) Pani/ Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.



