
 

D z i e k a n  

Wydziału Orientalistycznego Uniwersytetu Warszawskiego ogłasza konkurs na 

stanowisko asystent w Katedrze Języków i Kultur Afryki Wydziału 

Orientalistycznego. 

Liczba miejsc – jedno. 

Od kandydata na to stanowisko wymagamy: 

 stopnia magistra afrykanistyki; 

 otwartego przewodu doktorskiego w dziedzinie literaturoznawstwa; 

 znajomości języka hausa w stopniu bardzo dobrym; 

 doświadczenia w nauczaniu języka hausa i/lub innych przedmiotów afrykanistycznych; 

 publikacji z dziedziny literaturoznawstwa, kulturoznawstwa i/lub religioznawstwa; 

 prowadzenia badań naukowych w wyżej wymienionych dziedzinach. 

 

Kandydaci winni złożyć następujące dokumenty: 

 podanie o zatrudnienie z dopiskiem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie ich danych 

osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 

dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. 

poz. 922); 

 dyplom magistra afrykanistyki 

 życiorys oraz dwie fotografie; 

 kwestionariusz osobowy; 

 wykaz publikacji; 

 opinię nauczyciela akademickiego posiadającego tytuł lub stopień naukowy; 

 inne dokumenty mające znaczenie dla sprawy /z inicjatywy kandydata/. 

 

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury 

zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie 

stanowi podstawę do dalszego postępowania. 

Dokumenty będą przyjmowane w Dziekanacie Wydziału Orientalistycznego UW w godz. 

09.00-16.00 z wyjątkiem sobót i dni świątecznych do dnia 23 czerwca 2018 roku. 

Konkurs zostanie rozstrzygnięty w terminie do dnia 26 czerwca 2018 roku. 

Decyzja o zatrudnieniu zostanie podjęta w trybie określonym w ustawie Prawo o szkolnictwie 

wyższym art. 118 ust. 1 i 2, art. 118a ust. 1 i 2 (Dz.U. z 2017 r., poz. 2183). 

 

 

 

 

 


