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Znak: RP/1118/1/3/20/1/2018 Katowice /

Rektor Slagkiego Uniwersytetn Medyeznego w- Katowicach
ogtasza konkurs na stanowisko asystento
w- Katedrze U Zaktadzie Chemii L Analizy Lekéw

Wydziatw Farmaceuwtycznego- z Oddziatem Medycyny Laborotoryjnef w-Sosnowen

A\

Slagkiego Uniwersytetn Medycznego w- Katowicach

TERMIN SKEADANIA OFERT: 22.06. 2018 vr.

LINK DO STRONY: Wite:// www:smm.edupl

ovriIs:

do- konkursw moze przystogll osoba, kitra spetnio wymaganio ort: 109
witowy z diniaw 25 lWypea 2005 r. Prowo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183):

posiada kwalifikacje okireflone w- ustanie,

ma petnay zoolnoil do- czynmoiel prawnyci,

ne zosfata ukovana proawomotnym wyrokiem sodowym za przestepstwo
wmyslne,

nie zostata uwkaewana kova, dyseyplinarno, wymieniona, w-art: 140 wst: 1 pkt
4,
korzystor z petnl prow- publicznyci,

oraz spetnia wymaganio w- odniesieniw do- stanowiska asystenta,

posiada wyksztotcenie wyzsze — ukoiczone studia na kieruwnkw o profuin
blomedycznym,

posiada doiwiadczenie w-prowadzeniw zajel dydaktycznych ze studentamd,
posiada doiwiadczenie w zakresie dziatalnoiel naukowef potwierdzone
dovobkiem navnkowym — jest antorem b wipdtantorem przynojmnies 3
publikacfi w czasopismaciv znajdigocyci sie w wykazie Jowrnal Citation
Reporty (JCR),

dotychezasowy  dovobek naukowy charakteryzowony przez taczny
wspdtezynnik oddziatywania ,,impact factor’ wynost minimum 5.0,
posiada  doswiedezenmie w procy eksperymentalne z  wykorzystaniem
hodowll komérkowycln,


http://www.sum.edu.pl/
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> posiada znajomoil podstaw- farmakologii,
> posiada znajomoil jezyka anglelskiego na poziomie minimumm B2,
> posiada wmiefetnodl procy w- zespole.

Kandydot zgtaszaojocy wdziat w- konkursie winien ztozyé:

1.

2.

A

pusemng, deklaracje wyrazoajoco, chel przystogpienio oo konkunrsw
adiresowana, do- Rektora,

CV  z klanzwle, wyrazemio zgody wna przetwoarzanie danyciv
osobowycin,

kwestlonarunsz osobowy da osoby ublegajocef sie o zotrudnienie,
kserokopie dyplomun (ukorczenio szkoty wyzsze),

kserokopie nnych dokummentsw- potwierdzojocychv wymagane
kwalifikacqe,

. oSwladezenie o spetnieniwn przestonek okveflonychh w- art: 109 wst 1

wstowy Prowo-
o szkolnictwie wyzszym,

7. odwiadezenie dotyczoce zgody na przetwarzanie danychv osobowycin,

. odwiladezenie o spetinienin przestonelks okwveflonycie w-art: 118 wst 7

ustawy Prawo-
o szkolnictwie wyzszym,

oiwiadezenie, ze w razie zakwalifikowanio do zatrudmienio w-
wynikw niniejszego konkursn, Slagki Uniwersytetr Medyczny  w
Katowicach bedzie podstowowym miefscem proacy w- rozumdenin
wstowy — Prowo o szkolnictwie wyzszym,

10. ewentualne unne dokumenty:

v wykaz petnycihh publikacji z podana, punktocjo, w skall IF,
MNSW,

v posiadane certyfikoty

Dokumenty nalezy sktadol w- zamknigtef kopercie z adnotacjo:

nKonkursy na stanowisko asystenta
w- Katedrze ¢ Zaktadzie Chemic ¢ Analizy Lekow-
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Wydziatw Farmacewtycznego-z Oddziatem Medycyny Laboratoryines
w~ Soxnowe’’
oraz podaniem: cmienia, nazwiska, adyres kondfakfoweqgo-

osoblicie by droga, pocztowon,

do-dnia 22 czerwea 2018 r. (decyduye dota wptywi dokmentsw)
w- Dziale ds: Pracowniczych L Socjalnyciv
Slagkiego Uniwersytet Medyczny w- Katowicach,
40-055 Katowice ul. Poniatowskiego- 15, pok. 214, Il pigtro-
odl povuedziatkw do- platkw w-godzunaciv od 7:30 do-15:30
tel. kontfaktowe: 32 20-83-544, 32 20 83 523, 32 20 83 583.

Oferty otrzymane po terminie nie bedq rozpatrywane
Przewldywony termin zakoiczenio postepowanio konkursowego
o2 m~cy od dindiar ogtoyzenia konkursnw
Informacje odpowiednio:
o pozostowieniww ofert bez rozpoznania z wwegl na  niespetnienie
o dopuszezeniw do- Il etapw postgpowania oraz o rozstrzygnilcin konkiirsiw

zostonag, przekazane kandydatowl na plimie.

Slagki Uniwersytetr Medyczny w Katowicach zastrzega sobie prowo do-
zawmknigeio konkursw bez wytonionia kondydato.

Wygranie konkuwrsw nie jest gworoncjo, zatrudndenio.
Ostateczna, decyzje o zatrudmieniw podejmnge Rektor - Procodawca.



