
Dyrektor  
Centrum Studiów Niemieckich i Europejskich im. W. Brandta ogłasza konkurs 

na stanowisko:  
profesora nadzwyczajnego w Katedrze Nauk Historycznych w Centrum 
Studiów Niemieckich i Europejskich im. Willy’ego Brandta Uniwersytetu 

Wrocławskiego 

Zadaniem Centrum Studiów Niemieckich i Europejskich im. Willy’ego Brandta 
Uniwersytetu Wrocławskiego, które jest finansowane wspólnie przez Uniwersytet 
Wrocławski oraz Niemiecką Centralę Wymiany Akademickiej (DAAD), jest 
upowszechnianie nauki i prowadzenie pracy dydaktycznej na najwyższym poziomie, 
w celu lepszego zrozumienia i owocnego kształtowania stosunków polsko-
niemieckich w zintegrowanej Europie.  

Od kandydatek/kandydatów wymagane są: 
• tytuł profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanego 
• udokumentowany dorobek naukowy i dydaktyczny z obszaru nauk historycznych 
• doświadczenie organizacyjne przedsięwzięć o randze międzynarodowej, w tym w 

szczególności przedsięwzięć o charakterze polsko-niemieckim 
• gotowość do prowadzenia interdyscyplinarnych badań naukowych 
• znajomość języka polskiego i niemieckiego 
• doświadczenie i kontakty w zakresie transgranicznej współpracy między Polską a 

Niemcami. 

Szczegółowe wymagania: 
Od kandydatek/kandydatów oczekuje się: 

• umiejętności redaktorskich; doświadczenia w pisaniu artykułów i ekspertyz o 

tematyce polsko-niemieckiej 
• doświadczenia w przygotowywaniu naukowych wniosków projektowych 
• prowadzenia badań z zakresu historii Niemiec, szczególnie historii społecznej 

(m.in. sportu), dziejów NRD, stosunków polsko-niemieckich i badań 

podręcznikowych 
• przedłożenia dokumentacji o odbytych stażach zagranicznych 
• doświadczenia we współpracy z placówkami dydaktycznymi. 

Płacę podstawową ustala się na podstawie przepisów krajowych. 



Zgłoszenie do konkursu powinno zawierać: 

• podanie skierowane do JM Rektora UWr o zatrudnienie w katedrze w Centrum 
im. Willy’ego Brandta. Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych w celach organizacji i przeprowadzenia 
konkursu oraz udostępnienia informacji o wynikach konkursu. Przyjmuję do 
wiadomości, iż administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Wrocławski, 
plac Uniwersytecki 1, 50-137 Wrocław. Posiadam wiedzę, że podanie danych jest 
dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celów, w jakim zostały zebrane 
(zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych, Dz. 
U. z 2018 r. poz. 1000 )”. 

• kwestionariusz osobowy 
• życiorys naukowy 
• wykaz publikacji naukowych 
• autoreferat zawierający charakterystykę dotychczasowych doświadczeń 

naukowych, dydaktycznych oraz innych osiągnięć na polu organizacji i 
popularyzacji nauki 

• co najmniej jedną opinię o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym, 
sporządzoną przez osobę zajmującą się działalnością naukową posiadającą 
stopień naukowy doktora habilitowanego lub lub tytułu profesora z dziedziny 
objętej zainteresowaniami kandydatki/kandydata lub z dziedziny pokrewnej  

• odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego lub 
dokumentu nadania tytułu profesora. 

Dokumenty należy składać przynajmniej w jednym z ww. języków, w miarę 
możliwości zarówno w języku niemieckim, jak i w języku polskim. Przewidziany jest 
wstępny wybór na podstawie przedłożonych dokumentów. Następnie Komisja 
Rekrutacyjna przeprowadzi szczegółowe rozmowy z wybranymi kandydatkami/
kandydatami i wyda odpowiednie rekomendacje JM Rektorowi Uniwersytetu 
Wrocławskiego.  

Termin nadsyłania zgłoszeń upływa 04.07.2018. 

Proszę przesyłać dokumenty w wersji elektronicznej na adres: csne@uwr.edu.pl.     
W tytule wiadomości proszę podać: „Konkurs na stanowisko profesora 
nadzwyczajnego w Katedrze Nauk Historycznych”. 

https://uni.wroc.pl/wp-content/uploads/2018/06/kwestionariusz-osobowy-dla-osoby-ubiegaj%C4%85cej-si%C4%99-o-zatrudnienie.pdf
mailto:csne@uwr.edu.pl

