FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Uniwersytet Zielonogdrski

MIASTO: Zielona Géra

STANOWISKO/ETAT: profesor nadzwyczajny

DZIEDZINA NAUKOWA: nauki medyczne

DATA OGLOSZENIA: 25.06.2018 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 30.08.2018 r.

LINK DO STRONY: http://www.bazaogloszen.nauka.gov.pl/ http://www.uz.zgora.pl/ www.winz.uz.zgora.pl
StOWA KLUCZOWE: otolaryngologia

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Od kandydatow na etat profesora nadzwyczajnego na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu oczekuije sie:
= stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych,
= dorobku naukowego z zakresu nauk medycznych,
= doswiadczenia dydaktycznego i organizacyjnego w uczelniach medycznych,
= doswiadczenia w zakresie miedzynarodowej wspotpracy naukowej i dydaktycznej,
= znajomo$ci jezyka obcego.

Kandydaci powinni ztozy¢ w biurze dziekana Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu nastepujgce dokumenty:

) Podanie do JM Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego.

2 Zyciorys i kwestionariusz osobowy.

3 Kopia dyplomu ukorczenia studidw i tytutu specjalisty, kopia dyplomu doktora, kopia dyplomu doktora

habilitowanego.

4 Wykaz publikacji i analiza cytowan wedtug bazy Web of Science (WoS).

% Informacja o osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych.
Dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka angielskiego i/lub niemieckiego (poziom biegtosci min. B2) w stopniu
pozwalajacym na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.).

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30.08.2018r. w Biurze Dziekana; ul. Zyty 28, 65-046 Zielona Goéra, lub
przesyta¢ mailowo na adres: biurodziekana@winz.uz.zgora.pl

Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy od jego ogtoszenia.
Planowane zatrudnienie na etacie profesora nadzwyczajnego od 01.10.2018 r.
Uniwersytet Zielonogorski zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wytaniania kandydata.



