
 

1062.1101.10.2018                Kraków, dnia 14.06.2018 r. 

 
                            DZIEKAN 

WYDZIAŁU GEOGRAFII I GEOLOGII UJ 

         ul. Gronostajowa 3a, 30-387 Kraków 

                  tel. 12 664-4350/4352 
REKTOR 

Uniwersytetu Jagiellońskiego 

ogłasza konkurs na stanowisko 

 
STARSZEGO WYKŁADOWCY 

 

w zakresie petrologii i geochemii skał magmowych i metamorficznych 

 

w Zakładzie Mineralogii, Petrologii i Geochemii Instytutu Nauk Geologicznych na Wydziale Geografii i Geologii UJ 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o 

szkolnictwie wyższym (t. j. Dz. U. z 2017 roku, poz. 2183 z późniejszymi zmianami) i § 165 Statutu UJ oraz 

odpowiadają następującym kryteriom kwalifikacyjnym: 

-    posiadanie stopnia naukowego doktora, 

-    posiadanie udokumentowanego zatrudnienia w charakterze pracownika naukowo-dydaktycznego lub  

      dydaktycznego przez okres co najmniej siedmiu lat na Uniwersytecie Jagiellońskim lub co najmniej  

      dziewięciu lat poza nim, 

-    pozytywna ocena pracy dydaktycznej kierownika jednostki organizacyjnej. 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu winni złożyć w Dziekanacie Wydziału Geografii i Geologii UJ, 30-397 

Kraków, ul. Gronostajowa 3a, pok. 2.07 następujące dokumenty: 

1) podanie, 

2) życiorys, 

3) odpis dokumentu dyplomu stwierdzającego posiadanie stopnia zawodowego, 

4) informacja o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata w formie autoreferatu uwzględniającego 

najważniejsze dziedziny badawcze oraz osiągnięcia naukowe i inne kandydata, 

5) formularz ostatniej okresowej oceny, jeżeli kandydat takiej ocenie podlegał, 

6) opinia o pracy dydaktycznej kierownika jednostki organizacyjnej, z uwzględnieniem wyników ankiet studenckich, 

jeżeli kandydat takiej ocenie podlegał, 

7) oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu, 

8) oświadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym, 

9) oświadczenie o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb  

utworzenia/prowadzenia kierunku studiów wyższych magisterskich/ zawodowych, w przypadku wygrania konkursu, 

10) oświadczenie o znajomości i akceptacji zasad dotyczących własności intelektualnej i ochrony prawnej dóbr 

intelektualnych. 

11) informacja o przetwarzaniu danych osobowych. 

 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem 13.07.2018 roku. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 11.09.2018 roku.  

Uniwersytet Jagielloński nie zapewnia mieszkań. 

Druki oświadczeń można pobrać na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-

kandydatow-pracownikow 

Wydziałowa Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo: 1) do przeprowadzenia rozmowy z wybranymi 

kandydatami, którzy na podstawie informacji zawartych w złożonych dokumentach zostali ocenieni najwyżej; 2) do 

powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata; 3) możliwości nie 

rozstrzygnięcia konkursu.  

Złożone dokumenty będzie można odebrać w terminie od 01.10.2018 r. do 14.10.2018 r. w Dziekanacie Wydziału 

Geografii i Geologii UJ. Po tym terminie ulegną komisyjnemu zniszczeniu.  

Z upoważnienia 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

Dziekan Wydziału Geografii i Geologii UJ 

 

/-/ prof. dr hab. Bolesław Domański 

 

http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow
http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow


 

 

 

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

(…) („Rozporządzenie Ogólne”) Uniwersytet Jagielloński informuje, iż: 

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloński, ul. Gołębia 

24, 31-007 Kraków. 

II. Inspektorem ochrony danych w Uniwersytecie Jagiellońskim jest Pani Monika Tokarczyk, ul. 

Gołębia 24 pok.31, adres e-mail: iod@uj.edu.pl, tel. (12) 663 12 25. 

III. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury 

rekrutacyjnej, a w razie przyjęcia do pracy w związku z wykonywaniem umowy o pracę. 

IV. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do 

uczestnictwa w procedurze rekrutacyjnej. Konsekwencją niepodania danych osobowych 

będzie brak możliwości udziału w rekrutacji. 

V. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 

1974 r. – Kodeks pracy (tj. z dnia 8 grudnia 2017 r., Dz.U. z 2018 r. poz. 108) oraz na 

podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody. 

VI. Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane do państw trzecich na podstawie: jeżeli 

Pani/Pana dane w procesie rekrutacji zostaną przekazane Uniwersytetowi Jagiellońskiemu w 

wersji elektronicznej, mogą one być przetwarzane w chmurze Office 365 OneDrive na 

podstawie podpisanej umowy powierzenia pomiędzy UJ i Microsoft oraz na podstawie 

wdrożonego przez Microsoft dokumentu zwanego „Tarczą Prywatności”. 

VII. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres: do czasu zakończenia 

procedury rekrutacji, a w razie zawarcia umowy o pracę po jej wygaśnięciu w celach 

archiwalnych przez 50 lat. 

VIII. Posiada Pani/Pan prawo do: dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, a także 

prawo do usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania – w przypadkach i na warunkach określonych w Rozporządzeniu Ogólnym. 

IX. Posiada Pani/Pan również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych można przesłać e-mailem 

na adres:wgig@uj.edu.pl, 

pocztą tradycyjną na adres Gronostajowa 3a, pokój 2.07, 30-387 Kraków 

lub wycofać osobiście stawiając się w Gronostajowa 3a, pokój 2.07, 30-387 Kraków 

X. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy 

Rozporządzenia Ogólnego. 

 

Potwierdzam, że zapoznałem(am) się i przyjmuję do wiadomości powyższe informacje. 
 

 

………………………………………………………………… 

Miejscowość, data, czytelny podpis 

 

 

 

 

 

 

mailto:iod@uj.edu.pl


 

 

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 

roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000) oraz zgodnie  klauzulą informacyjną 

dołączoną do mojej zgody. 

 

 

………………………………………………………………………………. 

Miejscowość, data, czytelny podpis 
 

 
 


