OGLOSZENIE O KONKURSIE

INSTYTUCJA: Akademia Pomorska w Stupsku, Wydziat Nauk o Zarzadzaniu i Bezpieczenstwie,
Katedra Zarzadzania, Zaktad Zarzadzania i Marketingu

MIASTO: StUPSK

STANOWISKO: Adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: NAUKI O ADMINISTRACII

DZIEDZINA: NAUKI PRAWNE

DATA OGLOSZENIA: 19.06. 2018

TERMIN SKtADANIA OFERT: 03. 07.2018 r.

LINK DO STRONY: http://apsl.nowybip.pl/praca-dla-naukowcow

StOWA KLUCZOWE: adiunkt, administracja, zarzadzanie

OPIS: Celem konkursu jest obsadzenie stanowiska adiunkta w Zaktadzie Zarzgdzania i Marketingu
w KATEDRZE ZARZADZANIA, w petnym wymiarze czasu pracy (240 godzin) w Akademii Pomorskiej
jako podstawowym miejscu pracy, z zaliczeniem do minimum kadrowego na kierunku studiéw
zarzadzanie, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym

Zadania:
e prowadzenie badan naukowych w zakresie prawnych aspektéw zarzadzania
e prowadzenie zaje¢ dydaktycznych ze studentami
e tworzenie naukowych projektéw badawczych oraz realizacja krajowych i miedzynarodowych
projektéw naukowych i rozwojowych
e praca organizacyjna na rzecz Akademii Pomorskiej

Wymagania:
kandydat powinien:
e posiadaé stopien naukowy doktora nauk prawnych, w dyscyplinie nauk o administracji

e posiadac dorobek publikacyjny w zakresie nauk prawnych i ekonomicznych
e czynnie uczestniczy¢é w miedzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych

e posiada¢ udokumentowang praktyke w uczestnictwie w miedzynarodowych projektach
badawczych i popularyzujacych nauke

e posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu akademickich zaje¢ dydaktycznych z przedmiotéw:
makroekonomia, marketing, badania marketingowe

e posiadac doswiadczenie praktyczne i umiejetnosci organizacyjne w kierowaniu zespotami
pracownikéw naukowo- dydaktycznych

e znac w stopniu biegtym jezyk angielski oraz inny obcy jezyk nowozytny

Wymagane dokumenty:

(druki do pobrania ze strony https://www.apsl.edu.pl/Pracownicy/Pozostale-wzory/Formularze-dotyczace-
zatrudnienia-i-spraw-socjalnych - zaktadka Formularze dotyczqce zatrudnienia — konkurs)

1. Podanie o zatrudnienie (kierowane do Rektora AP w Stupsku.)

2. Kwestionariusz osobowy

3. Zyciorys

4. Kopie dokumentu stwierdzajgcego uzyskanie tytutu/stopnia naukowego.



http://apsl.nowybip.pl/praca-dla-naukowcow
https://www.apsl.edu.pl/Pracownicy/Pozostale-wzory/Formularze-dotyczace-zatrudnienia-i-spraw-socjalnych
https://www.apsl.edu.pl/Pracownicy/Pozostale-wzory/Formularze-dotyczace-zatrudnienia-i-spraw-socjalnych

5. Informacje o dorobku naukowym wraz z wykazem publikacji.

Informacje o dorobku dydaktycznym, organizatorskim i zawodowym.

7. Oswiadczenie o spetnianiu wymogéw okreslonych w art. 109 ust.1 Ustawy, z 27.07. 2005
Prawo o szkolnictwie wyzszym.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 2015 poz. 2135, 2281.)

9. Oswiadczenie Kandydata, ze w przypadku wygrania konkursu Akademia Pomorska w Stupsku
bedzie podstawowym miejscem pracy.

10. Zgoda kandydata na zaliczenie do minimum kadrowego kierunku studidéw pierwszego stopnia
Zarzadzanie.

11. Kandydat moze tez ztozy¢ inne dokumenty lub podac inne informacje, ktére w jego ocenie
moga by¢ przydatne w rozstrzygnieciu konkursu.

o

Komisja zastrzega sobie prawo do wyboru kandydatéw bez uzasadnienia.

Zgtoszenie na konkurs nalezy ztozyc¢:

- osobiscie lub pocztg na adres:

Akademia Pomorska w Stupsku

Dziekanat Wydziatu Nauk o Zarzadzaniu i Bezpieczenstwie
Kierownik Dziekanatu mgr Joanna Gtogowska

ul. Kozietulskiego 6-7

76-200 StUPSK

tel/fax: 59 848 28 64

Z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko adiunkta w KZ — K4”
Rozstrzygniecie konkursu: (data) 11.07.2018 r.



ZALACZNIK nr 2 do pisma R-WiP/0640/45/2011

Wybodr opcji

TRESC

Stanowisko

Adiunkt

Stanowisko (praca) - dane
ogodlne (max 1000 znakdw)

*np. zatrudnienie w katedrze...
w ramach wydziatu...(podac

petne nazwy)

DZIEKAN WYDZIALtU NAUK o ZARZADZANIU i
BEZPIECZENSTWIE AKADEMII POMORSKIE] w
StUPSKU OGtASZA KONKURS na stanowisko
Adiunkta w Katedrze Zarzadzania, w Zaktadzie
Zarzadzania i Marketingu

w zakresie: nauk o administracji

Stanowisko (praca) -.....

, opis (max 3000 znakow)

*np. praca w zespole w ramach
badar ...

Zatrudnienie na stanowisku adiunkta. Wymagania:
1.Tytut doktora w dziedzinie nauk prawnych
(administracja);

2.Udokumentowany dorobek naukowy i
dydaktyczny w zakresie nauk o administracji i
zarzadzania;

3.Udokumentowane uczestnictwo w
miedzynarodowych naukowych projektach
badawczych i popularyzujgcych nauke;

4. Praktyka w kierowaniu i zarzadzaniu naukowo-
dydaktycznymi zespotami ludzkimi;

5. Biegta znajomos$¢ jezyka angielskiego i innego
obcego jezyka nowozytnego
5. Silna motywacja do
dydaktycznej.

pracy naukowej i




INSTITUTION: Pomeranian University in Slupsk, Faculty of Management and Security Sciences,

Chair of Management - Department of Management and Marketing

POSITION: Assistant Professor
ACADEMIC DISCIPLINE: LAW (ADMINISTRATION)
FIELDS OF STUDY: ADMINISTRATION, MANAGEMENT

KEYWORDS: assistant professor, administration, management

DESCRIPTION: The aim of the competition is to fill the position of Assistant Professor in the
Department of Management and Marketing, in the Chair of Management, in full-time (240 hours),
at the Pomeranian University as a basic place of work, first-cycle studies in the field of management,

practical profile

Duties:

¢ Conducting scientific research in the legal aspects of management and marketing

¢ Conducting didactic classes with students

¢ Creation of research projects and implementation of national and international scientific and
development projects

¢ Organizational work for the Pomeranian University

Requirements:

the candidate should fulfill following requirements:

¢ PhD title in the field of law (administration)

e Scientific and didactic achievements in the field of administration and management sciences

e Documented participation in international scientific research projects and popularizing science
® Practice in managing and managing scientific and didactic human teams

¢ Fluency in English and other foreign modern language

¢ Strong motivation for scientific and didactic work



