
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

 

INSTYTUCJA: Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej 

MIASTO:  KRAKÓW 

STANOWISKO: adiunkt  

DYSCYPLINA NAUKOWA:  nauki o polityce 

DATA OGŁOSZENIA: 30.05.2018 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 12.05.2018 

LINK DO STRONY: http://www.up.krakow.pl/pracownik/oferty-pracy/oferty-pracy-na-

stanowiskach-naukowo-dydaktycznych 

SŁOWA KLUCZOWE: adiunkt, nauki o polityce,  

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): O stanowisko adiunkta może ubiegać się osoba 

spełniająca wymogi przewidziane w art. 109 i 114 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym /tekst jedn.: Dz. U. 2016 poz.1842 oraz odpowiadająca następującym kryteriom: 

 

posiadanie stopnia doktora w dziedzinie nauk społecznych, w dyscyplinie nauk o polityce, 

preferowany dorobek z zakresu polityk publicznych i administracji, doświadczenie                                

w przygotowywaniu i koordynowaniu projektów badawczych, aktualne publikacje naukowe, udział            

w konferencjach naukowych, doświadczenie w pracy dydaktycznej (znajomość dydaktyki szkoły 

wyższej i umiejętność organizowania procesu kształcenia), biegła znajomość języka polskiego           

w mowie i piśmie oraz języka obcego nowożytnego. 

 

W postępowaniu konkursowym preferowani będą kandydaci posiadający monografię w druku lub 

publikacje nieafiliowane, którzy z dniem 1 października 2018 r. afiliują je w Uniwersytecie 

Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. 

 

Kandydaci winni złożyć w sekretariacie Instytutu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu 

Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, ul. Podchorążych 2, p. 234 lub wysłać 

pocztą (decyduje data doręczenia) na adres: Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji 

Narodowej, 30-084 Kraków, ul. Podchorążych 2,  p. 234,  w terminie do 08.06.2018 r.  następujące 

dokumenty: 

1. podanie skierowane  do Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji 

Narodowej,  

2. życiorys,  

3. kwestionariusz osobowy, 

4. autoreferat zawierający charakterystykę dotychczasowych doświadczeń naukowych, 

dydaktycznych oraz innych na polu organizacji i popularyzacji nauki, 

5. wykaz publikacji naukowych (z ostatnich 4 lat), 



6. odpis dyplomu poświadczający uzyskanie tytułu zawodowego magistra, stopnia naukowego 

doktora (w przypadku dyplomów uzyskanych za granicą tłumaczenia wraz z zaświadczeniem 

z MNiSW potwierdzającym równoważność stopnia lub tytułu naukowego), 

7. opinia o dorobku naukowym, 

8. ewentualnie inne dokumenty niezbędne do oceny kandydata np. udział w projektach 

naukowych, grantach, certyfikaty i dyplomy potwierdzające zdobycie dodatkowych 

kwalifikacji,  ankiety ewaluacyjne studentów, opinie przełożonych itp. 

9. oświadczenie, zgoda na zaliczenie do minimum kadrowego, 

10. oświadczenie o znajomości i akceptacji zasad dotyczących własności intelektualnej i ochrony 

prawnej dóbr intelektualnych w Uniwersytecie Pedagogicznym, 

11. oświadczenie o gotowości prowadzenia zajęć w języku obcym nowożytnym, 

12. oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej 

będzie podstawowym miejscem pracy. 

13. zobowiązanie do afiliowania dorobku naukowego w Uniwersytecie Pedagogicznym             

im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. 

14. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Uniwersytet 

Pedagogiczny w Krakowie dla potrzeb postępowania konkursowego. 

 

Wygranie konkursu nie jest jednoznaczne z zatrudnieniem. Ostateczną decyzję podejmuje     

rektor. 

     Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 

     Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do  15.06.2018 r.  

     Planowane zatrudnienie od 01.10.2018 r. 

 

 

     Kraków,  30.05.2018 r. 
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Załącznik nr 3 do decyzji Rektora nr R/D.0201-13/2012 

 

 

 

Treść pola formularza 

EURAXESS w języku 

polskim 

 

Treść rozwinięcia w formularzu 

EURAXESS  (zakreślić odpowiednie 

pole) 

 

Do uzupełnienia 

zgodnie z adekwatnym 

polem formularza 

EURAXESS 

Nazwa stanowiska pracy * 

(w języku angielskim) 

adiunkt  

Streszczenie opisu stanowiska 

pracy *(w języku angielskim, 

maksymalna ilość znaków 

1000) 

doktor, adiunkt   

Opis stanowiska pracy – 

zakres obowiązków*  

(w języku angielskim, 

szczegółowe informacje, 

maksymalna ilość znaków 

3000) 

-doktor  w dziedzinie  

nauk społecznych,  

w dyscyplinie nauk o polityce,  

-  dorobek z zakresu    polityk publicznych 

i administracji,            

 -   doświadczenie w przygotowywaniu     

i koordynowaniu projektów badawczych,  

-  aktualne publikacje naukowe, 

 - udział w konferencjach naukowych, 

 -   doświadczenie w pracy dydaktycznej 

(znajomość dydaktyki szkoły wyższej i 

umiejętność organizowania procesu 

kształcenia), 

- biegła znajomość języka polskiego           

w mowie i piśmie oraz języka obcego 

nowożytnego. 

 

 

Liczba dostępnych stanowisk* 1  

Główny kierunek badań *  

Nauki rolnicze  

Antropologia  

Architektura  

Sztuka  

Astronomia  

Nauki 

biologiczne 

 

Chemia  

 



Nauki o 

komunikacji 

 

Informatyka  

Kryminologia  

Kulturoznawstwo  

Demografia  

Ekonomia  

Nauki 

pedagogiczne 

 

Inżynieria  

Nauka o 

środowisku 

 

Etyka w naukach 

o zdrowiu 

 

Etyka w naukach 

przyrodniczych 

 

Etyka w naukach 

o fizyce 

 

Etyka w naukach 

społecznych 

 

Geografia  

Historia  

Informacja 

naukowa 

 

Nauki prawne  

Językoznawstwo  

Literatura  

Matematyka  

Nauki medyczne  

Neuronauka  

Nauki 

farmaceutyczne 

 

Filozofia  

Fizyka  

Nauki o polityce x 

Nauki 

psychologiczne 

 

Religioznawstwo  

Socjologia  

Technologia  

Inne  

Wszystkie  

  
 

Specjalność * 
międzynarodowe stosunki polityczne 

 

Etap kariery nauczyciela 

akademickiego* 
 

Dotyczy pracowników 

naukowo-daktycznych 

 

 



 

Pracownik naukowy we 

wczesnym etapie 

kariery 

(stopień magistra, 

ewentualnie stanowisko 

asystenta lub 0 – 4 lat 

pracy) 

  

Doświadczony 

pracownik naukowy 

(stopień doktora, 

ewentualnie stanowisko 

adiunkta lub profesora 

wizytującego lub  4 – 

10 lat pracy) 

X 

Bardziej doświadczony 

pracownik naukowy 

(stopień dr hab. lub 

profesora, ewentualnie 

stanowisko profesora 

nadzwyczajnego lub 

profesora zwyczajnego 

lub powyżej 10 lat 

pracy) 

 

Dotyczy pracowników 

dydaktycznych 

SPNJO i CSiR 

 

 

Pracownik we 

wczesnym etapie 

kariery 

(stopień magistra, 

ewentualnie stanowisko 

instruktora, lektora, 

wykładowcy lub 0 – 4 

lat pracy) 

  

Doświadczony 

pracownik (stopień 

doktora, ewentualnie 

stanowisko starszego 

wykładowcy lub 4 –10 

 lat pracy) 

 

 

Profil naukowy* Dotyczy 

pracowników 

naukowo-

dydaktycznych 

 

Początkujący 

naukowiec (R1) 

(asystent) 

 

 



Uznany 

naukowiec (R2) 

(adiunkt) 

X 

Uznany i 

samodzielny 

naukowiec (R3) 

(doktor 

habilitowany, 

profesor 

nadzwyczajny, 

profesor 

wizytujący) 

 

 

Wiodący 

naukowiec (R4) 

(profesor 

zwyczajny, 

samodzielny 

pracownik 

naukowy) 

 

Dotyczy 

pracowników 

dydaktycznych 

 

Pracownik 

dydaktyczny 

(R1) 
(instruktor, 

lektor, 

wykładowca) 

 

Uznany 

pracownik 

dydaktyczny 

(R2) (starszy 

wykładowca w 

stopniu 

doktora) 

 

 

Uwagi/ Strona internetowa 

zawierająca dodatkowe 

informacje 

www.up.krakow.pl  

   

Europejski Ramowy Program 

Badawczy (obowiązkowe) 

Czy stanowisko jest 

finansowane ze środków 

Europejskiego Ramowego 

Programu Badawczego? * 

 

 

 

 

FP5 

FP5/Marie Curie Actions 

FP6 

FP6/ Marie Curie Actions 

FP7 

FP7/ People - Marie Curie 

Actions 

FP7/IDEAS-ERC 

No (Nie)  x 
 

 



 

Numer umowy SEASAM   

Dane dotyczące stanowiska 

(obowiązkowe) 

  

Rodzaj umowy* Umowa o pracę na 

czas nieokreślony 

 

Umowa o pracę na 

czas określony 

X 

Do uzgodnienia  

Inne  
 

 

Wymiar czasu pracy*  

W pełnym 

wymiarze czasu 

pracy 

X 

W niepełnym 

wymiarze czasu 

pracy 

 

Do negocjacji  

Inne  
 

 

Firma/Instytut* Uniwersytet Pedagogiczny  

Kraj (w którym paca będzie 

wykonywana) * 

Polska   

Województwo Małopolskie   

Miejscowość Kraków  

Kod pocztowy 30-084  

Ulica Podchorążych 2  

Organizacja/dane 

kontaktowe  
  

Organizacja* Uniwersytet Pedagogiczny  

Wydział/Instytut/Laboratorium 

Naukowe 

Wydział Politologii, Instytut Prawa, 

Administracji i Ekonomii 
 

Kraj* Polska   

Miejscowość* Kraków  

Województwo Małopolskie   

Kod pocztowy 30-084  

ulica Podchorążych 2  

Adres poczty elektronicznej*   

Adres strony internetowej www.up.krakow.pl  

Telefon stacjonarny 48126626211  

Telefon komórkowy   

Faks   

Szczegóły podania    
Przewidywany termin 

rozpoczęcia pracy (dd/mm/rr) 

01.10.2018 r.  

Ostateczna data złożenia 

podania o pracę* 

08.06.2018 r.  

Sposób złożenia podania o 

pracę* 
pocztą 

elektroniczną 

 

przy użyciu  

 



strony 

internetowej 

inne X (osobiście 

lub pocztą) 
 

Adres poczty elektronicznej na 

który należy przesłać podanie 

o pracę (obowiązuje wyłącznie 

w przypadku wskazania 

poczty elektronicznej jako 

sposobu składania podania o 

pracę) 

  

Wymagana znajomość  

języka  

(opcjonalne)  

Wymagana znajomość języka 

(1) 

Język polski, język obcy nowożytny  

język* polski  

Stopień znajomości języka* Podstawowy  

Dobry  

Biegły x 

Język ojczysty x 
 

 

Dodatkowe wymagania 

(opcjonalnie) 

  

Umiejętność/Sprawność    

Specyficzne wymagania doświadczenie dydaktyczne  

   

   

   

 
 

 

Pola oznaczone „*” są obowiązkowe 

 


