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Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy 
im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich w Bydgoszczy 

ul. Kaliskiego 7 
85-796 Bydgoszcz 

FORMULARZ OGŁOSZENIA 
POZOSTALI NAUCZYCIELE AKADEMICCY 

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA Wydział Rolnictwa i Biotechnologii 

STANOWISKO starszy wykładowca 

DYSCYPLINA NAUKOWA agronomia 

DATA OGŁOSZENIA 07.06. 2018 

TERMIN SKŁADANIA OFERT 05.07. 2018 

LINK DO STRONY JEDNOSTKI http://wrib.utp.edu.pl 

SŁOWA KLUCZOWE botanika, fitosocjologia, dendrologia, ekologia, ochrona przyrody; 

OPIS (tematyka, oczekiwania, 
uwagi) 

Kandydat na stanowisko zostanie zatrudniony w Katedrze Biologii  
i Ochrony Roślin, Pracowni Botaniki, Ekologii i Architektury Krajobrazu 
w pełnym wymiarze czasu pracy. Kandydat powinien: 

 posiadać stopień naukowy doktora nauk rolniczych w dyscyplinie 
agronomia; 

 posiadać doświadczenie w prowadzeniu badań z zakresu 
rolnictwa, ekologii i ochrony przyrody; 

 mieć dorobek naukowy w postaci publikacji w czasopismach 
naukowych; 

 mieć wieloletnie doświadczenie w prowadzeniu zajęć 
dydaktycznych z młodzieżą akademicką. 

Wymagane jest spełnienie przez kandydata następujących kryteriów kwalifikacyjnych: 

 posiadanie stopnia naukowego doktora nauk rolniczych w dyscyplinie agronomia; 

 posiadanie doświadczenia w pracy naukowo-badawczej w zakresie nauk biologicznych i rolniczych; 

 udokumentowane publikacjami naukowymi badania dotyczące chronionych gatunków flory, 
zbiorowisk roślinnych oraz ich przyrodniczego i gospodarczego znaczenia;  

 udokumentowana realizacja prac aplikacyjnych z zakresu ochrony przyrody;  

 posiadanie minimum 20-letniego doświadczenia w pracy z młodzieżą akademicką;  

 umiejętność organizacji i prowadzenia zajęć laboratoryjnych, audytoryjnych i terenowych o w 
zakresie botaniki, fitosocjologii, dendrologii, ekologii i ochrony przyrody; 

 posiadanie doświadczenia w promotorstwie prac inżynierskich i magisterskich; 

 dobra znajomość gatunków roślin naczyniowych, zbiorowisk roślinnych i chronionych siedlisk 
przyrodniczych; 

 aktywność w zakresie prac organizacyjnych i promujących Uczelnię; 

 w przypadku cudzoziemców wymagana jest znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w stopniu 
umożliwiającym prowadzenie zajęć ze studentami. 

WYKAZ WYMAGANYCH 
DOKUMENTÓW 

1) podanie o przyjęcie na stanowisko, 
2) cv kandydata,  
3) dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje, 
4) wykaz osiągnięć naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych oraz 

osiągnięć w rozwoju kadry, 
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5) oświadczenie, że kandydat spełnia warunki określone w art.109. ust.1 
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym 
(Dz.U.2012.572 j.t. ze zmianami), 

6) oświadczenie, że Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. J. J. 
Śniadeckich w Bydgoszczy będzie podstawowym /dodatkowym

1
 

miejscem zatrudnienia kandydata, 
7) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie przez UTP danych 

osobowych. 

Dokumenty należy składać:  osobiście lub drogą pocztową w Dziekanacie Wydziału Rolnictwa i 
Biotechnologii UTP 
ul. Bernardyńska 6 , 85-029 Bydgoszcz,  
telefon: 52 374 95-50 
e-mail:  dzwr@utp.edu.pl 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi nie później niż w ciągu trzech miesięcy od daty niniejszego ogłoszenia. 
Kandydatom, których oferty nie zostaną przyjęte, dokumenty zostaną zwrócone. 
Uniwersytet zastrzega sobie prawo niewybrania żadnego kandydata. 

                                                 
1
 niepotrzebne skreślić – wybór jednostki organizacyjnej ogłaszającej konkurs 


