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KONKURS
na stanowisko asystenta
na Wydziale Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii

(Katedra Badan nad Bibliotekami i Innymi Instytucjami Kultury

Wydziat Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii Uniwersytetu Warszawskiego oglasza
konkurs na stanowisko asystenta w Katedrze Badan nad Bibliotekami i innymi Instytucjami
Kultury, Wydzialu Dziennikarstwa Informacji i Bibliologii

w zakresie: bibliologii i informatologii.

Kandydat powinien spelnia¢ warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
z dnia 27.07.2005 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183) i Statutem UW (tekst jednolity: Monitor UW
z 2015 r. poz. 150 ze zm.).

Warunki konkursu

Od kandydata oczekuje si¢:

1. Stopnia naukowego doktora nauk humanistycznych w zakresie bibliologii i
informatologii

2. Publikowanego dorobku naukowego w tym w zakresie badania wptywu spotecznego
bibliotek; analizy sieciowej w bibliotekoznawstwie; badania i ksztatcenia kompetencji
bibliotekarzy; grywalizacji w praktyce bibliotecznej; e-czytelnictwa.

3. Doswiadczenia zawodowego w zakresie dyscypliny: bibliologia i informatologia.

4. Doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢ przede wszystkim z zakresu: bibliotekoznawstwa
oraz bibliotekarstwa polskiego i obcego; badania i ksztalcenia kompetencji
bibliotekarzy; e-czytelnictwa; metod badawczych z zakresu nauk spotecznych (tak w
formie tradycyjnej jak i online)

5. Znajomos¢ jezykow obcych: biegta znajomos¢ jezyka polskiego i angielskiego

Wymagane dokumenty:

1. Podanie skierowane do rektora z prosbg o zatrudnienie, zaopatrzone w klauzule o tresci:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z
siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00 - 927 Warszawa w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace na Uniwersytecie
Warszawskim. Zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach. Przyjmuje do
wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne; ” (zgodnie z
Zarzadzeniem NR 55 Rektora UW z dnia 05.06.2018 r.)

ul. Bednarska 2/4, 00-310 Warszawa
tel.: (22) 55 20 294, (22) 55 23 915
e-mail: wdib@uw.edu.pl



Obowiazek informacyjny na podstawie artykutu 13 RODO*:

1. Administrator danych

Administratorem czyli podmiotem decydujgcym, o tym jak bedg wykorzystywane Pani/Pana
dane osobowe jest, Uniwersytet Warszawski reprezentowany przez Rektora z siedzibg przy ul.
Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa. Z Administratorem mozesz sie
skontaktowa¢, postugujac sie z jedng z form kontaktu udostepnionych na stronie:
https://www.uw.edu.pl/kontakt/

2. Inspektor Ochrony Danych

Rektor Uniwersytetu Warszawskiego wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (10D), z ktérym moze sie
Pani/Pan kontaktowaé w sprawach dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych.

Z Inspektorem mozesz sie skontaktowad wysytajgc maila na adres: iod@adm.uw.edu.pl

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji do pracy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy Kodeks pracy z dnia 26 czerwca
1974 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 917) oraz na podstawie zgody na przetwarzanie danych.

4. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji, a w przypadku wyrazenia
przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie réwniez w przysztych rekrutacjach.

5. Odbiorcy danych**

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisdw prawa.

Dostep do Pani/Pana danych posiadajg upowaznieni przez administratora pracownicy
i wspotpracownicy, ktérzy muszg mieé dostep do danych, by wykonywa¢ swoje obowigzki.

6. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania i cofniecia
zgody w dowolnym momencie.

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)


https://www.uw.edu.pl/kontakt/
mailto:iod@adm.uw.edu.pl

8. Obowigzek podania danych i konsekwencje niepodania danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych okreslonych w Kodeksie pracy jest obligatoryjne, a w

pozostatym zakresie dobrowolne.

9. Prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

N

Gdy uzna, Pani/Pan iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski dla
potrzeb:

[J aktualnej rekrutacji,
U] przysztych rekrutaciji.

Podaje dane dobrowolnie i o$wiadczam, ze s3 one zgodne z prawda. Zapoznatam/em sie
z trescig ww. informacji, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

zyciorys naukowy,

informacja o dzialalnoSci naukowej, dydaktycznej 1 organizacyjnej wraz
z wykazem publikacji.

kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony UW)

Liczba etatow: 1 Okres zatrudnienia: czas okreslony Wymiar etatu: 1

Dokumenty nalezy skladaé osobiscie, pocztg tradycyjna lub elektroniczng (w formie
plikow pdf ze wskazaniem w nazwie przesylanych plikow imienia i nazwiska
kandydata, stanowiska, ktorego aplikacja dotyczy) do 10 lipca 2018 roku w
Dziekanacie Wydzialu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii UW, ul. Bednarska 2/4
(pok. 0.18) w godz. od 9.00 do 12.00.

Konkurs zostanie rozstrzygnigty przez Wydziatowa Komisje Konkursowa do 11 lipca 2018
roku. Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w statucie UW procedury zatrudnienia na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnigcie stanowi

podstawe do dalszego postepowania.

Warszawa, dnia 02 lipca 2018 roku



