
KONKURS 
 

Dziekan Wydziału Inżynierii Produkcji i Energetyki Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja 
w Krakowie ogłasza konkurs na stanowisko asystenta w wymiarze pełnego etatu w Katedrze 

Inżynierii Mechanicznej i Agrofizyki. 
 

 

Kandydaci ubiegający się o zatrudnienie na tym stanowisku powinni spełniać następujące warunki: 
do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. 
Prawo o szkolnictwie wyższym (tj. Dz. U. 2016, poz. 1842) oraz spełniają poniższe wymagania: 
  

1) dorobek naukowy: 
a) kandydat winien posiadać stopień naukowy doktora nauk technicznych w zakresie mechaniki lub 

inżynierii produkcji lub transportu lub budowy i eksploatacji maszyn lub ukończyły studia wyższe w 
obszarze inżynierii produkcji lub budowy i eksploatacji maszyn lub transportu z wynikiem co najmniej 
ponad dobrym i jest w trakcie realizacji studiów doktoranckich oraz posiada otwarty przewód 
doktorski w dyscyplinie inżynieria mechaniczna, 

b) jest autorem lub współautorem osiągnięć naukowych, za które uzyskano sumarycznie nie mniej niż 25 
pkt., 

c) odbył co najmniej jeden krótkoterminowy staż lub praktykę w jednostce naukowej za granicą; 
 

2) działalność dydaktyczna: 
a) wygłosiły referaty przynajmniej na dwóch konferencjach naukowych (preferowane konferencje 

międzynarodowe), 
b) potwierdzona znajomość języka angielskiego, 
c) ukończenie lub uczestnictwo w kursie kwalifikacyjnym pedagogicznym, 
d) posiadają doświadczenie w pracy dydaktycznej. 

  

3) działalność organizacyjna: 
a) udokumentowane praktyki zawodowe poza Uczelnią; 
b) przygotowanie wniosków o stypendia badawcze, 
c) praca w Uczelnianej Radzie Samorządu Studentów lub Doktorantów, 
d) praca w studenckim lub doktoranckim ruchu naukowym, 
e) zaangażowanie w promocję Uczelni lub wydziału, 
f) uzyskane nagrody i wyróżnienia. 

  

Przy ubieganiu się o zatrudnienie na stanowisku asystenta konieczne jest spełnienie przez kandydata 
wszystkich wymagań w ramach dorobku naukowego i działalności dydaktycznej, natomiast w kryterium 
aktywności w zakresie działalności organizacyjnej należy spełnić przynajmniej dwa warunki (Rozdz. 1, Załącznik 
nr 11 do Statutu Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie z dnia 29 czerwca 2015r. tekst jednolity przyjęty przez 
Senat w dniu 31 marca 2017r. Uchwałą nr 18/2017). 

  

Dodatkowe wymagania stawiane kandydatom: 
1. Znajomość programów MS Office, Statistica., AutoCAD oraz Fusion 360. 
2. Umiejętność pracy w zespole. 
3. Umiejętności organizacyjne. 

 

Wykaz wymaganych dokumentów: 

 podanie,  

 życiorys, 

 kwestionariusz osobowy, 

 odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych, 

 wykaz opublikowanych prac naukowych wraz z informacją o klasyfikacji punktowej (Impact Factor i 
punktacja MNiSW) czasopisma, w którym prace te zostały opublikowane, 

  informacja o zainteresowaniach oraz osiągnięciach w działalności naukowo-badawczej i dydaktycznej, 

 wykaz osiągnięć w działalności organizacyjnej, 

 informacja o aktywnym udziale w krajowych i międzynarodowych konferencjach naukowych, z 
uwzględnieniem wygłoszenia referatów, 



  informacja o odbytych stażach krajowych i zagranicznych, 

 oświadczenie, że UR w Krakowie będzie podstawowym miejscem pracy po zatrudnieniu na ww. 
stanowisku, 

 oświadczenie o niekaralności, 

 informacja o przetwarzaniu danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej 
(załącznik nr 1) oraz formularz wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 
2).Załącznik nr 1 i 2 znajdują się w „linkach do konkursu” na stronie głównej BIP 
(http://bip.ur.krakow.pl/index.php?id=548). 

 
 
Dokumenty należy złożyć do 30.11.2018r. w Dziekanacie Wydziału Inżynierii Produkcji i Energetyki 

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja, 30-149 Kraków, ul. Balicka 116B. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 07.12.2018 r. 

Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest równoznaczne z odrzuceniem Jego oferty. 

Uwaga: Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 

 


