Uniwersytet Warszawski
Centrum Ksztalcenia Nauczycieli
Jezykow Obcych i Edukacji Europejskiej UW
Warszawa, 07.05.2019

Dyrektor Centrum Ksztalcenia Nauczycieli Jezykéw Obcych i Edukacji Europejskiej UW
za zgodg Prorektora ds. Kadrowych i Polityki Finansowej Uniwersytetu Warszawskiego
ogtasza konkurs na stanowisko wyktadowcy z tytutem magistra w zakresie studiow
jezykoznawczych/kulturoznawczych, na czas nieokreslony, poczawszy od 1 pazdziernika 2019 r., w
petnym wymiarze czasu pracy, ha podstawie umowy o prace
w Uniwersyteckim Kolegium Ksztalcenia Nauczycieli Jezyka Angielskiego
liczba miejsc — jedno

Warunki konkursu :

Od kandydatéw na to stanowisko wymaga sie:

- posiadania tytutu magistra studiéw jezykoznawczych lub kulturoznawczych,

- dodwiadczenia zdobytego poza pracg na uczelni wyzszej w ciggu ostatnich pieciu lat,

- doswiadczenia w pracy dydaktycznej w jednostce ksztatcgcej nauczycieli jezyka angielskiego min. 5
lat

- rodzimej znajomosci jezyka angielskiego

- znajomos$ci jezyka polskiego

- w przypadku wygrania konkursu — uznania Centrum Ksztalcenia Nauczycieli Jezykow Obcych i
Edukaciji Europejskiej UW za podstawowe miejsce pracy

Wymagania i warunki zatrudnienia na przedmiotowym s tanowisku dydaktycznym:
1. Tytut zawodowy magistra
2. Prowadzenie zaje¢ z praktycznej nauki jezyka angielskiego na poziomie B1-C2, prowadzenie
praktyk studenckich i innych prac organizacyjnych
3. Pensum dydaktyczne: 360 godz.

Kandydaci winni zio zyé (osobi $cie, lub poczt a) nastepujace dokumenty:

1. Podanie kandydata dotyczgce zgtoszenia swojej kandydatury na konkurs

2. Dokument stwierdzajgcy posiadanie tytutu magistra filologii

3. Zyciorys zawierajgcy informacje o] dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i
administracyjnej/organizacyjnej

4. Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe dot. warunkéw konkursu

5. Kwestionariusz osobowy

6. Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 2015r. poz. 2135 z p6zn. zm.)

8. Inne dokumenty majgce znaczenie dla sprawy

Konkurs jest pierwszym etapem okre$lonej w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury
zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi
podstawe do dalszego postepowania.

Dokumenty bedg przyjmowane w sekcji kadrowo-finansowej Centrum Ksztalcenia Nauczycieli
Jezykéw Obcych i Edukacji Europejskiej UW, ul. Nowy Swiat 4, 00-497 Warszawa, pok. 315, lllp. w
terminie do 7 czerwca br. Konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie do 30 czerwca br. Decyzja o
zatrudnieniu zostanie podjeta w trybie okreslonym w ustawie z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce art 119 ust. 3 (Dz. U. 2018 poz. 1668). Kandydaci zostang
poinformowani o wyniku konkursu pisemnie lub telefonicznie.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z
siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o0 prace na Uniwersytecie Warszawskim.
Zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie
przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.



