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INFORMATION ON THE COMPETITION 

 

DEAN 

OF THE FACULTY OF 

GEOGRAPHY AND GEOLOGY 

Address Gronostajowa 3a, 30-387 

Kraków, Poland 

Phone no. / fax.: 48 12 664-4352 

 Kraków, on 03.06.2019 

RECTOR 

of the Jagiellonian University 

announces competition for the post of  

 

POSTDOCTORAL RESEARCHER  

 

in the Institute of  Geography and Spatial Management 

at the Faculty of Geography and Geology 

 

within the scope of geographic information science and technology (remote sensing and spatial modelling)  

within National Science Centre project (OPUS 15 scheme):  

Trajectories, causes and consequences of land cover and land use changes in Central Europe (TRACE) 

 

The postdoc position is available for 33 months, starting approximately in August 2019.  

 

We seek a talented and enthusiastic individual to join its young and dynamically growing research team  

as a postdoctoral researcher. Main task of the post-doc will be to develop approaches which allow to assess and 

model land use change with use of long term time-series of remote sensing data. 

 

The main aims of the TRACE project are: (1) to apply recent advances in remote sensing for wall-to-wall mapping 

of land cover and land use change trajectories using optical and radar imagery and advantage of data-dense time 

series across Central Europe (Czechia, Hungary, Poland, and Slovakia) over last fifty years; (2) to better understand 

the causes of land cover and land use change across Central Europe; and finally (3) to assess the effects of land 

cover and land use change on biodiversity and carbon pools and fluxes across Central Europe. 

 

For the post of postdoc may apply persons who fulfil requirements stated in Article 113, 116 (2) (3) of the Act of 

20th July 2018 Law on higher education and science, as well as in § 163 of the Statute of the Jagiellonian University, 

who meet the following qualification requirements: 

 

- hold at least the academic degree of doctor (PhD) in in geography, GIS&T, environmental sciences or other 

related fields 

- has experience in remote sensing, spatial statistics and modelling/programming 

- their doctoral or habilitation thesis was given high grades, 

- relevant academic achievements involving apart from doctoral thesis also other important works, 

- active participation in academic life involving particularly presentations at conferences and symposiums,  

- positive opinion of the head of department/chair or academic tutor on candidate’s qualifications and suitability 

for research and teaching classes, 

- the candidate is a person at the beginning of their career in research, who has obtained their doctorate degree 

within 7 years of joining the project. This period does not include breaks related to: maternity leave, adoption 

leave, paternal leave, parental leave granted in compliance with the Labour Code, nor periods of sickness 

benefit or physiotherapy benefit granted on account of being unfit to work, including any caused by a health 

condition requiring rehabilitation. Women may extend the 7-year period by 18 months for every child born or 

adopted. A woman may choose whichever manner of accounting for career breaks she finds preferable, 

- at the time of receiving this remuneration, they are not receiving any other remuneration paid from the 

resources granted as direct costs under NCN call, 

- the principal investigator in the project has not been a thesis supervisor/auxiliary thesis supervisor of their 

doctorate, 



- in the period of receiving the salary they are not employed pursuant to another contract of employment, 

- very good command in English. 

 

Candidates who apply for the position are required to submit by email wgig@uj.edu.pl to the Dean’s Office 

of the Faculty of Geography and Geology of the Jagiellonian University following documents (please add in 

the email’s title “Postdoc position - project TRACE”): 

 

1. Application. 

2. Curriculum vitae, 

3. Personal questionnaire, 

4. Copy of doctoral diploma or habilitation diploma, 

5. Self-report concerning essential research areas as well as scientific achievements of a candidate, 

6. List of publications (including publishing house and number of pages), 

7. Information regarding classes taught by a candidate, if applicable, 

8. Reviews of doctoral or habilitation thesis, 

9. Form of the latest interim evaluation, if a candidate was evaluated, 

10. Opinion of the head of department or academic tutor on candidate’s suitability and qualifications for research  and 

teaching classes – including results of students’ questionnaires, if a candidate was assessed in this manner, 

11. Statement declaring that Jagiellonian University will be the basic place of employment in the case of being 

employed in the competition procedure. 

12. Statement – in accordance with Article 113 of the Act Law on higher education and science. 

13. Statement regarding acquaintance and acceptance of intellectual property rules as well as legal protection of 

intellectual property. 

14. Information regarding personal data processing. 

 

Competition commencement date: 03.06.2019 

Applications can be filed till: 02.07.2019 
Interviews with selected candidates: 04.07-05.07.2019 

Decision regarding competition settlement shall be made till 05.07.2019 

 

In case of questions, please contact the project PI, dr Katarzyna Ostapowicz 

(katarzyna.ostapowicz@uj.edu.pl). 
 

Jagiellonian University does not provide housing. 

Statement forms can be downloaded on the website: 
http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow 

 

                                                                                                    On the basis of authorisation 

       of the Rector of the Jagiellonian University 

 

                                                                                                Dean of the Faculty of Geography and Geology 

     /-/ prof. Bolesław Domański 

 

 

 

http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow
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INFORMACJA O KONKURSIE 

 

DZIEKAN 

WYDZIAŁU GEOGRAFII I GEOLOGII 

Adres siedziby Gronostajowa 3a, 30-387 

Kraków 

Tel. / fax.: 48 12 664-4352 

 Kraków, dnia 03/06/2019 

 

REKTOR  

Uniwersytetu Jagiellońskiego ogłasza konkurs na stanowisko  

 

ADIUNKTA 
 

w Instytucie Geografii i Gospodarki Przestrzennej 

 

na Wydziale Geografii i Geologii 

 

w zakresie teorii i technologii informacji geograficznej (teledetekcji i modelowania przestrzennego)  

w ramach projektu finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki (konkurs Opus 15) 

 pt. Trajektorie, przyczyny i skutki zmian pokrycia terenu i użytkowania ziemi w Europie Środkowej (TRACE) 

 

Zatrudnienie na stanowisku adiunkta (pełny etat) jest przewidziane na 33 miesiące  

(proponowany początek zatrudniania to sierpień 2019) 

 

Poszukujemy utalentowanej osoby, która dołączy do młodej i dynamicznie rozwijającej się grupy badawczej jako adiunkt. Głównym 

zadaniem adiunkta będzie praca nad ścieżkami postępowania pozwalającymi na ocenę i modelowanie zmian użytkowania ziemi  

z wykorzystaniem długoletnich, gęstych serii danych teledetekcyjnych. 

 

Główne cele projektu TRACE to: (1) wykorzystanie najnowszych osiągnięć w dziedzinie teledetekcji do oceny zmian pokrycia 

terenu i użytkowania ziemi w skali regionalnej z wykorzystaniem obrazów optycznych i radarowych oraz serii czasowych danych 

dla Europy Środkowej (Czechy, Polska, Słowacja, Węgry) z ostatnich pięćdziesiąt lat; (2) lepsze zrozumienie przyczyn zmian 

pokrycia terenu i użytkowania ziemi w Europie Środkowej; oraz (3) ocena wpływu zmian pokrycia terenu i użytkowania ziemi  

na zmiany różnorodności biologicznej oraz obiegu węgla w Europie Środkowej. 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 1 1 3 ,  116 ust. 2 pkt 3) ustawy 

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz § 163 Statutu UJ spełniające następujące wymogi 

kwalifikacyjne: 

- posiadają co najmniej stopień naukowy doktora w zakresie geografii, GIS&T, nauk o środowisku lub innych pokrewnych 

dyscyplin/dziedzin, 

- doświadczenie w pracy naukowej w zakresie teledetekcji, statystyki przestrzennej oraz programowania, 

- wysoką ocenę pracy doktorskiej lub habilitacyjnej, 

- odpowiedni dorobek naukowy obejmujący oprócz pracy doktorskiej również inne liczące się pozycje, 

- czynny udział w życiu naukowym przejawiający się w szczególności w wystąpieniach na konferencjach i sympozjach, 

- pozytywną opinię kierownika zakładu/katedry lub opiekuna naukowego o kwalifikacjach i predyspozycjach 

kandydata do pracy naukowej i dydaktycznej, 

- rozpoczynają karierę naukową i uzyskały stopień naukowy doktora nie wcześniej niż 7 lat przed rokiem 

zatrudnienia w projekcie. Do okresu tego nie wlicza się przerw związanych z urlopem macierzyńskim, urlopem  

na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym, 

udzielonych na zasadach określonych w przepisach Kodeksu pracy albo pobierania zasiłku chorobowego  

lub świadczenia rehabilitacyjnego w związku z niezdolnością do pracy, w tym powodowaną chorobą wymagającą 

rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet, wskazany 7-letni okres można przedłużyć o 18 miesięcy za każde 

urodzone bądź przysposobione dziecko. Kobieta może wybrać bardziej korzystny sposób wskazania przerw  

w karierze naukowej.; 

- kierownik projektu nie był promotorem /promotorem pomocniczym w przewodzie doktorskim kandydata(ki), 

- w okresie pobierania wynagrodzenia w ramach zatrudnienia na stanowisku adiunkta w Uniwersytecie 

Jagiellońskim nie będą zatrudnione na podstawie innej umowy o pracę, 

- w okresie pobierania wynagrodzenia w ramach zatrudnienia na stanowisku adiunkta w ramach projektu TRACE 

nie będą pobierały innego wynagrodzenia ze środków przyznanych w ramach kosztów bezpośrednich  

w konkursach NCN, 

- bardzo dobra znajomość języka angielskiego. 

 

 



Kandydaci przystępujący do konkursu winni przesłać pocztą elektroniczną do dziekanatu Wydziału Geografii i Geologii 

Uniwersytetu Jagiellońskiego na adres wgig@uj.edu.pl wpisując w tytule emaila (Postdoc position - project TRACE) 

następujące dokumenty: 

1. podanie, 

2. życiorys, 

3. kwestionariusz osobowy, 

4. odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego, 

5. autoreferat uwzględniający najważniejsze dziedziny badawcze oraz osiągnięcia naukowe kandydata, 

6. wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilości stron), 

7. informację o ewentualnie realizowanych zajęciach dydaktycznych, 

8. recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej, 

9. formularz ostatniej okresowej oceny, jeżeli kandydat takiej ocenie podlegał, 

10.  opinię  kierownika  zakładu  lub  opiekuna  naukowego  o  predyspozycjach  i  kwalifikacjach  kandydata  do  pracy  

naukowej, 

11.  oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu, 

12.  oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 

13.  oświadczenie o znajomości i akceptacji zasad dotyczących własności intelektualnej i ochrony prawnej dóbr 

intelektualnych. 

14.  informację o przetwarzaniu danych osobowych. 

 

Termin rozpoczęcia konkursu: 03.06.2019 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem: 02.07.2019 

Termin rozmów z wybranymi kandydatami 04.07-05.07.2019 
Termin rozstrzygnięcia konkursu nastąpi do dnia 05.07.2019 

 

W razie pytań proszę o kontakt z kierownikiem projektu dr Katarzyną Ostapowicz (katarzyna.ostapowicz@uj.edu.pl) 

 

Uniwersytet Jagielloński nie zapewnia mieszkań. 

Druki oświadczeń można pobrać na stronie:  

http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow 

 

Z upoważnienia 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

 

Dziekan Wydziału Geografii i Geologii 

Prof. dr hab. Bolesław Domański 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow


 

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych (…) („Rozporządzenie Ogólne”) Uniwersytet 

Jagielloński informuje, iż: 

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloński, ul. Gołębia 24, 31-007 Kraków. 

II. Inspektorem ochrony danych w Uniwersytecie Jagiellońskim jest Pani Monika Tokarczyk, ul. Gołębia 24 pok.31, 
adres e-mail: iod@uj.edu.pl, tel. (12) 663 12 25. 

III. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej, a w razie 
przyjęcia do pracy w związku z wykonywaniem umowy o pracę. 

IV. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do uczestnictwa w procedurze 
rekrutacyjnej. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości udziału w rekrutacji. 

V. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 
pracy (tj. z dnia 8 grudnia 2017 r., Dz.U. z 2018 r. poz. 108) oraz na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana 
zgody. 

VI. Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane do państw trzecich na podstawie: jeżeli Pani/Pana dane w 
procesie rekrutacji zostaną przekazane Uniwersytetowi Jagiellońskiemu w wersji elektronicznej, mogą one być 
przetwarzane w chmurze Office 365 OneDrive na podstawie podpisanej umowy powierzenia pomiędzy UJ i 
Microsoft oraz na podstawie wdrożonego przez Microsoft dokumentu zwanego „Tarczą Prywatności”. 

VII. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres: do czasu zakończenia procedury rekrutacji, a w 
razie zawarcia umowy o pracę po jej wygaśnięciu w celach archiwalnych przez 50 lat. 

VIII. Posiada Pani/Pan prawo do: dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, a także prawo do 
usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – w 
przypadkach i na warunkach określonych w Rozporządzeniu Ogólnym. 

IX. Posiada Pani/Pan również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 
prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Wycofanie zgody na 
przetwarzanie danych osobowych można przesłać e-mailem na adres:wgig@uj.edu.pl, 

pocztą tradycyjną na adres Gronostajowa 3a, pokój 2.07, 30-387 Kraków 

lub wycofać osobiście stawiając się w Gronostajowa 3a, pokój 2.07, 30-387 Kraków 

X. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, że 
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia Ogólnego. 

 

Potwierdzam, że zapoznałem(am) się i przyjmuję do wiadomości powyższe informacje. 

 

 

………………………………………………………………… 

Miejscowość, data, czytelny podpis 

 

 

 

mailto:iod@uj.edu.pl


 

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych 

do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000) oraz 

zgodnie  klauzulą informacyjną dołączoną do mojej zgody. 

 

 

………………………………………………………………………………. 

Miejscowość, data, czytelny podpis 

 

 

 

 

 

 


