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SEOWA KLUCZOWE: asystent w grupie badawczo - dydaktyczne;j

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Do Konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymagania art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce tj.
1. posiadajg kwalifikacje okreslone w ustawie i statucie,
2. nie zostaty ukarane karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 wyzej wymienionej ustawy,
3. spetniajg wymagania, o ktérych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-3 ustawy.

oraz
oSwiadczaja, 1z w razie zakwalifikowania do zatrudnienia w wyniku niniejszego konkursu, Gdanski
Uniwersytet Medyczny bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy.

Wymogi kwalifikacyjne:
e posiadanie tytutu zawodowego lekarza i statego prawa wykonywania zawodu,
e posiadanie stopnia naukowego doktora nauk medycznych w dziedzinie dermatologii,
e w trakcie lub po zakoriczeniu szkolenia specjalizacyjnego z zakresu dermatologii i wenerologii,
e bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego,
e doswiadczenie w pracy dydaktycznej ze studentami,

e dorobek naukowy w postaci co najmniej jednej publikacji petnotekstowej w recenzowanym czasopismie
naukowym z co najmniej Q2 lub dorobek naukowy powinien wynosi¢ co najmniej 1,0 pkt. IF lub co najmniej
jedno zarejestrowane zgtoszenie patentowe

lub
e co najmniej 1-roczny staz pracy na uczelni wyzszej z perspektywg uzyskania stopnia doktora w kolejnych 4
latach

lub


https://praca.gumed.edu.pl/58785.html

e zaangazowanie w prace két naukowych w czasie studidw

lub
e posiadanie predyspozycji do pracy naukowo-dydaktycznej poparte pozytywng opinig kierownika

Kandydaci zgtaszajacy swdj udziat w konkursie winni ztozy¢ w Dziale Kadr Gdarnskiego Uniwersytetu Medycznego w
Gdansku przy ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a, pok. 03 (tel. 48 58 349 10 16, 48 58 349 11 07) nastepujace dokumenty:

e pisemng deklaracje wyrazajgca che¢ przystgpienia do konkursu,

e kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

e informacje o dotychczasowych osiggnieciach zawodowych,

e wykaz publikacji wraz z informacjg o klasyfikacji punktowej (Impact Factory i MNiSW, liczba cytowan)
czasopisma, w ktérym prace te zostaty opublikowane,

e dyplom poswiadczajacy posiadanie tytutu zawodowego wraz z suplementem,

e dyplom poswiadczajgcy posiadanie stopnia naukowego doktora (jesli kandydat posiada stopierh naukowy
doktora),

e informacje o perspektywach uzyskania stopnia naukowego doktora (w przypadku osoby nie posiadajace;j
tego stopnia),

e state prawo wykonywania zawodu,

o kopie Swiadectw pracy i zaswiadczenie o trwajgcym zatrudnieniu,

e inne dokumenty poswiadczajgce kwalifikacje i kompetencje do prawidtowej realizacji zajeé ze studentami,

e oswiadczenie o spetnieniu wymagan, o ktédrych mowa w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce,

e oswiadczenie o zapoznaniu sie z zasadami ochrony danych osobowych stosowanych przez GUMed oraz
zgode na przetwarzanie danych osobowych,

e oswiadczenie, ze w razie zakwalifikowania do zatrudnienia w wyniku niniejszego Konkursu, Gdanski
Uniwersytet Medyczny bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy.

Rekrutacja na stanowisko Asystenta dokonywana jest w oparciu o analiz¢ dokumentacji przedstawionej przez
kandydatow w konkursie.

Termin przyjmowania zgtoszen — 16.12.2019 r. g. 15.00 - decyduje data wptywu dokumentéw do GUMed.
Wynik Konkursu zostanie opublikowany na stronie internetowej GUMed www.praca.gumed.edu.pl. Uczelnia
zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnigcia Konkursu bez podawania przyczyny. Ostateczng decyzje o
zatrudnieniu osoby rekomendowanej przez Komisj¢ Konkursowa podejmuje Rektor.

Na stronie internetowej GUMed znajduje si¢ rowniez informacja dla osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w
GUMed w zakresie ochrony danych osobowych oraz wzory podstawowych formularzy. Gdanski Uniwersytet
Medyczny nie zapewnia mieszkan pracowniczych.
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