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Centrum Nauki Jgzykow Obcych
Szkoly Glownej Handlowej w Warszawie

za zgodE Rektora SGH oglasza

KONKURS

na stanowisko

wykladowcy iqzyka h iszPanskiego

Do konkursu mogE przystqpic osoby, ktore spetniajE warunki okre6lone w ustawie

Prawo, o szkolnictwie wy2szym z dnia 20 lipca 2018 r.

Wvmaroania:

Kandydaci na stanowisko wykladowcy powinni posiadac tytut zawodowy

magistra filobgii. Staz pracy w zawodzie nauczyciela iqzyka hiszpanskiego

mirrimum 5 lat oraz do6wiadczenie w zakresie nauczania jqzyka gospodarki.

Od kandydatow wymagamy dyspozycyjnoSci, komunikatynrunoSci oraz umiejqtnoSci

pracy w zespole.

Zgloszzenie na konkurs powinno zawierac'.

- pod;anie skierowane do J.M. Rektora SGH, prof. dr hab. Marka Rockiego, z

dopisl<iem ,, wyraaam zgodq na Przetwarzanie przez Szkotq Gtownq HandlowE w

Wars;:awie moich danych osobowych, zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb

niezbqdnych do realizaqi procesu rekrutacji"

- stan,Caryzowane CV uwzglqdniaiqce pzebieg pracy zawodowej wrazz dorobkiem

(publilkacje, nagrody),

- SwiadectwalzaSwiadczenia zpoprzednich miejsc pracy (kserokopie orazoryginaty

dokurnentow do wglqdu),

- odpis dyplomu,

- kwestionariusz osobowy: http://administracia.sqh.waw.pl/pl/DSP/sprawv,

- oswiadczenie w trybie art. art. 1 13 ustawy Prawo o szkolnictwie wy2:szym i nauce

oraz oSwiadczenie stwierdzajqce, tZ w przypadku wygrania konkursu Szkota

Gt6wna Handlowa w Warszawie bqdzie podstawowym miejscem pracy w

rozu nr ien i u ustawy: http ://ad m i n istracia. sq h. waw. p l/p l/DS P/sprawY.
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Termin skladania wnioskow uptywa z dniem 15 lipca 2O2O roku o 9od2.12.00.

Dokumenty nale2y skladac w sekretariacie Centrum Nauki Jqzykow Obcych
(budyrrek gl6wny SGH, al. NiepodlegtoSci 162, piqtro 2, pokoj 203).

Osoby', kt6re zlo|yly oferty mogA liczyc sie z konieczno5ciq odbycia rozmowy

kwalifilkacyjnej w dniu 17 lipca 2020.

Wyniki konkursu bgdq dostqpne w ciqgu 30 dni po dacie zakoficzenia konkursu na

stronier BIP Uczelni.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Rozstrzygnigcie konkursu nastqpi do dnia 20 lipca 2020 roku.
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Prosinny o zamieszczenie w dokumentach o6wiadczenia zawierajqcego zgodg na

przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych.

Wyrah,am zgodq na pnetwarzanie pnez Szkolg Glownq Handlowq w Warszawie moich

danych osobowych, zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbqdnych do realizacii
procestu rekrutacji.

Inform;acja o przetwazaniu danych osobowych

1. Administrator Administratorem danych jest Szkola Gl6wna Handlowa w Warszawie z

siedzibq przy al. NiepodlegloSci 162,02-554 Warszawa.

2. lnspektor Ochrony Danych Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z kt6rym

moZna skontaktowa6 siq pod adresem iod@sqh'waw.pl.

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych Dane osobowe przetwarzane

'u*.""':J,""*1"1ffi u"#::"ii,:?:i':Ii3T::?,K"iXffiiliHlTffi:"2018
r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce2;

art. 6 ust. 1 lit. b RODO3 (przetwarzaniejest niezbqdne do wykonania umowy, kt6rej

stronq jest osoba, kt6rej dane dotyczq, lub do podjqcia dzialan na Zqdanie osoby,

kt6rej dane dotyczq, przed zawarciem umowy);

art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda na przetwarzanie danych osobowych - w przypadku

dobrowolnego podania danych osobowych wykraczajqcych poza zakres wynikajqcy

z przepis6w).

rDz. U. z20l8r.poz.9l7 zenn.
2 Dz.U. 22018 r. poz. 1668.
3 Rozporz4dzenie barlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia}7 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony os6b

fizycznych w zwipzku zprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

orft/*iu dyrektywy gStqlwn(og6lne rozporzydzenie o ochronie danych), Dz.Un. UE L ll9 204.05.2016, str. l, ze



5.

Podanie przez Pahstwa danych osobowych w zakresie wynikajqcym z art. 221 Kodeksu
pracy oraz ustawy Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce jest niezbqdne, aby uczestniczyi
w postqpowaniu rekrutacyjnym. Podanie ptzez Paristwa innych danych jest dobrowolne.
Gzas przetwarzania danych osobowych Dane bqdq przetwarzane do czasu zakonczenia

rekrutacji. W przypadku wyraZenia zgody na przetwarzante danych na potrzeby przyszlych

rekrutacji dane bgdq przetwarzane do czasu odwolania zgody.
Odbiorcy danych W przypadku korzystania ptzezadministratora z uslug innych podmiotow,

dane osobowe mogq byd im ujawnione na podstawie um6w powierzenia przetwarzania

danych osobowych, a podmioty te bgdq zobowiqzane do zachowania poufnoSci

przettuarzanych d a nych.
Informacja o niepodejmowaniu zautomatyzowanych decyzji Na podstawie Pani/Pana

danych osobowych nie bqdq podejmowane decyzje, kt6re opierajE sig wylqcznie na

zauto m atyzowa nym przetw arzaniu, w tym profil owa n i u .

Prawa zwiqzane z przetwazaniem Przysluguje Pani/Panu prawo dostqpu do swoich

danych, ich sprostowania, usuniqcia, ograniczenia przetwarzania. W zakresie, w jakim

podstawq prawnq przetwarzana danych jest art. 6 ust. 1 lit a RODO, przysluguje Pani/Panu

prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, co nie bgdzie mialo wplyruu na zgodnoSc

z prawem przetwarzania, kt6rego dokonano na podstawie zgody przed jej cofniqciem.

Prawo wniesienia skargi Przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa

Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan , i2 przetwarzanie Pani/Pana

danych osobowych narusza RODO.
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