
załącznik nr 3 do wytycznych dla wszczęcia postępowania  
w sprawie ogłoszenia konkursów na wolne stanowisko  
nauczyciela akademickiego w Uniwersytecie Opolskim  

FORMULARZ OFERTY PRACY do BIP UO 

Język ogłoszenia: Polski 

Tytuł ogłoszenia (max 
80 znaków): 

Konkurs na stanowisko Profesora w Katedrze Literatur 
Słowiańskich w Instytucie Nauk o Literaturze 

Treść krótka (tzw. 

zajawka – max. 200 
znaków): 

Pracownik badawczo-dydaktyczny 

Profesor posiadający co najmniej stopień doktora hab. 

Treść długa (opis 

i szczegóły oferty): 

JEDNOSTKA: Uniwersytet Opolski -  Instytut Nauk o Literaturze 
/ Katedra Literatur Słowiańskich 

DYSCYPLINA NAUKOWA: Literaturoznawstwo 
STANOWISKO (z oznaczeniem grupy) 
Pracownik badawczo-dydaktyczny 

Profesor posiadający co najmniej stopień doktora hab. 
PODSTAWOWE WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE: 

1) Stopień  naukowy  doktora habilitowanego w zakresie 

literaturoznawstwa 
2) Dotychczasowy znaczący dorobek naukowy, w 

szczególności: wysokopunktowane publikacje, stypendia 
krajowe, a zwłaszcza zagraniczne, udział w konferencjach 
naukowych o charakterze międzynarodowym  

(komparatystyka) 
3) Znajomość najnowszych aktów prawnych dotyczących 

szkolnictwa wyższego (w szczególności ustawy 2.0) 
    4) Doświadczenie w pracy dydaktycznej na uczelni wyższej  
DODATKOWE KRYTERIA KWALIFIKACYJNE: 

1) Doświadczenie w przygotowywaniu publikacji i konferencji 
naukowych (redakcja, organizacja konferencji, itp.) 

2) Doświadczenie w aplikacji oraz prowadzeniu grantów 

3) Uprawnienia do nauczania języków obcych z grupy 
języków konferencyjnych  

4) Doświadczenie w przygotowaniu dokumentacji nowo 
powoływanych     interdyscyplinarnych programów 
studiów wychodzących naprzeciw oczekiwaniom zarówno 

studentów, jak i rynku pracy 
WYMAGANE DOKUMENTY KWALIFIKACYJNE: 

   1) podanie do JM Rektora Uniwersytetu Opolskiego,  
   2) CV, kwestionariusz osobowy, kopia dyplomu ukończenia 
studiów wyższych III stopnia,  

   3) wykaz dorobku naukowego,  
   4) informacje o osiągnięciach naukowo-dydaktycznych, 
   5) oświadczenie kandydata, że Uniwersytet Opolski będzie 

podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania 
konkursu, 



 

 
 
 

   6) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych 
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 

29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.: Dz. U. z 2002 
r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)  

Wykształcenie: Wyższe – min doktor z habilitacją 

Stanowisko: Pracownik badawczo-dydaktyczny 

Termin składania ofert 
(konkretna data 
i godzina): 

Dokumenty należy złożyć do dnia 04 września 2020 roku do 
godz.15:00 w sekretariacie Instytutu Nauk o Literaturze UO, 
pl. Kopernika 11, 45-040 Opole, pok. 24 

Data publikacji oferty 
od: (konkretna data): 

16 lipca 2020 r. 

Data publikacji oferty 
do: (konkretna data): 

04 września 2020 r. 

Tagi, słowa kluczowe: Literaturoznawstwo, profesor  

Imię i nazwisko osoby 
wytwarzającej/odpowie

dzialnej za treść oferty: 

dr hab. Aleksandra Pająk, prof. UO 

Stanowisko osoby 

wytwarzającej/odpowie
dzialnej za treść oferty: 

Kierownik Katedry Literatur Słowiańskich 

Data wytworzenia 

oferty: 
16 lipca 2020 r. 


