Zat.1/ 2/ 2020

Dyrektor Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej im. Kazimierza
Michatowskiego Uniwersytetu Warszawskiego

ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta ze stopniem doktora

w projekcie NCN OPUS 18 nr 2019/35/B/HS3/02296
pt. ,MA-P Maloutena i Agora w planie urbanistycznym Pafos: Modelowanie
miejskiego krajobrazu stolicy hellenistycznego i rzymskiego Cypru”

Grupa pracownikow - badawcza
Liczba stanowisk — jedno

Warunki konkursu:

Od kandydata na to stanowisko wymaga sie spetnienia wymagan, o ktérych mowa w
art.113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2020 r. poz. 85 ze
zmianami), a ponadto wymagane jest:

1. posiadanie stopnia doktora archeologii uzyskanego nie wcze$niej niz 7 lat
przed rokiem zatrudnienia w projekcie a stopien doktora nie zostat nadany
przez podmiot, w ktérym planowane jest zatrudnienie na tym stanowisku®
specjalizacja w zakresie ceramiki rzymskiej stotowej (w tym lampek oliwnych)
doswiadczenie w zakresie archeologii cypryjskiej okresu hellenistyczno-
rzymskiego

4. znajomos¢ rzymskiej ceramiki stotowej z innych centréw wschodniej czesci
Basenu Morza Srédziemnego i Bliskiego Wschodu

doswiadczenie w pracach badawczych na terenie Cypru

publikacje dotyczace archeologii Cypru

w N
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Dyscyplina naukowa: archeologia

! Zgodnie z zaleceniami NCN: https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/koszty edycja 35 pl.pdf



https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/koszty_edycja_35_pl.pdf

Okreslenie podstawowych obowigzkow:

1. Opracowanie wybranej ceramiki stotowej rzymskiej (w tym lamek oliwnych) zwigzanej
z realizacjg projektu (z badan dawnych oraz prowadzonych w ramach projektu).

2. Udziat w terenowych kampaniach badawczych w Pafos.

3. Kwerenda i opracowanie materiatow archiwalnych (dokumentacja zgromadzona w
CAS) oraz opublikowanych pod katem realizacji projektu.

4. Prace organizacyjne zlecone przez Kierownika projektu zwigzane z realizacjg
projektu.

5. Inne zadania zlecone przez Kierownika projektu lub Dyrektora Centrum.

Zgtoszenia wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ pocztg elektroniczng
na adres pcma@uw.edu.pl do dnia 03.08.2020 w siedzibie CAS , ul. Nowy Swiat 4
pok. 213.

Konkurs zostanie rozstrzygniety do dnia 07.09.2020. Konkurs jest pierwszym etapem
okreslonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela
akademickiego a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego
postepowania.

CAS zastrzega sobie prawo przesuniecia terminu rozstrzygniecia konkursu oraz
przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych z wybranymi kandydatami. O terminach
rozmow kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.

Wymagane dokumenty:

1. podanie do Komisji Konkursowej z prosbg o rozpatrzenie kandydatury w
konkursie na stanowisku adiunkta ze stopniem doktora (zatrudnienie w okresie
od 1.10.2020 do 30.09.2021) wraz z zatgczong informacjg o przetwarzaniu danych
osobowych — klauzula informacyjna i klauzula zgody http://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/sites/166/2019/12/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-
pracy 11 2019-3.docx

2. zyciorys naukowy wraz z informacjg o osiggnieciach naukowych i organizacyjnych
oraz wykaz publikacji

3. kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony UW)

odpis dyplomu doktora

5. oswiadczenie o zapoznaniu sie i akceptacji zasad przeprowadzenia konkursow na
stanowisko nauczyciela akademickiego .
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Planowany okres zatrudnienia: 12 miesiecy (w okresie od 1.10.2020 do 30.09.2021)

Wysokos¢ wynagrodzenia: 10000zt brutto/ brutto na miesigc

Att. 2/2/2020

The Director of the Polish Centre of Mediterranean Archaeology
University of Warsaw
Competition for a research adjunct with doctoral degree
In the project NCN OPUS 18 nr 2019/35/B/HS3/02296

“MA-P Maloutena and Agora in the layout of Paphos:modelling the cityscape of
the Hellenic and Roman capital of Cyprus”

Group of employees — research
Number of positions open: one

Job requirements:

The successful candidate will fill requirements explicated in art.113 point 1 of the
Higher Education Law (Law Journal 2020, item 85 amended), and the following:

1. having a doctoral degree in archaeology obtained not earlier than 7 years before
the year of employment in the project and the doctoral degree was not awarded by
the entity in which employment is planned for this position

2. specialization in Roman table ceramics (including olive lamps)

3. experience in the field of Cypriot archaeology of the Hellenistic-Roman period

4. knowledge of Roman table ceramics from other centers of the Eastern
Mediterranean and the Near East

5. experience in research in Cyprus

6. publications on the archaeology of Cyprus



Discipline : archaeology

Key responsibilities include:

1. Preparing a study of selected Roman table ware (including olive lamps)
connected with project’s aims (from the past research and the new research at
the project).

2. Participation in excavations at Pafos.

3. Query and elaboration of archive materials (documentation at the PCMA) and
preparing a collection of published material.

4. An organizational work recommended by director of the project connecting with
realization of it

5. Other tasks recommended by the director of the project or the director of the
PCMA.

Applications and required documents should be submitted by mail pcma@uw.edu.pl
or in person by 3.08.2020 to the Polish Centre of Mediterranean Archaeology
University of Warsaw, 4 Nowy Swiat St., room 213.

The results of the competition will be announced by 07.09.2020 . It is the first stage of
the employment process for academic teachers set down in the UW Statute; a positive
result is essential to proceed further.

PCMA UW reserves the right to change the competition deadline and to
interview selected candidates. Candidates will be informed individually about

interview dates.

Required documents:

6. application to the Rector for employment as adjunct with doctoral degree from
1.10.2020 until 30.09.2021 including signed agreement to processing personal
data
http://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/166/2019/12/Klauzula-
informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy 11 2019 EN.docx


mailto:pcma@uw.edu.pl

7. scientific curriculum with information on research achievements, organizational
achievements and list of publications questionnaire (to be downloaded from the
UW webpage)copy of Phd diploma in archaeology

8. statement on regarding and accepting the rules for job applications for a position of

an academic teacher at the University of Warsaw

Planned employment period: from 1.10.2020 until 30.09.2021

The amount of remumeration: 10 000 PLN gross/gross per month
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