Zatacznik nr 1 do Wytycznych w zakresie rekrutacji pracownikéw na Politechnice Krakowskiej

Znak: M12.110.26.2020 Krakéw, dnia 16.09.2020 r.

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
OGtASZA KONKURS NA STANOWISKO
asystenta w grupie pracownikéw badawczo- dydaktycznych
w Laboratorium Inzynierii Wzornictwa Przemystowego

na Wydziale Mechanicznym

Wymiar etatu: 1
Liczba dostepnych stanowisk: 1
Rodzaj umowy o prace: na czas okreslony

Reprezentowana dyscyplina naukowa: sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki

1. Niezbedne wymagania:

tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rGwnorzedny na kierunku wzornictwo
uzyskanie znaczacych osiggnie¢ w czasie studiow lub posiadanie doswiadczenia w realizacji
prac naukowo-badawczych, lub dorobku publikacyjnego

predyspozycje do pracy naukowej i do pracy ze studentami,

posiadanie przygotowania pedagogicznego lub uzupetnienie go w pierwszym roku
zatrudnienia,

posiadanie udokumentowanej znajomosci jezyka obcego

odbyty staz w firmie produkujgcej srodki transportu.

2. Dodatkowe wymagania:

doswiadczenie w pracy dydaktycznej z dziedziny wzornictwa przemystowego;

doswiadczenie projektowe w dziedzinie projektowania srodkéw transportu;

doswiadczenie w pracy organizacyjnej;

po zatrudnieniu w PK ztozenie o$wiadczenia o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej
lub artystycznej (zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce; Dz. U. z 2018r poz. 1668 z pdin. zm.)

e po zatrudnieniu w PK ztozenie upowaznienie do zaliczenia do liczby pracownikéw
prowadzacych dziatalno$¢ naukowsg (zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce; Dz.U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.)

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

3.1. Obowiazkiem nauczyciela akademickiego jest sumienne i staranne wykonywanie powierzonych
zadan oraz stosowanie sie do polecen przetozonych, ktére dotycza pracy, jezeli nie sg one sprzeczne
z przepisami prawa.

Nauczyciel akademicki jest obowigzany w szczegdélnosci:

1) przestrzegaé regulaminu pracy i ustalonego porzadku wewnetrznego oraz przepiséw PK
umieszczanych na stronach www.pk.edu.pl,

2) przestrzega¢ obowigzujgcych przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takie



przepisdw przeciwpozarowych,

3) dba¢ o dobro pracodawcy, chronié¢ jego mienie oraz zachowaé w tajemnicy informacje, ktdorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,

4) niezwtocznie zawiadamiac przetozonych o zauwazonym w uczelni wypadku albo zagrozeniu zycia
lub zdrowia ludzkiego.

3.2. Zakres obowigzkéw na zajmowanym stanowisku pracy

1) Do obowigzkéw w zakresie ksztatcenia i wychowywania studentdw oraz uczestnictwa
w ksztatceniu doktorantéw nalezy w szczegdlnosci:
a) realizacja pensum dydaktycznego, na zasadach okreslonych w Regulaminie Pracy
Politechniki Krakowskiej, tj. w wymiarze: 240 godzin w roku akademickim;
b) prowadzenie konsultacji ze studentami i doktorantami (w wymiarze nie mniejszym niz
2 godziny tygodniowo);
c) opracowywanie materiatéw dydaktycznych do prowadzonych zaje¢;
d) udziat w opracowywaniu oraz aktualizowaniu programéw studiéw i programow ksztatcenia
w szkole doktorskiej;
e) udziat w hospitacji zaje¢ dydaktycznych;
f) przeprowadzanie egzamindw i zaliczen, w tym egzamindéw dyplomowych;
g) opieka nad pracami zaliczeniowymi i semestralnymi studentéw;
h) promotorstwo prac dyplomowych studentéw oraz ich recenzowanie;
i) dbato$¢ o wysoky jakos¢ ksztatcenia i zgodnos¢ pracy dydaktycznej z zasadami
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia;
j) opieka nad rozwojem naukowym doktorantow;
k) terminowe sporzgdzanie obowigzujgcej nauczycieli akademickich dokumentacji toku studiéw;
I) aktywowanie ankiety oceny nauczyciela akademickiego, dokonywanej przez studentéw
i doktorantéw dla poszczegdlnych przedmiotdw.

2) Do obowigzkéw w zakresie prowadzenia dziatalnosci naukowej nalezy w szczegolnosci:

a) upowszechnianie wynikéw badan naukowych, w szczegdlnosci poprzez publikowanie
artykutéw naukowych i aktywny udziat w konferencjach naukowych;

b) prowadzenie lub udziat w seminariach naukowych;

c) ksztatcenie kadry naukowej i opieka nad jej rozwojem;

d) udziat w komercjalizacji wynikébw badan (patenty, prawa ochronne, projekty
architektoniczne, wdrozenia);

e) opracowywanie wnioskdw grantowych oraz ubieganie sie o S$rodki budzetowe
i pozabudzetowe na badania naukowe,

f) doskonalenie wtasnych kwalifikacji zawodowych, w tym w celu uzyskania kolejnych stopni
naukowych i tytutu naukowego;

3) Do obowigzkéw w zakresie prac organizacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

a) praca w organach i ciatach kolegialnych uczelni, w tym w wydziatowych, senackich
i rektorskich komisjach;

b) praca w komisjach rekrutacyjnych i komisjach egzaminacyjnych w procesie rekrutacji
na studia oraz w procesie potwierdzania efektéw uczenia sie;

c) organizowanie i uczestnictwo w akcjach promocyjnych uczelni;

d) organizowanie konferencji, sympozjéw, seminariéw i innych form aktywnosci akademickiej

e) petnienie roli opiekuna roku lub opiekuna grupy studenckiej, opieka nad kotami naukowymi
i obozami naukowymi;

f) opieka nad praktykami zawodowymi studentow;

g) inna dziatalno$¢ organizacyjna stuzgca usprawnieniu funkcjonowania uczelni, poprawie
jakosci ksztatcenia,

4) Do obowigzkow okreslonych w pkt. 1-3 nalezg réwniez inne powierzone
przez bezposredniego przetozonego obowigzki w zakresie ksztatcenia lub naukowe,



lub organizacyjne.

4. Wymagane dokumenty:

e podanie skierowane do JM Rektora o zatrudnienie na stanowisku asystenta
badawczo-dydaktycznego;
szczegbdtowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia);
odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;
potwierdzenie odbycia szkolenia pedagogicznego lub deklaracja uzupetnienia w pierwszym
roku zatrudnienia;

e dokument potwierdzajacy znajomos$é jezyka angielskiego, dodatkowo w przypadku
obcokrajowcdéw znajomosci jezyka polskiego.

e ankieta personalna (kwestionariusz osobowy)
https://www.pk.edu.pl/index.php?option=com content&view=article&id=88&Iltemid=962&lI
ang=pl

e osSwiadczenie o wskazaniu Politechniki Krakowskiej jako podstawowego miejsca pracy;
(http://mech.pk.edu.pl/2020/01/22/formularze/ )

e osSwiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz niekaralnosci
(http://mech.pk.edu.pl/2020/01/22/formularze/)

Zatrudnienie nastgpi po przeprowadzeniu postepowania konkursowego polegajgcego na:

— analizie ztozonej dokumentacji,

—mozliwe przeprowadzenie bezposrednich rozmoéw kwalifikacyjnych (w tym réwniez w jezyku
angielskim);

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ pocztg lub dostarczy¢ na adres: Wydziat Mechaniczny
Politechniki Krakowskiej, Sekretariat Laboratorium Inzynierii Wzornictwa Przemystowego (M-12), al.
Jana Pawta Il 37, 31-864 Krakéw pok. A213 w godz. 9.00-14.00.

Teczka z dokumentami powinna zawierac dopisek: dotyczy konkursu na stanowisko asystenta w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, znak sprawy M12.110.26.2020 .

Dopuszcza sie przestanie dokumentacji w formie skanéw na adres e-mail: m-12@pk.edu.pl
oraz joanna.prochwicz-pyko@pk.edu.pl. Tytut maila ,Konkurs na stanowisko asystenta badawczo-
dydaktycznego, znak sprawy M12.110.26.2020.”

Dokumenty nalezy przekazaé¢ w terminie do 28 pazdziernika 2020 r.
Planowany termin rozstrzygniecia konkursu: do 6 listopada 2020 r.

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu z kandydatami, ktérych aplikacje spetnity
niezbedne wymagania oraz zostaty najwyzej ocenione przez Komisje Rekrutacyjna.

Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana na stronie BIP PK oraz MNiSW.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebraé w Sekretariacie Laboratorium Inzynierii Wzornictwa
Przemystowego (M-12) al. Jana Pawta Il 37, Krakdw (Budynek A, Il pietro, p.A213) w godz. 8.00-15.00
w dniach 16-20.11.2020 r. Dokumenty, ktére nie zostang odebrane w tym terminie, ulegna

komisyjnemu zniszczeniu.

*niepotrzebne skresli¢
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