FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach,
Woydziat Nauk Spotecznych, Instytut Pedagogiki (WNS/3/2020)

MIASTO: Siedlce

STANOWISKO: adiunkt (grupa pracownikow badawczo-dydaktycznych)
DYSCYPLINA NAUKOWA: pedagogika

DATA OGLOSZENIA: 4.10.2020 .

TERMIN SKtADANIA OFERT: 3.11.2020rr.

LINK DO STRONY: www.uph.edu.pl

StOWA KLUCZOWE: pedagogika

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Kandydatki/kandydaci ubiegajacy sie o zatrudnienie na stanowisku adiunkta powinni
spetniaé wymagania okreslone w art. 20 ust.1 pkt. 1-3 oraz art. 113 pkt 1i 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz:

— posiadac stopien doktora w dziedzinie nauk spotecznych,

— posiadac dorobek naukowy w zakresie resocjalizacji,

— posiada¢ doswiadczenie dydaktyczne w szkole wyiszej w zakresie kierunku studiow, na ktérym
pracownik bedzie prowadzit zajecia tj.: pedagogika specjalna, pedagogika, edukacja (pedagogika)
przedszkolna i wczesnoszkolna,

— dyspozycyjnosé,

— umiejetnosc¢ pracy w zespole,

— wskazana znajomosc jezyka angielskiego.

Od kandydatki/kandydata oczekujemy gotowosci do uczestnictwa w rozmowie kwalifikacyjnej

umozliwiajgcej bezposredni kontakt oraz weryfikacje jej/jego predyspozyciji.

Wymagane dokumenty:

e podanie o zatrudnienie na stanowisku adiunkta skierowane do JM Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach,

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

e kopie dyploméw potwierdzajacych uzyskanie stopnia doktora i tytutu zawodowego magistra,

e informacja o dorobku naukowym wraz z wykazem publikacji,

e inne dokumenty swiadczgce o osiggnieciach i predyspozycjach do pracy w charakterze nauczyciela

akademickiego,



e oswiadczenie, ze Uniwersytet w przypadku zatrudnienia, bedzie podstawowym miejscem pracy,
e osSwiadczenie wskazujgce reprezentujacg dziedzine i dyscypline oraz deklarujace zaliczenie do

pracownikéw prowadzacych dziatalnosé naukowsa.

Do dokumentow prosze dotgczy¢ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie oraz klauzule wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zamieszczone ponizej.

Zgtoszenia do konkursu nalezy sktada¢ w sekretariacie Instytutu Pedagogiki Wydziatu Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach, ul. Zytnia 39 (pokdj
nr 1.43), 08-110 SiedIce.

Kontakt: tel. 25 643 18 33, e-mail: pedagogika@uph.edu.pl

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do osobistej rozmowy
z kandydatem/kandydatka.

Rozstrzygniecie konkursu powinno nastgpi¢ do dnia 15 listopada 2020 r.

Na podstawie § 92 ust. 5 Statutu UPH w Siedlcach Rektor zastrzega sobie prawo
odstgpienia od rozstrzygniecia konkursu z waznych przyczyn.

Skontaktujemy sie wybranymi kandydatami. Przestanych dokumentéw Uniwersytet nie
zwraca. W przypadku, gdy kandydat nie zostanie zatrudniony dokumenty zostang
zniszczone. Dla zachowania terminu sktadania ofert liczy sie data wptywu dokumentdow
do Uniwersytetu.


mailto:pedagogika@uph.edu.pl

Klauzula informacyjna

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczo-
Humanistyczny w Siedlcach z siedzibg przy ul. Konarskiego 2, 08-110 Siedlce;

2. Prawidlowo$¢ przetwarzania danych osobowych nadzoruje administrator bezpieczenstwa
informacji z ktéorym mozna skontaktowaé si¢ za posrednictwem adresu e-mail:
iod@uph.edu.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach prowadzonej rekrutacji;

4. Podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 ogodlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych (Dz.U. UE L119 z 4.05.2016 r.);

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaly
zebrane;

6. Dane nie beda udostgpniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa;

7. Dane przechowywane beda przez okres niezbgdny do realizacji wyzej okreslonych celow;

8. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisow
prawa: prawo ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie;

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda poddawane
profilowaniu.

Klauzula zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na

SEANOWISKO o e * przez
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach z siedziba przy ul. Konarskiego 2, 08-110
Siedlce zgodnie

z europejskim rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.
Urz. UE L nr 119, str. 1). Zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach. Przyjmuj¢ do
wiadomosci, 1z podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

(data) (podpis)

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w przyszlych rekrutacjach

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb przysztych
proceséw rekrutacji przez Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach z siedzibg przy
ul. Konarskiego 2, 08-110 Siedlce zgodnie z europejskim rozporzadzeniem o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L nr 119, str. 1). Zostatem poinformowany o
moich prawach i obowiazkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych
osobowych jest dobrowolne.

(data) (podpis)

**jeieli jest to mozliwe, prosze uzupetni¢ nazwe stanowiska, na ktére prowadzona jest rekrutacja



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO ...eouviiiiiiiiieiieiiieiie ettt ettt ettt et et sre e e beesineenee
2. DALA UFOUZENIA ...ttt b bbbttt e e bbb b e
3. DANE KONTAKIOWE. ...ttt bbb bbbt
(wskazane przez osobg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)
AWYKSZEAICEINIE ... ..tintitiit e
(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)
(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)
5. KWalifiKaCje ZAWOAOWE ...ttt ettt be e sre e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEEOINMYCR. ...

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



