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Dziekan
Wydziatu Biotechnologii Uniwersytetu Wroctawskiego
ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta badawczo-dydaktycznego

w Zaktadzie Cytobiochemii

Do konkursu mogg przystapic osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w art. 113 ust. 1, 213 Ustawy
— prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 20 lipca 2018 roku (Dz.U. z 2020, poz. 85 z pdzn. zm.) oraz
w Statucie Uniwersytetu Wroctawskiego.

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi ok. 26 stycznia 2021 r.
Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu od: 1 lutego 2021 r.
Od kandydata wymagane sa:

tytul doktora nauk biologicznych lub pokrewny w zakresie biochemii/biotechnologii/inzynierii
biomedycznej

dorobek naukowy udokumentowany publikacjami

wymagane do$wiadczenie w prowadzeniu hodowli komoérkowych in vitro

preferowane dos§wiadczenie w pracy badawczej w dziedzinie biochemii, biologii komorki, znajomo$¢
metod biologii molekularnej i komodrkowej, technik mikroskopii fluorescencyjnej oraz metod
preparacji nanono$nikéw lipidowych

umiejetnos¢ prezentacji wlasnych dokonan potwierdzona udokumentowanymi wystgpieniami na
forum krajowym lub mi¢dzynarodowym

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie 1 piSmie

publikowanie w ramach dyscyplin: nauki medyczne, inZynieria biomedyczna
Wymagania dodatkowe dla obcokrajowcow:

znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona egzaminem maturalnym lub innym egzaminem
panstwowym

Podstawowe obowiazki:

- w obszarze badawczym: prowadzenie badan i analiza wynikow, przygotowywanie raportow,
uczestnictwo w zebraniach naukowych, $ledzenie doniesien naukowych w czasopismach o zasiegu
krajowym 1 migdzynarodowym, przygotowywanie publikacji naukowych, aktywne uczestnictwo w
konferencjach naukowych

- w obszarze dydaktycznym: prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych, promotorstwo prac licencjackich
oraz magisterskich

Zgloszenie do konkursu powinno zawierac:

podanie skierowane do JM Rektora UWr,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy  https://uni.wroc.pl/wp-content/uploads/2019/02/1.-Kwestionariusz-
osobowy-dla-osoby-ubiegaj%C4%85ce]-si%C4%99-0-zatrudnienie.doc

kserokopie dyplomu poswiadczajacego uzyskanie stopnia naukowego doktora,
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autoreferat zawierajacy charakterystyke dotychczasowych doswiadczen naukowych, dydaktycznych
oraz innych osiggni¢¢ na polu organizacji 1 popularyzacji nauki, w autoreferacie nalezy uwzglednic
réwniez informacje o mobilnosci,

wykaz publikacji naukowych, dotychczasowych doswiadczen dydaktycznych oraz innych osiggnigc
na polu organizacji zycia naukowego i popularyzacji nauki,

elektroniczne wersje dwdch najwazniejszych publikacji (lub maszynopisy prac nieopublikowanych),
ktére kandydat uwaza za reprezentatywne dla swego dorobku naukowego,

dwa listy rekomendacyjne, z zastrzezeniem, ze listy te kierowane sg drogg elektroniczng do
Przewodniczacego Komisji bez posrednictwa kandydata i sg jawne jedynie dla czlonkéw Komisji, a
kandydat, przystepujac do konkursu, zrzeka si¢ prawa wgladu w te listy

. w przypadku obcokrajowcow- certyfikaty jezykowe lub o§wiadczenia o znajomosci jezyka

Na podaniu nalezy dopisa¢: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach
organizacji i przeprowadzenia konkursu oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu.
Przyjmuje do wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Wroctawski, plac
Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw. Posiadam wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak
konieczne do realizacji celow, w jakim zostaty zebrane (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o0 ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2018r. poz. 1000)”.

Wybrani kandydaci moga zosta¢ poproszeni o rozmowe¢ kwalifikacyjng za posrednictwem $rodkow
komunikacji elektronicznej umozliwiajacych przesytanie dzwigku i obrazu.

Dokumenty nalezy przesyta¢ tylko w formie elektronicznej (skany podpisanych dokumentdéw) na
adres: praca@uwr.edu.pl wpisujac temat wiadomosci: adiunkt ZC w terminie do 21.01.2021 r.
Uniwersytet Wroctawski zastrzega sobie prawo do zamknig¢cia konkursu bez wytonienia kandydata.

Wydziat Biotechnologii nie odsyta ztozonych dokumentow.
Uniwersytet Wroctawski nie zapewnia mieszkania.

Klauzula informacyjna dla osob uczestniczacych w procesie rekrutacji:

Na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, Ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Wroctawski z siedzibg we
Wroctawiu pl. Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw, zwany dalej Administratorem.

Inspektorem ochrony danych w Uniwersytecie Wroctawskim jest dr Krzysztof Ziemba, e-mail:
krzysztof.ziemba@uwr.edu.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji rekrutacji do pracy w Uniwersytecie
Wroctawskim. Podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 221
Kodeksu pracy oraz Pani/Pana zgoda.

Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom, z wyjatkiem przypadkéw
przewidzianych przepisami prawa.

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, nie dtuzej niz 12
miesi¢cy od dnia zlozenia aplikacji;

Posiada Pani/Pan prawo do:

— cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych,

— z3dania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
przenoszenia danych — jednakze uprawnienia te mogg by¢ ograniczone przez szczegdlny przepis
prawa,
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— whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych obejmujgcych: imie
(imiona) 1 nazwisko, imiona rodzicéw, date¢ urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondenc;ji), bedzie skutkowato brakiem mozliwosci udzialu w rekrutacji do pracy.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



