Dziekan Wydzialu Nauk Spolecznych
Uniwersytetu Wroclawskiego

oglasza

KONKURS

na stanowisko adiunkta badawczo-dydaktycznego

w Miedzynarodowych Stosunkow Gospodarczych i Integracji Europejskiej

Instytutu Studiow Miedzynarodowych

1 etat

Do konkursu moga przystapic¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w ustawie z dnia 20
lipca 2018 r. ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” i Statucie Uniwersytetu
Wroctawskiego

Wymogi konkursowe:

1.

Posiadanie stopnia doktora nauk ekonomicznych (preferowana specjalnos¢: ekonomia
migdzynarodowa, migedzynarodowe stosunki gospodarcze, handel zagraniczny, biznes
mie¢dzynarodowy),

Tytut magistra ekonomii

Biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego, pozadane potwierdzenie certyfikatem lub
innymi dokumentami w stopniu pozwalajacym na swobodne prowadzenie zajec¢

dydaktycznych.

Umiejetnos¢ 1 wiedza, dorobek naukowy oraz kwalifikacje metodyczne niezbgdne do

prowadzenia zaje¢ z zakresu teorii ekonomii, miedzynarodowych stosunkow
gospodarczych, global economic governance, ekonomiki integracji europejskiej
(polityki przedmiotowe oraz horyzontalne), regionalizmu handlowego, ekonomiki
handlu  migdzynarodowego,  inwestycji  zagranicznych  oraz  korporacji
transnarodowych, biznesu mig¢dzynarodowego, bezpieczenstwa ekonomicznego,
zrbwnowazonego rozwoju.

Posiadanie dorobku naukowego.

Pozadane do$wiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na realizacj¢ badan
naukowych oraz w realizacji zespolowych projektéw badawczych

Doswiadczenie w pracy organizacyjnej;

Znajomo$¢ drugiego jezyka obcego



9. Sprecyzowane plany rozwoju naukowego.

Kandydaci pragnacy przystapi¢ do konkursu powinni przedlozy¢ nastepujace
dokumenty:

1. Podanie do JM Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego

2. Kwestionariusz osobowy

3. Zyciorys

4. Autoreferat zawierajacy charakterystyke dotychczasowych doswiadczen naukowych,
dydaktycznych oraz innych osiggnie¢ na polu organizacji i popularyzacji nauki, informacje

o mobilnosci oraz plany rozwoju naukowego

5. Wykaz publikacji, dotychczasowych doswiadczen dydaktycznych oraz innych osiggnig¢
na polu organizacji zycia naukowego i popularyzacji nauki

6. Elektroniczne wersje dwoch najwazniejszych publikacji (lub maszynopisy prac
nieopublikowanych), ktére kandydat uwaza za reprezentatywne dla swego dorobku
naukowego

~

Odpis dyplomu doktorskiego i magisterskiego.
8. Certyfikat potwierdzajacy znajomosci j. angielskiego

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane przez kandydata.

Dokumenty przestac elektronicznie w terminie do dnia 5 stycznia 2021r. na adres
praca@uwr.edu.pl podajac temat: konkurs na stanowisko adiunkta

ponadto: dwa listy rekomendacyjne, z zastrzezeniem, ze listy te kierowane sa droga
elektroniczna do Przewodniczacego Komisji na adres: wns@uwr.edu.pl bez posrednictwa
kandydata i sq jawne jedynie dla czlonkéow Komisji, a kandydat, przystepujac do
konkursu, zrzeka si¢ prawa wgladu w te listy

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do polowy lutego 2021 r. Zatrudnienie od 24 lutego
2021 r.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Na podaniu nalezy dopisa¢: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych, Dz. U. Nr 133, poz.883 z pézniejszymi zmianami).

Na podaniu nalezy dopisaé:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celach organizacji i przeprowadzenia konkursu oraz udostgpnienia
informacji o wynikach konkursu. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Wroctawski, plac
Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw. Posiadam wiedzg, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, w jakim
zostaly zebrane zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000)”.


mailto:praca@uwr.edu.pl
mailto:wns@uwr.edu.pl

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/W (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2018 r., poz. 1000).

*QOglaszajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmow z wybranymi
kandydatami

*Qglaszajacy zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyn



