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Nazwa projektu: Wchodzenie w dorosto$¢ w czasach ultra-niepewnosci: miedzypokoleniowa teoria
‘rozedrganych’ tranzycji

Woydarzenia zwigzane z globalng pandemig Covid-19 zmieniajg charakter réznych proceséw spotecznych, w tym
wplywajg na sposoby myslenia o drogach do stawania sie dorostym wsréd mtodych ludzi i w ich rodzinach.
Traktujac kryzys zdrowia publicznego jako tto przemian, w projekcie ULTRAGEN chcemy sie dowiedzie¢, jakie sg
dtugofalowe skutki kryzyséw spotecznych na dorostosé we wspétczesnej Polsce, wskazujgc na rozedrganie
procesow tranzycyjnych naznaczonych naprzemiennie wystepujacymi przyspieszeniami i zastojami. Osigganie
zyciowej niezaleznosci zwykle wymaga wspolnego dziatania dwéch pokolen rodzicow i (dorastajgcych) dzieci, w
zwigzku z czym ULTRAGEN ma na celu ukazanie relacji i solidarnosci miedzypokoleniowych, tgczgc dane
pozyskane w jakosciowych i ilosciowych komponentach projektu.

Post-doc

Uniwersytet SWPS w Warszawie, Instytut Nauk Spotecznych Mtodzi w Centrum Lab
Miejsce pracy: Warszawa
Typ konkursu NCN: OPUS — HS6

Wymagania:
e  Stopien naukowy doktora w socjologii lub dyscyplinie pokrewnej uzyskany nie dawniej niz 7 lat wstecz
przed datg zamkniecia konkursu
e  Dobry dorobek obejmujgcy publikacje naukowe i prezentacje konferencyjne, potwierdzajgcy umiejetnosé
publikowania w jezyku angielskim oraz prezentowania na wydarzeniach miedzynarodowych
e Doswiadczenie badawcze zgromadzone poprzez realizacje minimum dwdch projektéw badawczych;
pozadana ekspertyza/pierwsze doswiadczenia korzystania z podejscia mieszanego (mixed-methods)
e Dobre kompetencje w zakresie prowadzenia badan ilosciowych; preferowani kandydaci z
doswiadczeniem prowadzenia badan sondazowych, ilosciowych analiz dyskursu i/lub analizowania
danych z medioéw spotecznosciowych
Wiedza o jakosciowych metodach badan podtuznych (lub gotowos¢ do jej pozyskania)
Wysokie umiejetnosci analityczne, umiejetno$¢ wspotpracy i pracy zespotowe;j
Biegta znajomos$c¢ jezyka angielskiego, znajomosc¢ jezyka polskiego jest zaletg
Zainteresowanie i wiedza obszarami istotnymi dla projektu (tj. studiéw nad mtodymi, studiow nad
rodzing, tzw. disaster studies, szczegolnie procesow wchodzenia w dorostos¢, solidarnosci spoteczne; i
kryzysow) bedzie traktowane jako plus.
Kandydaci proszeni sg o zaznajomienie sie z regulacjami Narodowego Centrum Nauki w zakresie warunkow
zatrudnienia na stanowiskach typu post-doc, szczegdlnie kandydat powinien spetniac¢ nastepujace kryteria:
e Kandydat nie byt zatrudniony na umowe o prace na uniwersytecie SWPS w ostatnich dwoch latach
przed rozpoczeciem projektu
e Kandydat nie otrzymywat wynagrodzenia z zadnych innych srodkéw bezposrednich Narodowego
Centrum Nauki
e W czasie trwania stosunku pracy, postdoc nie moze by¢ zatrudniony w ramach innej umowy o prace.

Zadania:

e Badacz/ka na stanowisku Postdoc bedzie wykonywat zadania samodzielnie oraz pod nadzorem
Kierownika Projektu

e W szczegolnosci, osoba na stanowisku Postdoc bedzie liderem komponentu WP3 dotyczgcego analizy
danych z mediéw spotecznosciowych, bedzie odpowiedzialna za projektowanie badania, zarzgdzanie
procesem pozyskania i analizy danych z Twittera, w tym analize postaw wobec kryzyséw spotecznych w
Swietle danych z mediéw spotecznosciowych

e Badacz/ka bedzie pogtebiat/a swoje kompetencje w zakresie metod mieszanych (mixed-methods)
poprzez przekrojowe zaangazowanie w kolejne komponenty badawcze projektu, {j.:

o biorgc udziat w przegladzie literatury i analizie danych zastanych (WP1)

o wspodtpracujgc w przygotowaniu przewodnikéw do wywiaddw jakosciowych i analiz danych
(WP2)

o przygotowujgc - w Zespole - narzedzie do badania sondazowego online, wykonujgc zadania
zwigzane z opisem procesu doboru proby oraz biorgc udziat w analizie i wizualizacji danych
sondazowych (WP4)

o biorgc udziat w zaawansowanych analizach i formutowaniu wnioskéw (WP6).

e Postdoc bedzie aktywnie partycypowatl/a w upowszechnianiu wynikéw poprzez publikacje naukowe
(wspot- i jednoautorskie), udziat w konferencjach i podobnych wydarzeniach
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e  Oczekuje sie, ze postdoc bedzie odgrywat aktywng role w ksztattowaniu srodowiska badawczego
osrodka Mtodzi w Centrum Lab, w tym prowadzgc mentoring doktorantéw/ek oraz wspierajgc procesy
usieciowienia Centrum z szerszym srodowiskiem naukowym.

Oferujemy:
e  Zatrudnienie w ramach petnego etatu na 36 miesiecy, proponowany poczatek zatrudnienia: pierwsze
potrocze 2021

e  Wynagrodzenie ok. 8300 PLN (brutto) miesiecznie,

e Prace w profesjonalnym i przyjaznym otoczeniu, wsrdd znakomitych naukowcédw i opiniotwdrczych
ekspertéw.

Dodatkowe informacje:
Zainteresowane osoby zapraszamy do sktadania ofert zawierajgcych nastepujgce dokumenty:
1. List motywacyjny adresowany do Kierownika Projektu, dr Pauli Pustutki
2. CV naukowe, z wyszczegolnieniem kwalifikacji, historii zatrudnienia, umiejetnosci, osiggnie¢, publikacji,
dos$wiadczenia badawczego, konferencyjnego etc.
3. Referencje od naukowca zawierajgce uzasadnienie dopasowania kompetencji kandydata do wymogoéw
stanowiska (w jezyku polskim lub angielskim)

Termin skiadania ofert: 14.01.2021

Forma sktadania ofert: Zgtoszenia do konkursu nalezy przesta¢ za pomoca formularza rekrutacyjnego w
postaci plikdbw w formacie pdf do 14 stycznia 2021 roku. Wnioski niepetne lub ztozone po tym terminie nie beda
rozpatrywane. Szczegotowych informacji udziela dr Paula Pustutka (ppustulka@swps.edu.pl)

Termin rozstrzygniecia konkursu: 15.02.2021

Procedura konkursowa: Komisja konkursowa dokonuje oceny zgtoszen na posiedzeniu zdalnym oraz tworzy
wstepna liste rankingowa. W trybie zdalnym przeprowadzone bedg rozmowy rekrutacyjne z wybranymi
kandydatami. Stanowisko zostanie zaoferowane kandydatowi/tce, ktory/a najlepiej spetni kryteria wskazane
powyzej.

Kryteria formalne:
e osiggniecia naukowe - 50% oceny koncowej
e kompetencje do realizacji zadan w projekcie badawczym - 30%
e wyrdznienia w zakresie prowadzonych badan - 20%

Skiad komisji konkursowej:

e dr Paula Pustutka - Przewodniczaca Komisji
prof. Mikotaj Czesnik - Cztonek komisji
dr Justyna Sarnowska- Cztonek komisji
dr Agnieszka Kwiatkowska - Cztonek komisji
Anna Zajgc— Sekretarz Komis;ji
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