Katedra Antropologii
Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska
Uniwersytet todzki

zatrudni
asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

INSTYTUCJA: Katedra Antropologii, Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska Ut
MIASTO: £6dz

STANOWISKO: asystent w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
WYMIAR GODZINOWY: peten etat

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki biologiczne

DATA OGLOSZENIA: 16.12.2020 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: do 15.01.2021

LINK DO STRONY UCZELNI: www.uni.lodz.pl

DODATKOWE INFORMACIE: zgtoszenie na konkurs nalezy dostarczyé elektronicznie na adres:
izabela.kolodziejczyk@biol.uni.lodz.pl

SLOWA KLUCZOWE: antropologia, paleomikrobiologia, techniki badan kopalnego DNA, NGS

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):
Praca naukowa w ramach projektdw opartych na badaniach aDNA, dotyczgcych:
- zréznicowania dawnych populacji ludzkich;
- wystepowania chordb zakaznych w przesztosci;
- ewolucji uwarunkowan genetycznych choréb.
Kandydat powinien spetnia¢ nastepujgce kryteria, i posiadaé:
e tytut magistra biologii (uzyskany nie wczesniej niz w 2010 roku);
e udokumentowany dorobek naukowy z zakresu biologii (publikacje w czasopismach z listy JCR);
e znajomosc technik pracy laboratorium kopalnego DNA;
e znajomos¢ technik PCR i sekwencjonowania wysokoprzepustowego oraz ich zastosowan w
badaniach antropologicznych (zaréwno w odniesieniu do wspétczesnych jak i dawnych populacji
ludzkich);

e podstawowa (co najmniej) wiedze z osteologii cztowieka;
e dobrg znajomosc jezyka polskiego i angielskiego w mowie i pismie.

Od kandydata oczekuje sie:

e dyspozycyjnosci i zaangazowania w prace naukowg w ramach projektdw prowadzonych w
jednostce;

e umiejetnos¢ pracy w zespole oraz prowadzenia samodzielnej pracy badawczej (przygotowanie
badan, analiza uzyskanych wynikdéw).


http://www.uni.lodz.pl/

Osoby przystepujace do konkursu powinny ztozy¢ podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora
Uniwersytetu tddzkiego, wraz z wymienionymi ponizej zatgcznikami: kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajgcej sie o zatrudnienie oraz oswiadczenia dostepne na stronie internetowej Uniwersytetu tédzkiego
— w tym os$wiadczenie, ze Uniwersytet todzki bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata
(http://dsp.uni.lodz.pl/druki-do-pobrania/), zyciorys, a w nim wykaz dotychczasowych osiggnieé¢ naukowych
(publikacji, referatéw konferencyjnych, stazy i projektéw naukowych, itp.), kopie dyplomu doktorskiego lub
zaswiadczenie o nadaniu stopnia doktora, klauzule RODO dostepng na stronie internetowej Uniwersytetu
todzkiego (http://dsp.uni.lodz.pl/druki-do-pobrania/).

Termin rozstrzygniecia konkursu: 19.01.2021 r.
Zastrzegamy sobie prawo przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z wybranymi osobami.

Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia w Uniwersytecie todzkim.
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