FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Uczelnia Lazarskiego

Wydziat Ekonomii i Zarz adzania
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO: aystent adiunkt
GRUPA PRACOWNIKOW: badawczych
TERMIN ZGLOSZEN: 30 wrzesnia 2023 r.
ROZSTRZYGNECIE: 15 pazdziernika 2023 r.
St OWA KLUCZOWE: etyka biznesu, etyka stosowana
Wymagania:

Kandydat ubiegafy sk o0 zatrudnienie powinien spetdisvymogi okrélone w art. 113, 116 ust. 1i 2

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o0 szkolnicwygszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668) oraz

powinien posiada

— Ukonczone studia Il stopnia;

- Pawiadczone opublikowanie/praygie do druku przynajmniej trzech artykutéw naukotvyab
doswiadczenie w pracy w projektach badawczych;

— biegh znajomd¢ jezyka angielskiego.

Zgtoszenia powinny zawierg:

CV waz z wykazem dorobku naukowego oraz trzyletnim planem pracy badawcze;.

Tryb zgtaszania kandydatur:

dokumenty elektroniczne nalezy wysta¢ na adres poczty elektronicznej: kadry@lazarski.edu.pl .

Dodatkowe informacje: tel. 22 543 54 71, e-maikadry@lazarski.edu.pl

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 rozpagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%6dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych wazkiu z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylegialdywy 95/46/WE (ogolne rozpagdzenie o
ochronie danych- RODO, Dz. U. UE. L. z 2016 r.IN®) informug, iz:

1) Administratorem Twoich danych osobowych jest éloia tazarskiego z siedzilw Warszawie, ul.
Swieradowskiej 43, 02-662 Warszawa.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danyzlktérym mana s¢ skontaktowé pod adresem
- iod@lazarski.edu.pl

3) Twoje dane osoboweetls przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu @kyptego na
stanowisko pracy w Uczelni Lazarskiego.

4) Podstaw prawry przetwarzania Twoich danych osobowygPszepisy prawa pracy: art. 22[1] oraz
par. 3 Rozporgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecgmadnia 10.12.2018 r. w sprawie




dokumentacji pracowniczej oraz art. 6 ust. 1 litRODO., natomiast inne dane nie wymagane
przepisami prawa, przekazane w dokumentach, ndgwigszgody art. 6 ust. 1 lit. a RODO, ktérazmo
zost& odwotana w dowolnym czasie.

5) Twoje dane osobowetly przechowywane przez Administratora przez okrezmany do realizacji
wyzej wymienionych celu, tj. do momentu zakaenia rekrutacji. Uczelnia tazarskiegedbie
przetwarzata Twoje dane osobowe przez okres 9 ¢oiedakze w kolejnych naborach pracownikow
jezeli wyraza Paistwo na to zgog ktéra mae zosta odwotana w dowolnym czasie.

6) Odbiorcami Twoich danych osobowycgdh wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa, ugoiesi pracownicy i podmioty ktorym Administrator
powierzyt lub zlecit przetwarzanie danych, m. iosthrczyciele oprogramowania, firmy zapewstaj
hosting czy niszczenie dokumentaciji.

7) Twoje dane osobowe niedy przetwarzane w sposob zautomatyzowany i rigy lpoddawane
profilowaniu.

8) Posiadasz prawo dmdania od Administratora da@giu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usugtia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do prgeeia danych.

9) Posiadasz prawo wniesienia skargi do organuanagego- Prezesa Wau Ochrony Danych
Osobowych,

10) Podanie Twoich danych w zakresie wynikgim z art.22} kodeksu pracyest obowizkowe, aby
uczestniczy w postpowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osolmbvyest dobrowolne.

Jezeli w dokumentach zawartg slane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szclregkategorie
danych osobowych), koniecznedzie Twoja zgoda na ich przetwarzanie, ktéraenmosta odwotana
w dowolnym czasie. Zgoda @ przypé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgod na przetwarzanie szczegolnych kategorii dany&tdych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
ktére zostaty zawarte w (np. CVsdie motywacyjnym oraz innych getonych dokumentach) przez
Uczelnk Lazarskiego w celu mojego udziatu w procesie rlaygjnym.



