Poznan, dnia 18. 09. 2023 r.
JM Rektor
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

oglasza konkurs na stanowisko
ADIUNKTA w grupie pracownikéw badawczych
w Katedrze Budownictwa i Geoinzynieii
Wydzialu Inzynierii Srodowiska i Inzynierii Mechanicznej

I. Wymagania stawiane kandydatom:

1. Posiadanie stopnia naukowego doktora/doktora habilitowanego,
Wykazanie si¢ udokumentowanym dorobkiem naukowym lub zawodowym,
Posiadanie predyspozycji do pracy naukowo-badawczej,

Dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego,
Osobista lub on-line prezentacja przed komisja konkursows.
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II. Wykaz wymaganych dokumentow:

1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Prorektora ds. Kadr i Rozwoju Uczelni.

2. Kwestionariusz osobowy obowiazujacy w Uniwersytecie Przyrodniczym, wraz z fotografia.

3. Odpis dyplomu lub poswiadczenie o nadaniu stopnia naukowego doktora.

4. Opis osiggnie¢ naukowych, zawodowych i organizacyjnych.

5. Dokumentacja potwierdzajaca osiagnigcia tworcze kandydata, jak np. publikacje naukowe oraz
publikacje, wynalazki, patenty, projekty, opracowania dla praktyki - o istotnym znaczeniu dla
rozwoju nauki, dydaktyki i gospodarki. W przypadku przedstawienia osiagni¢¢ zespotowych
wymagane jest okreslenie przez Kandydata jego udzialu w danym osiggnieciu.

6. Oswiadczenie kandydata o akceptacji warunkow konkursu obowigzujacych na Uniwersytecie.

I11. Zatrudnienie na okres 1 roku nastgpi z dniem wskazanym przez Prorektora ds. Kadr i Rozwoju
Uczelni.

IV. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 11.10. 2023 r. w Dziekanacie Wydziatu Inzynierii
Srodowiska i Inzynierii Mechanicznej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ul. Wojska
Polskiego 28.

V. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia: 18.10.2023 r.

VI. O wyniku konkursu kazdy z kandydatow zostanie powiadomiony odrgbnym pismem,
skierowanym na adres wskazany przez kandydata.



FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

MIASTO: Poznan

STANOWISKO: adiunkt/adiunkt z habilitacja w Katedrze Budownictwa i Geoinzynierii
DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka,

DATA OGLOSZENIA: 18. 09. 2022 r.

TERMIN SKELADANIA OFERT: 11.10.2023 r.

LINK DO STRONY: www.puls.edu.pl

SEOWA KLUCZOWE: pracownik badawczo-dydaktyczny, inzynieria srodowiska,
budownictwo prowadzenie projektow badawczych,

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Praca naukowa w szeroko rozumianej dyscyplinie inzynieria $rodowiska, gornictwo i
energetyka lub budownictwo, a zwlaszcza problematyka nowoczesnych rozwigzan
materiatowych, konstrukcyjnych i technologicznych. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznym na
poziomie akademickim przedmiotow mechanika budowli, wytrzymalo$¢ materiatow,
obliczenia projektowo-konstrukcyjne, komputerowe wspomagania projektowania.

Wymagania:

- studia wyzsze na kierunku inzynieria Srodowiska, inzynieria gospodarki wodnej lub
zblizonych zakresem,

- stopien naukowy doktora/doktora habilitowanego

- dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego,

- posiadanie predyspozycji do pracy naukowo - badawczej
Oczekiwania:

- umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia badan naukowych oraz pracy w zespotach
badawczych.



Il. FORM FOR EMPLOYERS
INSTITUTION Poznan University of Life Sciences
CITY: Poznan
POSITION assistant professor
DISCIPLINE environmental engineering, mining and energy
POSTED 18. 09. 2023r.
EXPIRES 11. 10.2023 r.
WEBSITE www.puls.edu.pl

KEY WORDS researcher and lecturer, environmental engineering, construction,

design of building and hydrotechnical facilities,

DESCRIPTION (field, expectations, comments):

Scientific work in the broadly understood discipline of environmental engineering, mining
and energy or construction, especially the issues of modern material, construction and
technological solutions. Conducting classes at the academic level in the subjects of
structural mechanics, strength of materials, design and construction calculations,
computer-aided design.

Requirements:

- higher education in the field of environmental engineering, water management
engineering or similar in scope,

- doctoral / postdoctoral degree,

- proficiency in the English language,

- predisposition to scientific and research work.

Expectations:

- ability to independently conduct scientific research and work in research teams,
- willingness to self-study and improve qualifications.



