Zatacznik nr 1
do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

Asystent w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w Instytucie Inzynierii

Srodowiska i Instalacji Budowlanych, Wydziatu
Budownictwa, Architektury 1 Inzynierii Srodowiska Politechniki L.odzkiej

Politechnika L.0dzka jest jedna z najlepszych uczelni technicznych w Polsce. Posiada ponad 75-letnig
tradycje 1 doswiadczenie w ksztalceniu kadr i prowadzeniu badan naukowych. Jest atrakcyjnym
partnerem dla biznesu. Wspodtpracuje z najwickszymi firmami w kraju 1 za granicg. Prowadzi badania
naukowe na europejskim poziomie, tworzy nowe technologie i patenty przy wspotpracy z najlepszymi
osrodkami naukowymi na catym $wiecie. Jednym z filarow zarzadzania Politechnikg £.6dzka jest rowne
traktowanie pracownikoéw niezaleznie od ich pici, wieku, rasy czy innych cech demograficzno-
spotecznych. W 2016 roku PL, jako pierwsza Uczelnia techniczna w Polsce otrzymata logo HR
EXCELLENCE IN RESEARCH, potwierdzajace, ze Uczelnia stosuje zasady ,,Europejskiej Karty
Naukowca” 1 ,,Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikoéw naukowych”.

1. Wymagania stawiane kandydatowi:

tytut zawodowy magistra,
gotowos¢ do dalszego rozwoju naukowego oraz uczestniczenia w projektach naukowo-
badawczych,
plan badawczy na kolejne 3 lata,
znajomo$¢ zagadnien geodezyjno — kartograficznych majacych zwigzek z geodezyjng obstuga
inwestycyjnego procesu budowlanego, takich jak:

o praca na mapie zasadniczej,

o metody pomiarowe,

o obsluga instrumentéw geodezyjnych,
Znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami i wykorzystaniem Systemow
Informacji Przestrzennej i GIS w praktyce planistycznej i inzynierskiej,
doswiadczenie praktyczne w dziedzinie geodezji i kartografii,
Znajomos¢ pakietu Ms Office, AutoCAD, programdéw wspodlpracujacych ze srodowiskiem GIS,
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2,
pozadana biegla znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie 1 w piSmie, umozliwiajagca swobodne
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (w tym wyktadow),
doswiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w uczelni wyzszej,
Zaangazowanie 1 samodzielno$¢ w pracy,
umiejetno$¢ pracy w zespole.

2.  Warunki pracy:

pelen etat,

okres zatrudnienia: od 15.11.2023 r. do 14.11.2025 r. (z mozliwoscig przedluzenia na czas
nieokreslony).

Przewidywana data rozpoczgcia pracy: 15.11.2023 r.,

3. Opis przewidywanego zakresu zadan i obowiazkow:



e przygotowanie i prowadzenie zaj¢¢ na studiach dziennych i zaocznych z przedmiotow: geodezja
1 kartografia, geodezyjna obstuga nieruchomosci, geodezja i kartografia w praktyce, gospodarka
nieruchomos$ciami, wycena nieruchomosci, systemy informacji przestrzennej, GIS,

e prowadzenie dziatalno$ci naukowej i publikacyjne;j.

e prace organizacyjne na rzecz Uczelni, Wydziatu, Instytutu.

4. Wykaz wymaganych dokumentow:
1) podanie o zatrudnienie do JM Rektora PL;

2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie w Politechnice L.odzkiej,
stanowigcy zatacznik nr 1.1 do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY
MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACIT”;

3) Klauzula o ochronie danych osobowych, stanowigca zatacznik nr 1.2 do ,,POLITYKI OTM-R
— OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”;

4) Zgodana przetwarzanie danych osobowych, stanowigca zatacznik nr 1.3 do ,,POLITYKI OTM-
R - OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”;

5) odpisy/kopie dyplomow;
6) autoreferat opisujacy dotychczasowa dziatalno$¢ naukowsq, dydaktyczng i organizacyjna;

7) spis publikacji z punktacja zgodng z aktualnym wykazem czasopism podanych na stronie
internetowej MEIN;

8) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje.

5. Miejsce, forma i termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy przesta¢ droga elektroniczng na adres mailowy sekretariatu Instytutu Inzynierii
Srodowiska i Instalacji Budowlanych: w6i62@adm.p.lodz.pl lub poczta tradycyjng na adres:
Politechnika L.odzka
Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
Instytut Inzynierii Srodowiska i Instalacji Budowlanych
Al. Politechniki 6, 90-924 1.6dZ do dnia 13.10.2023

W przypadku wysylania dokumentow droga tradycyjna, na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacj¢ ,,oferta
kandydata do pracy”.

6. Dane osoby do kontaktu:

W sprawach zwigzanych z konkursem nalezy kontaktowaé si¢ z paniag Marzena Matusiak i pania
Agnieszka Jaskulska Instytut Inzynierii Srodowiska i Instalacji Budowlanych: tel. +48 42 631 35 21,
w6i62@adm.p.lodz.pl

7. Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: 23.10.2023

8. Opis jednostki zatrudniajacej


mailto:w6i62@adm.p.lodz.pl
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Zaktad Gospodarki Przestrzennej i Geomatyki wchodzi w sktad Instytutu Inzynierii Srodowiska i

Instalacji Budowlanych.

Gtowne kierunki badan Zaktadu Gospodarki Przestrzennej i Geomatyki to:

metrologia budowli w zakresie optymalizacji metod pomiarowych,

metody geodezyjne w procesie inwestycyjnym,

kartografia tematyczna w inzynierii Srodowiska,

metodyka opracowan kartograficznych zwigzanych z ochrong $rodowiska cztowieka w
warunkach £.6dzkiej Aglomeracji Miejskiej,

metodyka pomiaréw deformacji elementow konstrukcyjnych obiektow budowlanych w aspekcie
potrzeb diagnostycznych,

fizyka miasta, inzynieria wiatrowa, zrOwnowazony rozwoj miast,

oddzialywanie struktur zabudowy na mikroklimat i komfort czlowieka.

Tematy badawcze zwigzane z gospodarka przestrzenng koncentrujg si¢ na zagadnieniach metodyki

oceny wplywu wybranych struktur zabudowy na warunki aerodynamiczne i cieplne, ustalenia zwigzkow

miedzy rodzajem zabudowy a warunkami mikroklimatu oraz opracowaniem metod kartograficznych,

opartych na GIS, w postaci miejskich map klimatycznych dla wybranych obszaréw t.odzi. Drugi nurt

badawczy koncentruje si¢ na zagadnieniach przewietrzanie miast i wyznaczaniu Kkorytarzy

przewietrzajacych w oparciu o szczegotowe analizy zabudowy z wykorzystaniem GIS.



Zatacznik nr 1.1
do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE W POLITECHNICE LODZKIEJ

1. Imi¢ (IMIONA) 1 NAZWISKO ..eeeueiieeiiieeiieeciie ettt e s bb e et e et b e e anbe e e nnbeeennneas
A D T | v W 0 (010 4= o1 - RO ERRRTR
3. DANE KONTAKIOWE ..ot e e e ettt ee e e e e e e ettt e e e e e e e e e et eeeeeeeeaenneeeeeens

(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTES10NYM STANOWISKIL) ...ttt ettt ettt e sttt eeabeesbe e nnn e e neenneas

(zawod, specjalnosc, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTES10NYM STANOWISKIL) ...ttt ettt b e b e e e b e nn e e nne e s nreenneas

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okre§lonym stanowiskul) ..........cccoeoieriiiiiiniiiiii e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEZOIMYCI. ...ttt ettt b et b et b e Rt b e e e r e e ne e nnreenee s

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zatacznik nr 1.2
do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

Klauzula informacyjna dla kandydatéow do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogb6lne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119/1) —, zwanego dalej ,,RODO”, —
informujemy, ze:

1) Politechnika 1.6dzka z siedzibg w Lodzi jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych;

2) WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidlowos¢ przetwarzania danych
osobowych, z ktorym mozna si¢ skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod
adresem e-mail iod@adm.p.lodz.pl; pod numerem telefonu 42 631 2039; lub pisemnie na adres
naszej siedziby: Politechnika £.6dzka, ul. Zeromskiego 116, 90-924 1.6dz;

3) Jako administrator bgdziemy przetwarza¢ dane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

4) W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych, ale cofnigcie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

5) W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych jw. Przestaniemy przetwarza¢ dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykazaé, ze
w stosunku do Pani/Pana danych istnieja dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktore sa
nadrzedne wobec Pani/Pana interesow, praw 1 wolnosci lub Pani/Pana dane beda nam niezbgdne do
ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

6) Pani/Pana dane osobowe wynikajace z CV, kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie i kopii dokumentoéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej, wyksztatcenie,
dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje beda przetwarzane przez okres, w ktdrym mogag ujawnic si¢
roszczenia zwigzane z procesem rekrutacji, czyli przez 6 miesiecy od zakonczenia procesu
rekrutacji. W przypadku osob, ktore wyrazity zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych w celach
przysztych postgpowan rekrutacyjnych, przez okres 12 miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji,
w ktorym wyrazona byta zgoda;

7) Dostep do Pani/Pana danych beda posiadaé osoby upowaznione przez Administratora do ich
przetwarzania w ramach wykonywanych obowiazkow stuzbowych;

8) Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane
profilowaniu;

9) Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu ponadto:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,
¢) prawo do usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania danych,
d) prawo do przenoszenia danych,

e) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

(data i podpis kandydata)


mailto:rbi@adm.p.lodz.pl

Zafgcznik nr 1.3
do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

Zgoda Kandydata na przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z art. 7 RODO)

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Politechnike 1.0dzka,
bedaca Administratorem danych zawartych w przekazanych przeze mnie dokumentach,
zatytutowanych:

w celu rekrutacji/ realizacji zatrudnienia*.

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o prawie wycofania udzielonej zgody w
dowolnym momencie, co stanie si¢ skuteczne od daty zlozenia wycofania zgody.

Jednocze$nie Administrator (osoba upowazniona) poinformowat mnie, ze wycofanie zgody nie
wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie tej zgody przed
jej wycofaniem.

(data i podpis Kandydata)

* niepotrzebne skresli¢



