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KONKURS 

NA STANOWISKO ADIUNKTA 

(w grupie badawczo-dydaktycznej – dyscyplina: nauki o polityce i administracji 

NA WYDZIALE NAUK POLITYCZNYCH  

I STUDIÓW MIĘDZYNARODOWYCH 

(Katedra Systemów Politycznych) 

 

Kandydat powinien spełniać warunki określone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z 

dnia 10 marca 2023 r. (Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z późniejszymi zmianami) oraz w Statucie UW 

(uchwała nr 443 Senatu UW z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu UW, Monitor 

UW z 2019 r. poz. 190). 

Warunki konkursu: 

 stopień naukowy doktora w zakresie nauk społecznych (humanistycznych); 

 doświadczenie w przygotowaniu i realizacji projektów naukowych i edukacyjnych – 

kierownik; 

 doświadczenie w zakresie prowadzenia zajęć dydaktycznych; 

 doświadczenie w działalności organizacyjnej na rzecz uczelni; 

 zainteresowania naukowo-badawcze, w tym publikacje związane z systemem politycznym RP, 

w szczególności dyskursem ustrojowym i pracami konstytucyjnymi, konstytucyjnymi 

podstawami społeczeństwa obywatelskiego w Polsce, prawnymi i politycznymi procesami 

budowy polskiego porządku konstytucyjnego, partycypacją obywatelską; 

 doświadczenie we współpracy z interesariuszami zewnętrznymi; 

 dodatkowym atutem będzie działalność mająca na celu popularyzację nauki. 

 

Zadania: 

 

 prowadzenie zajęć dydaktycznych; 

 publikowanie w czasopismach i wydawnictwach z zakresu nauk o polityce i 

administracji;  

 udział w pracach organizacyjnych prowadzonych w Katedrze oraz na Wydziale; 

 pozyskiwanie i prowadzenie grantów badawczych finansowanych ze źródeł krajowych i 

zagranicznych oraz publikowanie ich wyników; 

 organizacja i udział w konferencjach naukowych oraz seminariach krajowych i 

międzynarodowych; 

 nawiązywanie i prowadzenie współpracy naukowej z ośrodkami z Polski i z zagranicy. 

 udział w konferencjach naukowych. 

 

 



 

Wymagane dokumenty: 

1. podanie do JM Rektora UW z dopiskiem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r. poz. 1000), 

2. kserokopia dyplomu doktorskiego, 

3. wykaz publikacji w zakresie systemów politycznych, 

4. dokumenty potwierdzające udział w projektach badawczych, 

5. dokumenty potwierdzające doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych ,  

6. dokument potwierdzający znajomości językowe, 

7. życiorys naukowy, 

8. wypełnione druki dostępne na stronie Biura Spraw Pracowniczych UW 

(https://bsp.adm.uw,edu,pl/bsp-druki-do-pobrania/-dla kandydata do pracy): 

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie; 

b) podpisaną informację o przetwarzaniu danych osobowych 

c) oświadczenie, że Uniwersytet będzie podstawowym miejscem pracy kandydata w przypadku 

zatrudnienia, 

9. oświadczenie, w którym kandydat potwierdza, że zapoznał się i akceptuje zasady 

przeprowadzania konkursów na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie 

Warszawskim  

 

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku 

nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi postawę do dalszego 

postępowania.  

O wynikach konkursu kandydaci zostaną powiadomieni drogą mailową. 

Dokumenty należy złożyć drogą pocztową lub osobiście w dziekanacie Wydziału, Gmach 

Audytoryjny, ul. Krakowskie  Przedmieście 26/28, pok. 216 do dnia 27.03.2024 roku. Konkurs 

zostanie rozstrzygnięty do dnia 30.04.2024 roku. 

 

Liczba etatów: 1  Okres zatrudnienia: na 1 rok       Wymiar etatu: 1 
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

 KLAUZULA INFORMACYJNA   

Zgodnie z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych), Uniwersytet Warszawski informuje: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski  

z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem 

adresu e-mail: iod@adm.uw.edu.pl;  

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz 

wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie Warszawskim; 

4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie art. 22
1
 § 1  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych; 

5. Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest obowiązkowe, pozostałe dane 

przetwarzamy za Pani/Pana zgodą na przetwarzanie; 

6. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym;  

7. Dane przechowywane będą przez okres: do odwołania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych; 

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia 

zgody w dowolnym momencie; 

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

KLAUZULA ZGODY 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z 

siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu 

rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie Warszawskim. 

Zostałem poinformowany o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie 

przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.  

 

.....................................   .............................................................................................. 

(miejscowość i data)    (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
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COMPETITION 

FOR THE POSITION OF AN ASSISTANT PROFESSOR 

(in the research and teaching group – field: political science and administration) 

AT THE DEPARTMENT OF POLITICAL SCIENCE  

AND INTERNATIONAL STUDIES 

(Department of Political Systems) 

 

The candidate should meet the conditions set out in the Law on Higher Education and Science of 10 

March 2023 (Journal of Laws 2023, item 742, as amended) and in the UW Statute (Resolution No. 443 

of the UW Senate of 26 June 2019 on the adoption of the UW Statute, Monitor UW of 2019, item 

190). 

Conditions of the competition: 

 doctoral degree in social sciences (humanities); 

 experience in the preparation and implementation of scientific and educational projects – 

manager; 

 teaching experience; 

 experience in organisational activities for the university; 

 research interests, including publications related to the political system of the Republic of 

Poland, in particular the constitutional discourse and constitutional works, constitutional 

foundations of civil society in Poland, legal and political processes of building the Polish 

constitutional order, civic participation; 

 experience in cooperation with external stakeholders; 

 involvement in popularising science will be an additional advantage. 

 

Tasks: 

 

 conducting didactic classes; 

 publishing papers in journals and publications in the field of political science and 

administration;  

 participating in organisational activities conducted in the Department and at the Faculty; 

 obtaining and conducting research grants funded by Polish and international sources and 

publishing the results; 

 organising and participating in scientific conferences and seminars in Poland and 

abroad; 

 establishing and conducting scientific collaboration with Polish and foreign centres, 

 participation in scientific conferences. 

 

 

 



 

Required documents: 

10. an application to His Magnificence Rector of the UW with a note on consent to the processing of 

personal data for the purposes of the recruitment process in accordance with the Act of 10 May 

2018 on the protection of personal data (Journal of Laws 2018, item 1000). 

11. photocopy of the doctoral diploma, 

12. list of publications in the field of political systems, 

13. documents confirming participation in research projects, 

14. documents confirming experience in conducting didactic classes,  

15. document confirming language skills, 

16. academic resume, 

17. completed forms available at the UW Human Resources Office website 

(https://bsp.adm.uw,edu,pl/bsp-druki-do-pobrania/-dla kandydata do pracy): 

d) personal questionnaire for the applicant for employment; 

e) signed notice on the processing of personal data 

f) declaration that, in the event of employment, the University will be the candidate's primary 

place of employment, 

18. declaration in which the candidate confirms that they have read and accept the rules governing 

competitions for the position of academic teacher at the University of Warsaw  

 

The competition is the first stage of the procedure for hiring for the position of an academic teacher, as 

specified in the UW Statutes, and its positive outcome constitutes a basis for further proceedings.  

The applicants will be notified by email of the results of the competition. 

The documents should be submitted by regular mail or in person at the Dean's Office of the 

Department, Auditorium Building, ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, pok. [room] 216 by 

27.03.2024. The Competition will be resolved by 30.04.2024. 

 

Number of vacancies: 1 Period of employment: for 1 year Working time: 1 
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NOTICE ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA 

 INFORMATION CLAUSE   

Pursuant to Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 

2016 on the protection of natural persons with regard to the processing of personal data and on the free 

movement of such data and repealing Directive 95/46/EC (General Data Protection Regulation), the 

University of Warsaw informs that: 

10. The controller of your personal data is the University of Warsaw based at ul. Krakowskie 

Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

11. The controller has also appointed a Data Protection Officer to oversee the compliance of the 

processing of your personal data, who can be contacted via email to: iod@adm.uw.edu.pl;  

12. Your personal data will be processed for the purpose of: conducting the recruitment process 

and selecting an employee and concluding a contract of employment at the University of 

Warsaw; 

13. The data provided will be processed on the basis of art. 22
1
 § 1 of the Act of 26 June 1974 the 

Labour Code (consolidated text: Journal of Laws 2018, item 917) and your consent to the 

processing of personal data; 

14. The provision of data within the scope of the Labour Code is mandatory, we process the 

remaining data with your consent to processing; 

15. The data will not be shared with third parties;  

16. The data will be stored for the following period: until you revoke your consent to the 

processing of your personal data; 

17. You have the right to access your data and the right to rectify, erase and restrict the processing 

of your data, the right to submit an objection, the right to revoke your consent at any time. 

18. You also have a right to file a complaint with the President of the Office for the Protection of 

Personal Data. 

CONSENT CLAUSE 

 

I consent to the processing of my personal data by the University of Warsaw based at ul. Krakowskie 

Przedmieście 26/28, 00-927 Warsaw for the purpose of conducting the recruitment process and 

selecting an employee and concluding a contract of employment at the University of Warsaw. 

I have been informed of my rights and responsibilities. I acknowledge that the provision of my 

personal data is voluntary.  

 

.....................................   .............................................................................................. 

(place and date)   (signature of the candidate for employment) 
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