
Uniwersytet SWPS to niepubliczna uczelnia akademicka prowadząca działalność
badawczą oraz oferująca studia o profilu praktycznym i akademickim w
Warszawie, Wrocławiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach i Krakowie.

Uczelnia należy do grona najbardziej aktywnych ośrodków badawczych w Polsce,
a jej pracownicy mają realny wpływ na rozwój wielu dziedzin nauki. Wyniki
prowadzonych przez nich badań znajdują zastosowanie w różnych obszarach
gospodarki i życia społecznego. Na uczelni działa kilkanaście jednostek
badawczych prowadzących interdyscyplinarne projekty.

Zespół Uniwersytetu SWPS tworzy ponad 900 osób – pracowników akademickich i
pionu biznesowo-organizacyjnego. Uczelnia jest atrakcyjnym miejscem rozwoju
zawodowego, zapewnia system atrakcyjnych benefitów pracowniczych. Tworzymy
zróżnicowane i współdziałające środowisko profesjonalistów ceniących pracę na
rzecz studentów, tworzenie wiedzy i jej praktyczne wykorzystanie. Pracownikami i
współpracownikami uczelni są wybitni naukowcy, odnoszący sukcesy praktycy,
artyści i przedstawiciele świata mediów. W związku z dynamicznym rozwojem
uczelni poszukujemy kandydatów i kandydatek na stanowisko:

Adiunkt
Miejsce pracy: Poznań

w grupie pracowników dydaktycznych
Wydział Psychologii i Prawa
Zakład Psychologii Ogólnej

Lokalizacja: Poznań
Pensum dydaktyczne: 360 godzin
Nr ogłoszenia: 1008/WPiP/POZ/24

Zadania:

● Prowadzenie zajęć dydaktycznych;
● Doskonalenie warsztatu nauczyciela akademickiego;
● Opracowywanie autorskich programów zajęć;
● Działania organizacyjne na rzecz Wydziału Psychologii i Prawa;
● Organizacja procesu dydaktycznego.

Od kandydatów oczekujemy:

● Stopnia naukowego doktora w zakresie psychologii lub dziedzin
pokrewnych (uzyskanego najpóźniej na dzień 30 września 2024 r.) oraz
dyplomu ukończenia studiówmagisterskich z zakresu psychologii;

● Doświadczenia dydaktycznego oraz dorobku naukowego w jednym z
podanych obszarów: psychologia rozwoju człowieka lub psychologia
edukacyjna;



● Doświadczenia w aktywnym udziale w konferencjach naukowych;
● Posiadania dorobku naukowego poświadczonego publikacjami w

recenzowanych czasopismach;
● Doświadczenia w prowadzeniu szkoleń, warsztatów, lub realizacji projektów

wspierania rozwoju w edukacji lub organizacjach;
● Posiadania dokumentów potwierdzających udział w szkoleniach

podnoszących kompetencje dydaktyczne;
● Biegłej znajomości języka polskiego;
● Gotowości do prowadzenia zajęć w dni powszednie i weekendy;
● Deklaracji o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym

miejscu pracy.

Oferujemy:

● Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w pełnym wymiarze godzin;
● Wynagrodzenie w wysokości mieszczącej się w przedziale 6300 - 8300 zł

brutto;
● Możliwość rozwoju zawodowego;
● Mentoring mobilizujący do dalszego rozwoju dydaktycznego i naukowego;
● Możliwość współudziału w kształtowaniu i rozwijaniu Wydziału;
● Możliwość zdobycia dofinansowania udziału w zagranicznych konferencjach

naukowych, adiustacji tekstów, publikacji monografii habilitacyjnej;
● Pracę w przyjaznym i wspierającym środowisku dbającym o jakość życia

pracownika;
● Zniżki na studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe dla pracownika i

jego rodziny;
● Dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej dla pracownika i jego

rodziny;
● Dofinansowanie do pakietu Multisport i MultiBenefit;
● Możliwość przystąpienia do Ubezpieczenia grupowego na preferencyjnych

warunkach.

Wymagane dokumenty:

● CV naukowe z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i
organizacyjnego z bezpośrednim odniesieniem do podanych wyżej
kryteriów kwalifikacyjnych;

● Skan dokumentu potwierdzającego otrzymanie stopnia naukowego
doktora oraz dyplomu ukończenia studiówmagisterskich z zakresu
psychologii;

● Deklaracja o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla
potrzeb prowadzenia kierunku studiów wyższych;



Kryteria formalne:

● Osiągnięcia naukowe – 10 % oceny końcowej
● Osiągnięcia dydaktyczne – 60 % oceny końcowej
● Osiągnięcia organizacyjne i praktyczne – 30 % oceny końcowej

Termin składania dokumentów upływa: 06 marca 2024 r.
Rozstrzygnięcie konkursu: 30 kwietnia 2024 r.
Wyłoniony kandydat rozpocznie pracę od dnia 01 października 2024 r.

Skład Komisji Konkursowej:

● Dr hab. Alicja Grochowska, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodnicząca Komisji,
● Dr Agnieszka Czerw - Członkini Komisji,
● Dr Mariusz Zięba - Członek Komisji,
● Angelika Szczuka - Przedstawicielka Działu Personalnego,
● Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami.

W razie potrzeby dodatkowe informacje można uzyskać poprzez kontakt
elektroniczny pod adresem aszewczyk@swps.edu.pl, powołując się na numer
referencyjny rekrutacji 1008/WPiP/POZ/24.

LINK do REGULAMINU

 

mailto:aszewczyk@swps.edu.pl
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Regulamin_konkursu_na_stanowiska_badawcze_i_badawczo-dydaktyczne_2022.pdf


The SWPS University of Humanities and Social Sciences is a non-public university
conducting research and offering practical and academic studies in Warsaw,
Wrocław, Sopot, Poznań Katowice and Kraków. The University's teaching offer
includes courses in social sciences, humanities, but also design and graphics.

The University is one of the most active research centres in Poland, and its
employees have a practical influence on the development of many scientific
disciplines. The results of their research are used in various areas of the economy
and social life. The University has over a dozen research units conducting
interdisciplinary projects.

The team of the SWPS University consists of over 900 staff members - academics
and employees of the business and organisation department. The university is an
attractive place for professional development, it provides a system of attractive
employee benefits. We create a diverse and cooperative environment of
professionals who value working for the benefit of students, creating knowledge
and its practical use. The employees and co-workers of the University are
outstanding scientists, successful practitioners, artists and representatives of the
media world.

Due to the dynamic growth of the university, we are looking for candidates for the
position of:

Assistant Professor
Workplace: Poznań

(as part of the teaching staff)
Faculty of Psychology and Law in Poznań

Department of General Psychology
Number of teaching hours: 360

1008/WPiP/POZ/24

Tasks:

● Conducting teaching classes;
● Improving the skills of an academic teacher;
● Developing original lesson programs;
● Organizational activities for the Faculty of Psychology and Law
● Organization of the teaching process.

Requirements:

● A doctoral degree in psychology or related fields (obtained no later than September
30, 2024) and a master's degree in psychology;



● Teaching experience and scientific achievements in one of the following areas:
psychology of human development or educational psychology;

● Experience in active participation in scientific conferences;
● Having scientific achievements confirmed by publications in peer-reviewed

journals;
● Experience in conducting training, workshops, or implementing development

support projects in education or organizations;
● Possession of documents confirming participation in training that improves

teaching competences;
● Fluent knowledge of the Polish language;
● Readiness to conduct classes on weekdays and weekends;
● Declaration of employment at SWPS University as the primary place of work.

We offer:

● Employment based on a full-time employment contract;
● Salary in the range of PLN 6300 - 8300 gross;
● Opportunity for professional development;
● Mentoring encouraging further didactic and scientific development;
● Opportunity to participate in shaping and developing the Faculty;
● Possibility of obtaining funding for participation in foreign scientific conferences,

editing texts, publishing a habilitation monograph;
● Working in a friendly and supportive environment that cares about the employee's

quality of life;
● Discounts on bachelor's, master's and postgraduate studies for the employee and

his family;
● Co-financing for private medical care for the employee and his family;
● Co-financing for the Multisport and MultiBenefit package;
● Possibility of joining group insurance on preferential terms.

Kryteria formalne:
● Scientific achievements - 10% of the final assessment
● Teaching achievements – 60% of the final assessment
● Organisational and practical achievements – 30% of the final assessment

Application deadline: April 6th 2024
Competition results announced: April 30th 2024
Date of commencement of work: October 1st 2024

Required documents:
● Scientific CV with a list of scientific, teaching and organizational achievements with

a direct reference to the qualification criteria given above;
● A scan of a document confirming the attainment of a PhD degree and a diploma

of completion of master's studies in psychology;
● Declaration of consent to be included in the minimum staff for the purposes of

conducting a field of higher education;



The Competition Committee:
● Associate Professor, Alicja Grochowska - Chair of the Committee;
● Mariusz Zięba, PhD - Member of the Committee;
● Agnieszka Czerw, PhD - Member of the Committee;
● Angelika Szczuka - Member of the HR staff
● Anna Szewczyk - Committee Secretary.

Link to the REGULATIONS.
The Competition Committee reserves the right to contact only selected candidates.

For any additional information please send an email to: aszewczyk@swps.edu.pl, referring
to the recruitment reference number 1008/WPiP/POZ/24

https://english.swps.pl/images/DOKUMENTY/oferty-pracy/USWPS_REGULATIONS_ON_RECRUITMENT_OF_ACADEMIC_STAFF_FOR_TEACHING_AND_TEACHING-RESEARCH_POSITIONS.docx.pdf
mailto:aszewczyk@swps.edu.pl

