Wydziat Neofilologii UW Warszawa, dn. 28 lutego 2024 r.
WNF-120/23/2024

DZIEKAN
Wydzialu Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego oglasza konkurs na stanowisko
asystenta w grupie pracownikow dydaktycznych
w
Katedrze Italianistyki Uniwersytetu Warszawskiego.

Liczba stanowisk — jedno

Wymiar etatu — pelny etat

Planowany okres zatrudnienia — na okres 4 lat
Przewidywany termin rozpoczgcia pracy — 1.10.2024 r.

Warunki konkursu:

Od kandydata na to stanowisko wymaga si¢ spetniania wymagan, o ktorych mowa w art. 113 ustawy — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2022 r., poz. 574), a ponadto: tytutu co najmniej magistra filologii wloskiej;
biegtej znajomosci jezyka wioskiego i polskiego; doswiadczenia w nauczaniu jezyka wloskiego na poziomie
akademickim; posiadania udokumentowanych wysokich umieje¢tnosci dydaktycznych (poswiadczonych ankietami
studenckimi, opinig przetozonego lub koordynatora glottodydaktyki); doswiadczenia w organizacji dydaktyki i/lub
podnoszeniu jakos$ci ksztatcenia (ewent. potwierdzone dyplomami / certyfikatami kwalifikacje w zakresie metodyki
nauczania jezykow obcych);

Podstawowe obowigzki na tym stanowisku: prowadzenie zaje¢ praktycznej nauki jezyka wloskiego; wykonywanie
pracy organizacyjnej w zakresie wymaganym od nauczycieli akademickich; zaangazowanie na rzecz podwyzszania
standardow nauczania na uczelni, w tym: zdobywanie wiedzy w zakresie ksztalcenia (nauczania i organizacji
nauczania); wspotpraca z innymi wykladowcami z wykorzystaniem zdobytych umiejetnosci 1 wiedzy; inicjowanie
aktywnosci, majacych na celu rozw6j metod podnoszacych atrakcyjnos¢ i efektywnos¢ procesu dydaktycznego.

Kandydaci winni zlozy¢ nastepujace dokumenty:
1. Podanie o zatrudnienie
2. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych (formularz dostgpny na stronie Uniwersytetu
Warszawskiego: https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/)

3. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji zasad przeprowadzania konkurséw na stanowisko nauczyciela
akademickiego (formularz dostepny na stronie Wydziatu Neofilologii:
https://neofilologia.uw.edu.pl/konkursy-i-procedury-awansowe/formularze-2/)

Dyplom magistra

Zyciorys

Kwestionariusz osobowy

Opini¢ nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut lub stopien naukowy
Inne dokumenty majace znaczenie dla sprawy /z inicjatywy kandydata/

©No M

Dokumenty nalezy dostarczy¢ drogg mailowg na adres: neofilologia@uw.edu.pl w terminie do dnia 14.04.2024 r.
Komisja Konkursowa zastrzega sobie mozliwo$¢ rejestrowania przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej oraz prawo do
skontaktowania si¢ tylko z wybranymi kandydatami za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie do dnia 14.05.2024 r.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury zatrudniania na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnigcie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Dziekan
Wydziatu Neofilologii

prof. ucz. dr hab. Robert Matecki



Faculty of Modern Languages UW Warsaw, 28th February 2024
WNF-120/23/2024

DEAN

of the Faculty of Modern Languages, University of Warsaw invites applications for the position
of Assistant (academic teachers) at the Department of Italian Studies.

Number of positions — one

Job status — full time

Type of contract — 4 years

Envisaged job starting date — 1% October 2024

Requirements:

The successful candidate shall comply with the requirements specified in art. 113 of The Law on Higher Education and
Science of 20 July 2018 (Journal of Laws 2018, item 1668 with amendments), and will present the following: at least a
Master's degree in Italian philology; fluency in Italian and Polish; experience in teaching Italian at the university level;
documented good teaching skills (certified by student questionnaires, opinion of supervisor or teaching coordinator);
experience in organizing and/or improving the quality of education (qualifications in foreign language teaching
methodology confirmed by diplomas / certificates if possible);

Main duties: Teaching Italian; performing organizational tasks required of university teachers; commitment to raising
the standards of teaching at the university including: expansion of knowledge in the field of education (teaching and
organization of teaching); cooperation with other lecturers to exchange acquired skills and knowledge; initiation of
activities aimed at developing methods of improving the attractiveness and efficiency of teaching process.

Candidates are asked to submit the following documents:

1. Letter of application to His Magnificence the Rector

2. Information on the processing of personal data (the form is available at the University of Warsaw webpage:

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/)

3. Statement on reading and accepting the rules for job applications for a position of an academic teacher at the
University of Warsaw (the form is available at the Faculty of Modern Languages webpage:
https://neofilologia.uw.edu.pl/konkursy-i-procedury-awansowe/formularze-2)

Master’s degree diploma

Professional CV

Filled-in personal data form

Letter of reference from professor or a person who holds certificate of habilitation degree or habilitation-

equivalent qualification in Humanities

8. Other important information and documents regarding the candidate’s interests and qualifications (at the
candidate’s own discretion)

No ok

Applications should be sent by email to: neofilologia@uw.edu.pl. The deadline for submitting documents is April 14,
2024. Expected date of competition result is May 14", 2024. The Competition Committee reserves the right to respond
only to selected applications by e-mail and to record the interview in minutes. The competition is the first stage of the
employment procedure for academic teachers under the Statute of the University of Warsaw.

Dean
of the Faculty of Modern Languages

prof. ucz. dr hab. Robert Matecki



