Wydziat Neofilologii UW Warszawa, dn. 25.04.2024 r.
WNf-120/41/2024

DZIEKAN
Wydzialu Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego oglasza konkurs na stanowisko
adiunkta w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych
w Instytucie Studiow Iberyjskich i Iberoamerykanskich Uniwersytetu Warszawskiego

Liczba stanowisk — jedno

Wymiar etatu — peten etat

Planowany okres zatrudnienia — na okres 2 lat
Przewidywany termin rozpoczgcia pracy — 1.10.2024 r.

Warunki konkursu:

Od kandydata/kandydatki na to stanowisko wymaga si¢ spelniania wymagan, o ktérych mowa w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2023 r. z 742 z pdzn. zm.), a ponadto:

co najmniej stopnia doktora nauk humanistycznych;

specjalizacji badawczej w dyscyplinie jezykoznawstwo;

zainteresowan badawczych ukierunkowanych na jezykoznawstwo hispanistyczne;

co najmniej pigcioletniego do§wiadczenia w pracy na wyzszej uczelni;

doswiadczenia w zakresie prowadzenia zaje¢ z zakresu praktycznej nauki jezyka hiszpanskiego oraz
jezykoznawstwa hispanistycznego na ré6znych poziomach nauczania na poziomie uniwersyteckim;
doswiadczenia we wspolpracy w grupach badawczych;

dorobku naukowego w postaci aktualnych publikacji naukowych oraz potencjalu do dalszego rozwoju
naukowego;

dodatkowym atutem bedzie ukierunkowanie badawcze oraz dydaktyczne na jezyk prawny i prawniczy;
zadeklarowania, ze Uniwersytet Warszawski bedzie dla niego podstawowym miejscem pracy.

Podstawowe obowiazKi na tym stanowisku:

realizacja obowigzkowego rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych (pensum);

prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie tematow realizowanych na Uniwersytecie oraz
zwigzanych z wlasnych rozwojem naukowym i publikowanie ich wynikow;

ksztatcenie kadry naukowej;

organizacja i udzial w konferencjach i sympozjach naukowych;

obowiazki organizacyjne np. udzial w pracach komisji egzaminacyjnych, w posiedzeniach organéw
kolegialnych w Uniwersytecie.

Kandyvdaci winni zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie

2. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych (formularz dostgpny na stronie Uniwersytetu
Warszawskiego: https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/)

3. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji zasad przeprowadzania konkurséw na stanowisko nauczyciela

akademickiego (formularz dostepny na stronie Wydziatu Neofilologii:

https://neofilologia.uw.edu.pl/konkursy-i-procedury-awansowe/formularze-2/)

Dyplom doktora

Zyciorys

Kwestionariusz osobowy

Wykaz publikacji

Opini¢ nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut lub stopien naukowy

Inne dokumenty majace znaczenie dla sprawy /z inicjatywy kandydata/

©ooN O

Dokumenty nalezy dostarczy¢ droga mailowa na adres: neofilologia@uw.edu.pl w terminie do dnia 29 maja 2024 r.
Komisja Konkursowa zastrzega sobie mozliwos$¢ rejestrowania przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej oraz prawo do
skontaktowania si¢ tylko z wybranymi kandydatami za posrednictwem poczty elektronicznej. Konkurs zostanie
rozstrzygnigty w terminie do dnia 28 czerwca 2024 r. Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie
Uniwersytetu Warszawskiego procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne
rozstrzygnigcie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Dziekan
Wydziatu Neofilologii
prof. ucz. dr hab. Robert Matecki



Faculty of Modern Languages UW Warsaw, 25" April 2024
WNf-120/41/2024

DEAN
of the Faculty of Modern Languages, University of Warsaw invites applications for the position
of Assistant Professor (research-teaching staff)
at the Institute of Iberian and Ibero-American Studies

Number of positions — one

Job status — full time

Type of contract — time-limited contract, 2 years
Envisaged job starting date — 1% October 2024

Competition requirements:

The competition is open to candidates who meet the conditions set out in art. 113 of the Act on Higher Education and
Science (Dz.U. 2023 r., Item 742), and furthermore:

at least a doctoral degree in Humanities;

research focus in the discipline of linguistics;

scientific interests focused on Spanish linguistics;

at least five years of experience in in teaching at a university level;

experience in conducting classes in the field of Spanish language as a foreign language and Spanish linguistics
at various levels of university teaching;

experience in collaboration with scientific research groups;

scientific achievements in the form of current scientific publications and the potential for further scientific
development;

research and didactic focus on legal language will be an additional advantage;

declaration that the University of Warsaw will be the primary workplace.

Main duties of the position:

teaching for the obligatory annual number of teaching hours (hourly requirement);

carrying out scientific researches and development works on topics covered by the University and related to
own scientific development, and publishing their results;

education of teaching Staff;

organisation of and participation in scientific conferences and symposia;

organisational duties for example: participation in works of the examination committees, in meetings of
collegial bodies at the University.

Candidates are asked to submit the following documents:

1. Letter of application to His Magnificence Rector

2. Information on the processing of personal data (the form is available at the University of Warsaw webpage:
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/)

3. Statement on reading and accepting the rules for job applications for a position of an academic teacher at the

University of Warsaw (the form is available at the Faculty of Modern Languages webpage:

https://neofilologia.uw.edu.pl/konkursy-i-procedury-awansowe/formularze-2)

PhD diploma

Professional CV

Filled-in personal data form

List of publications

Letter of reference from a professor or a person who holds a certificate of habilitation degree or habilitation-

equivalent qualification in Humanities

9. Other important information and documents regarding the candidate’s interests and qualifications (at the
candidate’s discretion)
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Applications should be sent by email to: neofilologia@uw.edu.pl. The deadline for submitting documents is May 29t
2024. The expected date of the competition result is June 28'9, 2024. The Competition Committee reserves the right to
respond only to selected applications by e-mail and to record the interview in minutes. The competition is the first stage
of the employment procedure for academic teachers under the Statute of the University of Warsaw.

Dean
of the Faculty of Modern Languages
prof. ucz. dr hab. Robert Matecki



