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INSTYTUT STUDIÓW SPOŁECZNYCH im. Profesora Roberta Zajonca 

Uniwersytetu Warszawskiego 

z upoważnienia JM Rektora UW 

ogłasza konkurs na zatrudnienie na stanowisku 

ADIUNKTA w Instytucie Studiów Społecznych UW 

ze stopniem naukowym doktora habilitowanego 

na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony w grupie badawczo-dydaktycznej – 1 etat 

dziedzina naukowa: nauki społeczne, dyscyplina naukowa: nauki socjologiczne 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 113 Ustawy Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018roku (Dz. U. z 2023 r., poz.742 z późniejszymi 

zmianami). 

 

Wymagania: 

● stopień doktora habilitowanego nauk społecznych w dyscyplinie socjologia; 

● znajomość metod jakościowych w badaniach interdyscyplinarnych; 

● dorobek naukowy, w tym utorstwo co najmniej pięciu artykułów opublikowanych w uznanych 

międzynarodowych czasopismach recenzowanych (w szczególności z listy Journal Citation Reports), i 

co najmniej jednej pracy książkowej wydanej przez wydawnictwo o międzynarodowej renomie; 

● dorobek naukowy ulokowany w obszarze socjologii historycznej; 

● udział w charakterze kierownika projektu lub wykonawcy w projektach badawczych finansowanych 

ze źródeł pozauczelnianych; 

● czynny udział w życiu naukowym przejawiający się w wystąpieniach na konferencjach krajowych i 

zagranicznych; 

● bardzo dobra znajomość języka angielskiego; 

mailto:iss@uw.edu.pl
http://www.iss.uw.edu.pl/


 

● znajomość języka polskiego pozwalająca na prowadzenie zajęć dydaktycznych w tym języku; 

● znajomość minimum jednego języka źródłowego. 

 

Mile widziane: 

● doświadczenie badawcze zdobyte za granicą, w tym co najmniej roczny pobyt w zagranicznym 

ośrodku naukowym; 

 

Zakres obowiązków: 

● uczestniczenie w badaniach naukowych prowadzonych w zespole; 

● aplikowanie o granty europejskie i krajowe; 

● budowanie międzynarodowej sieci powiązań naukowych; 

● publikowanie prac naukowych w czasopismach o zasięgu międzynarodowym; 

● wzmacnianie marki i pozycji instytutu w strategicznie określonych obszarach; 

● opracowywanie programów zajęć i prowadzenie zajęć dydaktycznych; 

● uczestnictwo w pracach organizacyjnych jednostki. 

 

Kandydaci są proszeni o złożenie następujących dokumentów: 

• podania o zatrudnienie na stanowisku adiunkta skierowane do JM Rektora UW; 

• planu rozwoju naukowego; 

• kwestionariusz osobowy https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/ 

• kopii dyplomu zaświadczenia o otrzymaniu stopnia doktora habilitowanego; 

• życiorysu zawierającego informację o osiągnięciach w pracy naukowej wraz z listą publikacji 

naukowych; 

• inne – zdaniem kandydata – ważne informacje i dokumenty wykazujące zainteresowania i 

kwalifikacje osoby ubiegającej się o zatrudnienie; 



 

• oświadczenie, że Uniwersytet Warszawski będzie dla kandydata podstawowym miejscem pracy w 

rozumieniu ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 20 lipca 2018 r. 

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/; 

• informację o przetwarzaniu danych osobowych - klauzula informacyjna oraz klauzula zgody (do 

pobrania ze strony UW https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/); 

• oświadczenie kandydata przystępującego do konkursu: „Oświadczam, że zapoznałem/ łam się i 

akceptuję zasady przeprowadzania konkursów określone w zarządzeniu nr 106 Rektora UW z dnia 27 

września 2019 r.w sprawie określenia szczegółowych zasad i trybu przeprowadzania konkursu na 

stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim”. 

 

Dokumenty muszą zostać przesłane w formie plików pdf. ze wskazaniem w nazwie przesłanych 

plików imienia i nazwiska kandydata, stanowiska, którego dotyczy aplikacja. 

 

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury 

zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi 

podstawę do dalszego postępowania. 

Zgłoszenia należy przesyłać pocztą elektroniczną na adres: iss@uw.edu.pl 

O wynikach konkursu Kandydaci zostaną poinformowani drogą elektroniczną.  

Termin składania dokumentów upływa z dniem 9 czerwca 2024 r. 

Przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu nastąpi do końca czerwca 2024 r. 

Przewidywany termin zatrudnienia: 1 października 2024 r. 
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ROBERT ZAJONC INSTITUTE FOR SOCIAL STUDIES 

of the University of Warsaw 

with the authorization of His Magnificence the Rector of University of Warsaw 

announces a competition for the position of 

Assistant Professor at the Robert Zajonc Institute for Social Studies with a postdoctoral degree 

(habilitation) 

on the basis of a full-time employment contract for an indefinite period of time in the research and 

teaching staff group 

field: social sciences, academic discipline: sociological sciences 

 

The competition is open to persons who meet the conditions specified in Article 113 of the Law on 

Higher Education and Science of July 20, 2018 (Journal of Laws of 2023, item.742, as amended). 

 

Requirements: 

● a post-doctoral degree (habilitation or equivalent) in social sciences in the discipline of sociology; 

● familiarity with qualitative methods in interdisciplinary research; 

● scholarly achievements, including at least five original articles published in internationally 

recognized peer-reviewed journals (particularly those listed in the Journal Citation Reports), and at 

least one book published in an internationally recognized publishing house. 

● academic achievements in the field of historical sociology; 

● participation as a project leader or contractor in research projects funded from non-university 

sources; 

● active participation in academic life manifested in presentations at national and international 

conferences; 

● very good command of the English language; 

● knowledge of the Polish language allowing to conduct teaching activities; 

● knowledge of a minimum of one additional source language. 



 

 

Additional competences welcomed: 

● research experience abroad, including at least one year in a foreign research center; 

 

Responsibilities: 

● participating in team-based research; 

● applying for European and national grants; 

● building an international professional network; 

● publishing scholarly papers in international journals; 

● strengthening the institute's presence and position in strategically defined areas; 

● developing course curricula and teaching; 

● participating in the administrative work of the unit. 

 

Candidates are invited to submit the following documents: 

- application for the position of assistant professor addressed to the Rector of the University of 

Warsaw; 

- a plan for academic career development; 

- personal questionnaire (to be downloaded from https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/ 

- a copy of the diploma of the postdoctoral degree (habilitation); 

- curriculum vitae including information on achievements in academic work with a list of publications; 

- other important information and documents demonstrating the interests and qualifications of the 

applicant for the employment (according to the candidate’s decision); 

- a statement that the University of Warsaw will be the candidate's primary place of employment 

within the meaning of the Law on Higher Education of July 20, 2018, to be downloaded from 

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/; 

- information on the processing of personal data - information clause and consent clause (to be 

downloaded from https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/); 
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- statement of the candidate entering the competition: "I declare that I am familiar with and accept 

the rules for conducting competitions set forth in the Order No. 106 of the Rector of the University of 

Warsaw from September 27, 2019 concerning detailed rules and procedures for conducting a 

competition for the position of an academic teacher at the University of Warsaw". 

 

Documents must be sent in as pdf files and named indicating the name of the candidate and the 

position which the application concerns. 

 

The competition is the first stage of the employment procedure for the position of academic teacher 

specified in the Statute of the University of Warsaw, and its positive outcome is the basis for further 

proceedings. 

Applications should be sent by e-mail to: iss@uw.edu.pl 

The applicants will be notified about the results of the competition via email.  
 
 

The deadline for the submission of applications is June 9, 2024. 

Notice of the results is expected to be published by the end of June 2024 

Expected date of employment: October 1, 2024. 
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