FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

Instytucja: Uniwersytet Lodzki, Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny, Katedra Gospodarki Samorzadu
Terytorialnego

Miasto: £odz

Stanowisko: asystent w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych

Dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse / geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna/ nauki o
zarzadzaniu i jako$ci

Data ogloszenia: 20.05.2024r.

Termin skladania ofert do: 18.06.2024r.

Link do strony uczelni: www.uni.lodz.pl; https://www.public.uni.lodz.pl/

Dodatkowe informacje: Zgloszenie na konkurs nalezy dostarczy¢ na ponizszy adres lub przesta¢ mailowo: Katedra
Gospodarki Samorzadu Terytorialnego, Wydzial Ekonomiczno-Socjologiczny Uniwersytetu Lodzkiego, ul. POW 3/5,
90-255 L.6dz, (pok. B 302, poniedziatek - pigtek 8.00-15.00)

Adres e-mail: weronika.mikolajczyk@uni.lodz.pl (prosz¢ o ustawienie opcji: potwierdZ odebranie wiadomosci)
Telefon kontaktowy: 42 665 57 50; 42 635 53 23 (poniedziatek - pigtek 8.00-15.00)

Stowa kluczowe: konkurs na stanowisko asystenta, gospodarka przestrzenna, samorzad terytorialny, inwestycje
samorzadowe, administracja i e-ustugi, dobra praca

Oferujemy:

- elastyczny czas pracy, typowy dla pracy akademickigj,

- mozliwosci rozwoju naukowego,

- prace w inspirujacym, interdyscyplinarnym zespole badaczek i badaczy, zajmujacym si¢ procesami rozwoju
gospodarczego 1 przestrzennego miast 1 regiondéw, politykami rozwoju jednostek terytorialnych, i
problematyka rozwoju zrownowazonego,

- mozliwosci wielu wyjazdow krajowych i zagranicznych i1 prace w srodowisku migdzynarodowym,

- kontakty z licznymi podmiotami samorzadowymi i rzadowymi, oraz organizacjami pozarzadowymi,
umozliwiajagcym wspotprace praktyczng i prowadzenie rzetelnych badan terenowych,

- bardzo atrakcyjne benefity pracownicze i system premii i nagrdd,

- duzg wolno$¢ i wsparcie w ksztattowaniu dalszej §ciezki wiasnej kariery zawodowe;.

Opis wymagan:
Kandydat na ww. stanowisko powinien spetnia¢ wymagania art. 113 i art. 116 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z
dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) oraz Statutu Uniwersytetu Lodzkiego .

Poszukujemy kandydatek/ow:
- posiadajacych co najmniej tytut magistra w obszarach: ekonomii, gospodarki przestrzennej lub zarzadzania
- gotowych zadeklarowa¢ dalsza prace naukowa w dziedzinie nauk spolecznych w co najmniej jednej z
wymienionych dyscyplin:
o ekonomia i finanse,
o geografia spoleczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna
- gotowych do podjecia zatrudnienia w UL jako podstawowym miejscu pracy,
- znajacych jezyk angielski na poziomie umozliwiajacym swobodng komunikacjg,
- ze wzgledu na wspolprace bezposrednig katedry z uczelniami w Turcji preferowana znajomos$¢ jezyka
tureckiego na poziomie komunikatywnym,
- mile widziana osoba bedaca w trakcie studiow doktorskich najlepiej z do§wiadczeniem dydaktycznym,
- dodatkowym atutem be¢dzie udokumentowany udzial w projektach naukowych i dydaktycznych.

Osoby przystepujace do konkursu powinny ztozy¢ podanie o zatrudnienie skierowane do J.M. Rektora UL,
wraz z wymienionymi ponizej zalacznikami:

kwestionariusz osobowy, o$wiadczenia i promesa dostepne na stronie internetowej Uniwersytetu L.odzkiego

https://www.uni.lodz.pl/kariera
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— kopie dyplomu ukoniczenia studiow wyzszych

- Qv,

— wykaz dotychczasowego dorobku,

— dokumenty potwierdzajace odbyte szkolenia, kursy i posiadane certyfikaty (w tym jezykowe); w przypadku
braku certyfikatow o$wiadczenie dotyczace stopnia znajomosci jezykdéw obcych  (podstawowy,
$redniozaawansowany, zaawansowany),

— opcjonalnie - opini¢ z ostatniego miejsca pracy

Termin rozstrzygniecia konkursu: do 25.06.2024r.

Zastrzegamy sobie prawo przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z wybranymi osobami
(rébwniez on-line). Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia w Uniwersytecie L.odzkim.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy*

1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet L.odzki z siedzibg przy ul. Narutowicza 68, 90-
136 Lodz.

2. W kazdym przypadku Pani/ Pan moze skontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych na wyzej
wskazany adres korespondencyjny z dopiskiem: Inspektor Ochrony Danych,
e-mailowo pod adresem poczty elektronicznej: iod@uni.lodz.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

1) obowiazujacych przepisoéw prawa m.in. Kodeksu pracy;

2) wyrazonej przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych — w sytuacjach, gdy przepis
prawa nie daje podstaw do przetwarzania danych;

3) jezeli kandydat wyrazi odrgbng, dobrowolng zgode na przetwarzanie jego danych osobowych do
przysztych rekrutacji przez zamieszczenie odpowiedniego o$wiadczenia w swoim zgloszeniu
aplikacyjnym. W tym celu prosimy o zamieszczenie o$wiadczenia nastepujacej tresci: "Wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Uniwersytet L.odzki moich danych osobowych zawartych w moim
zgtoszeniu rekrutacyjnym do potrzeb przyszlych rekrutacji'.

5. Odbiorcami danych osobowych beda podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu I Nna rzecz
Uniwersytetu na podstawie zawarte] umowy oraz inne podmioty uprawnione na podstawie przepisOw
prawa.

6. Dane osobowe beda przetwarzane nie dhuzej niz przez okres trzech miesigcy po zakonczeniu procesu
rekrutacji oraz w uzasadnionych przypadkach beda przechowywane zgodnie z innymi przepisami prawa,
w tym z kodeksem cywilnym.

7. Przyshuguje Pani/Panu prawo:
1) dostepu do tresci swoich danych;
2) do ich sprostowania, gdy sg niezgodne ze stanem rzeczywistym;
3) do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych — w przypadkach
przewidzianych prawem;
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4) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

5) do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano przed cofnigciem zgody;

6) do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibag w Warszawie przy ul. Stawki 2.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla realizacji celu, o
ktorym mowa w pkt 3.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych;
Dz.U.UE.L.2016.119.1).



FORM FOR EMPLOYERS

Institution: University of £6dz, Faculty of Economics and Sociology, Department of Local Government Economics
City: L.odz

Position: assistant in the group of research and teaching staff

Scientific discipline: economics and finance / socio-economic geography and spatial economy / management and
quality sciences

Posted: 20.05.2024r.

Expires: 18.06.2024r.

University website link: www.uni.lodz.pl; https://www.public.uni.lodz.pl/

Additional information: Applications for the competition should be delivered to the following address or emailed to:
Department of Local Government Economics, Faculty of Economics and Sociology, University of L6dz, POW 3/5
Street, 90-255 £.6dZ, (room B 302, Monday - Friday 8.00-15.00)

E-mail address: weronika.mikolajczyk@uni.lodz.pl (please set option: confirm receipt of message)

Contact phone: 42 665 57 50; 42 635 53 23 (Monday - Friday 8.00 a.m. - 15.00 p.m.)

Keywords: competition for assistant post, spatial management, local government, local government investment,
administration and e-services, good work

We offer:

- flexible working hours, typical of an academic job,

- opportunities for scientific development,

- work in an inspiring interdisciplinary team of researchers dealing with economic and spatial development processes
in cities and regions, development policies of territorial units, and sustainable development issues,

- opportunities for numerous national and international travels and work in an international environment,

- contacts with numerous local and governmental entities and non-governmental organisations, enabling practical
cooperation and reliable field research,

- very attractive employee benefits and a system of bonuses and rewards,

- great freedom and support in shaping the further path of one's own career.

Requirements description:

The candidate for the above position should meet the requirements of Article 113 and Article 116 of the Law on
Higher Education and Science of 20 July 2018. (Journal of Laws of 2022, item 574 as amended) and the Statute of the
University of Lodz.

We are looking for candidates:
- have at least a Master's degree in the areas of economics and/or spatial planning and/or management
- willing to declare further academic work in the social sciences in at least one of the disciplines listed:
- economics and finance,
- socio-economic geography and spatial management
- willing to take up employment at the University of £.6dz as their primary place of work,
- knowing English at a level enabling communication,
- due to the direct cooperation of the department with universities in Turkey, knowledge of Turkish at a
communicative level is preferred,
- a person undergoing doctoral studies, preferably with teaching experience, is welcome
- documented participation in scientific and didactic projects will be an additional asset.

Applicants should submit an application for employment addressed to the Rector of the University of £6dz, together
with the attachments listed below:
- personal questionnaire, statements and a letter of promise available on the University of Lodz website
https://www.uni.lodz.pl/kariera
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- copy of diploma of graduation

- CV

- list of previous achievements,

- documents confirming the trainings, courses and certificates (including language certificates) held; if there are
no certificates, a statement concerning the level of knowledge of foreign languages (basic, intermediate,
advanced),

- optionally - opinion from the last place of work

The deadline for announcing the successful candidate: until 25.06.2024r.

We reserve the right to conduct interviews with candidates. Winning the competition does not guarantee employment at the
University of Lodz.

EMPLOYMENT APPLICANT’S PRIVACY NOTICE?

1. The Administrator (Controller) of your personal data is the University of Lodz, based at: ul. Narutowicza
68, 90-136 L.odz (Lodz).

2. The Data Protection Officer at the University of Lodz may be contacted in any case via post to the above
postal address, with the following reference on top: “Inspektor Ochrony Danych”, via e-mail at
iod@uni.lodz.pl

3. Your personal data will be processed for purposes of recruitment process.
4. Your personal data will be processed on the basis of:

1) the provisions of applicable law, i.e. the Labour Code (Poland);

2) your consent to the processing of personal data - in situations, where there is no legal basis for the
processing;

3) if the applicant expresses a separate, voluntary consent for processing their personal data for purposes
of future recruitment by means of including an appropriate declaration in the application set. To this
end, please include a declaration of the following wording: “I agree for my personal data included in
my application to be processed by the University of Lodz (Uniwersytet £.0odzki) for purposes of future
recruitment .

5. Your personal data will be made available to data processing entities acting on behalf and for the account
of the University pursuant to a concluded agreement, and entities authorised to obtain personal data
pursuant to relevant legal regulations.

6. Your personal data will be processed for no longer than 3 months after finishing the recruitment process
and, in justified cases, they will be stored in accord with other regulations of applicable law, including
the Civil Code (Poland).

7. You have the right to:
1) access your personal data;
2) rectify your data when inconsistent with the actual state;
3) delete or limit data processing as well as to transfer data — in cases provided for by law;
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4) object to processing;

5) withdraw your consent at any time without affecting the legality of law of the processing, performed
before the consent withdrawal;

6) make a complaint to the supervisory authority — the President of the Personal Data Protection Office
in Poland, seated at ul. Stawki 2, Warszawa (Warsaw), Poland.

8. Providing personal data is voluntary, but necessary for the purpose referred to in point 3.

Your personal data is processed pursuant to Article 6(1)(c) and (a) and Article 9(2)(a) of the Regulation (EU)
2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016 on the protection of natural
persons with regard to the processing of personal data and on the free movement of such data, and repealing

the Directive 95/46/EC (General Data Protection Regulation; Official Journal of the European Union
L.2016.119.1)



