Informacja o konkursie
na stanowisko nauczyciela akademickiego
w Politechnice Opolskiej

Stanowisko: profesor

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania
Politechnika Opolska

Forma zatrudnienia: 1 etat, umowa na rok

Rodzaj umowy: umowa o prace

Dziedzina nauki: nauki spoteczne

Dyscyplina naukowa: nauki o zarzadzaniu i jakosci
Zakres obowigzkdéw na stanowisku:

I. Obowiazki dydaktyczne:

1. przygotowanie i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (w formie
kontaktowej oraz zdalnej), w tym w jezyku obcym, zaliczanych do
pensum dydaktycznego, okreslonych w programach studiow
pierwszego, drugiego oraz trzeciego stopnia;

2. inne prace zwigzane z procesem dydaktycznym, w szczegdlnosci:

a) przeprowadzanie egzamindw, zaliczenn, kolokwiéw badz
innych form weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie, a
takze udziat w egzaminach komisyjnych;

b) gromadzenie [ przechowywanie dokumentacji,
potwierdzajacej uzyskanie zaktadanych efektéw uczenia
SIE;

c) sprawowanie opieki promotorskiej nad przygotowywaniem
przez studentéw/doktorantow prac/projektow
dyplomowych;

d) recenzowanie prac/projektéw dyplomowych oraz udziat w
komisjach przeprowadzajacych egzaminy dyplomowe;

e) przeprowadzanie konsultacji;

f) przygotowanie kart opiséw przedmiotow (sylabusow).

II. Obowiagzki badawcze:
1. prowadzenie dziatalnosci naukowej, obejmujacej badania naukowe
i/lub prace rozwojowe;
2. upowszechnianie wynikéw dziatalnosci naukowej, w szczegdlnosci w
postaci:
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a) artykutdw naukowych opublikowanych w czasopismach
naukowych i W recenzowanych materiatach
Zz miedzynarodowych konferencji naukowych, zamieszczonych
w wykazie tych czasopism i materiatdw sporzadzonym przez
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki;

b) monografii naukowych wydanych przez wydawnictwa
zamieszczone w wykazie tych wydawnictw sporzadzonym
przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i
nauki oraz redakcji naukowych takich monografii i rozdziatow
w takich monografiach;

. pozyskiwanie lub realizacja projektow badawczych i badawczo-

rozwojowych, finansowanych ze zrédet zewnetrznych, w tym z
budzetu Unii Europejskiej, Narodowego Centrum Nauki, Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju lub Fundacji Nauki Polskiej;

. sprawowanie opieki promotorskiej nad przygotowywaniem pracy

doktorskiej;

. wspotpraca z Uczelniag w zakresie komercjalizacji wynikow badan

naukowych lub prac rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi
wynikami.

Obowiazki organizacyjne i inne:

. udziat w innych pracach i wdrazanych programach zwigzanych z

rozwojem badan czy procesem dydaktycznym Uczelni, zlecanych
przez Rektora, prorektora lub dziekana;

. udziat w pracach organizacyjnych Uczelni zwigzanych z procesem

dydaktycznym oraz dziatalnoscig naukowg;

. state podnoszenie kompetencji zawodowych;
. troska o wysokg jakos¢ ksztatcenia i zgodnos$¢ pracy dydaktycznej z

zasadami wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia;

. przestrzeganie porzadku pracy (punktualnos¢, petne wykorzystanie

czasu zaje¢ i konsultacji, witasciwe prowadzenie dokumentacji
dydaktycznej i naukowej);

. znajomos¢ obowigzujacych przepisow powszechnych i wewnetrznych

w sprawach nalezacych do zakresu obowigzkow
pracownika, w szczegdblnosci Statutu PO, Regulaminu Studiow,
Regulaminu Szkoty doktorskiej oraz Kodeksu Etyki Nauczyciela
Akademickiego;

. dbanie o mienie Uczelni oraz ponoszenie odpowiedzialnosci

materialnej za powierzone pracownikowi mienie;

przestrzeganie obowigzujacych w Uczelni przepisow w zakresie BHP
oraz ochrony przeciwpozarowej;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej w czasie trwania stosunku
pracy, jak i po jego ustaniu;

10. zachowanie tajemnicy informacji dotyczacych danych osobowych

pracownikéw i studentéw, zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych (réwniez po rozwigzaniu stosunku pracy);

11. dbanie o wizerunek i dobre imie Uczelni;



12. wykonywanie polecen stuzbowych wydanych przez
bezposredniego przetozonego zwigzanych z pracq zawodowqg i
zadaniami stuzbowymi.

Termin sktadania ofert: 17.06.2024 r.

Adres e-mail: weiz@po.edu.pl
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