FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIA: Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie
WYDZIAL: Inzynierii Ladowej i Gospodarki Zasobami AGH

MIASTO: Krakdéw

STANOWISKO: asystent w grupie pracownikéw dydaktycznych

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka
TERMIN SKLADANIA OFERT: 06.09.2024 r.

LINK DO STRONY: https://www.agh.edu.pl/o-agh/praca-w-agh

SLOWA KLUCZOWE: zarzadzanie procesami produkcyjnymi, zarzadzanie jakoscig, innowacyjnosc
i projektowanie produktu, symulacje proceséw produkcyjnych, zarzadzanie projektami, spoteczna
odpowiedzialnos$¢ biznesu, rachunkowos¢

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi, wymagania):

Wymagania:

1) ukonczone studia magisterskie na kierunku ,Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji” lub ,Inzynieria
i Zarzadzanie Procesami Przemystowymi” badz pokrewnym,

2) znajomos¢ i doswiadczenie w wykorzystywaniu narzedzi informatycznych usprawniajacych proces
produkcyijny,

3) znajomos¢ oprogramowania wspomagajacego projektowanie (np. AutoCad, SolidWorks, Flexsim),

4) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z problematykga zarzadzania i inzynierii produkcji,

5) umiejetnos¢ przeprowadzania zaawansowanych analiz danych,

6) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z projektowaniem produkcji i niezawodnoscia,

7) dodatkowe atuty osoby ubiegajacej sie o stanowisko, brane pod uwage w postepowaniu konkursowym:
znajomos¢ zagadnien z zakresu zarzadzania projektami, innowacyjnosci i projektowania produktu, Lean
Manufacturing, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, zarzadzania jakoscia, rachunkowosci,

8) sumiennos$¢ oraz umiejetnos¢ pracy w zespole,

9) udokumentowana znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B-2,

10)wymagana znajomos¢ jezyka polskiego (kandydaci nie bedacy obywatelami Polski powinni dotaczy¢
certyfikat znajomosci jezyka polskiego na poziomie co najmniej C-1),

11)predyspozycje do pracy dydaktycznej.

Wymagane dokumenty:
1) podanie, CV, kwestionariusz osobowy,
2) odpis dyplomoéw oraz innych $wiadectw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,
3) dokument potwierdzajacy znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B-2,
4) kandydaci nie bedacy obywatelami Polski- dokument potwierdzajacy znajomos$c¢ jezyka polskiego
minimum na poziomie C-1.

MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

Dokumenty nalezy sktada¢ w formie elektronicznej na adres: kezp@agh.edu.pl lub w formie papierowej na
adres: Sekretariat Katedry Ekonomiki i Zarzadzania w Przemysle Wydziatu Inzynierii Ladowej i Gospodarki
Zasobami AGH (Al. Mickiewicza 30, 30-059 Krakdéw, paw. A-1, III p., pok. 315).

AGH ma stanowi¢ podstawowe miejsce pracy Kandydata.

Akademia Gorniczo-Hutnicza nie wymaga od Panstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajace
z przepiséw prawa (tj. imie/imiona i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecydujq sie
Panstwo dofaczy¢ do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dotaczenie
os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatacznik do komunikatu.

Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji na ww.
stanowisko pracy jest Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30,
30-059 Krakéw. Z petng treSciq informacji o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych mozna sie zapoznac
na stronie internetowej AGH w zaktadce Ochrona Danych Osobowych (www.agh.edu.pl/ochrona-danych-
osobowych).

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Wygranie konkursu nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem zatrudnienia kandydata. Stanowi wytacznie
rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


mailto:kezp@agh.edu.pl
http://www.agh.edu.pl/

Krakow, dnia .....c..ccevvvnnens

imie i nazwisko

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(rekrutacja — pracownik)

W trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), [Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.] zwanego dalej RODO, wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy, a zawartych
w moim CV oraz innych dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania mojego wizerunku
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko .........cccicvererrerrareraranass
(ogtoszenie o konkursie Nr........ccccoecevnes )

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie
oraz zostatem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej
rozliczalnosci. Cofniecie zgody na przetwarzanie nie bedzie miato wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna wycofaé poprzez
ztozenie pisemnego os$wiadczenia o wycofaniu zgody w miejscu, ktére w ogtoszeniu o konkursie wskazano
jako wiasciwe do sktadania dokumentow..

Data i podpis






