FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA IM. STANISLEAWA STASZICA W KRAKOWIE
WYDZIAL: Wydziat Inzynierii Metali i Informatyki Przemystowej

MIASTO: Krakdéw

STANOWISKO: adiunkt w grupie pracownikéw badawczych

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria materiatlowa

TERMIN SKLADANIA OFERT: 19 sierpnia 2024 r.

LINK DO STRONY: https://www.agh.edu.pl/o-agh/praca-w-agh;

SLOWA KLUCZOWE: celektroprzedzenie, nanotechnologia, kompozyty, witdkna polimerowe, wifasnosci
mechaniczne

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi, wymagania):

Wymagania:

1) stopien doktora w dyscyplinie inzynieria materiatowa,

2) udokumentowane osiagniecia naukowe i organizacyjne w zakresie badania elektroprzedzonych mat
polimerowych,

3) udokumentowany aktywny udziat w miedzynarodowych oraz krajowych konferencjach, sympozjach
i warsztatach z zakresu badania wtdkien polimerowych oraz metody elektroprzedzenia,

4) udokumentowana znajomos¢ jezyka angielskiego co najmniej na poziomie B-2,

5) biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie,

6) doswiadczenie w zakresie badania oraz elektroprzedzenia polimeréw. Wymagane jest praktyczne
doswiadczenie w pracy z technikami elektroprzedzenia i badaniem wtasnosci widkien polimerowych, takich jak
wihasnosci powierzchniowe, termiczne oraz mechaniczne. Kandydat powinien by¢ zaznajomiony z najnowszymi
metodamii technikami w dziedzinie, co umozliwi uczestnictwo oraz prowadzenie zaawansowanych projektow
badawczych,

7) co najmniej 1- miesieczny staz w zagranicznej lub polskiej jednostce naukowej.

Wymagane dokumenty:

1) podanie, CV, kwestionariusz osobowy,

2) odpisy dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowe,

3) informacja o dorobku naukowym, spis publikacji, wykaz osiggnie¢ organizacyjnych,

4) dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B-2,

5) opinia o dotychczasowej pracy naukowej lub zawodowej.

Miejsce skiadania ofert:
Dokumenty nalezy skfada¢ w Sekretariacie Wydziatu Inzynierii Metali i Informatyki Przemystowej AGH
(al. Mickiewicza 30, paw. B5, pok. 909 lub 910) lub w formie elektronicznej na adres jglowacz@agh.edu.pl.

AGH ma stanowi¢ podstawowe miejsce pracy Kandydata.

Akademia Gorniczo-Hutnicza nie wymaga od Parnstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajgce z przepiséw
prawa (tj. imie/imiona i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Parnstwa, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecydujg sie Parnstwo dotaczyé
do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dotagczenie oswiadczenia o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatacznik do komunikatu.

Administratorem Panistwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji na ww.
stanowisko pracy jest Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30,
30-059 Krakéw. Z petng trescig informacji o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych mozna sie zapoznac na
stronie internetowej AGH w zakfadce Ochrona Danych Osobowych (www.agh.edu.pl/ochrona-danych-
osobowych).

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Wygranie konkursu nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem zatrudnienia kandydata. Stanowi wytacznie
rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostatecznq decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


http://www.agh.edu.pl/

Krakow, dnia ........ccceeeeeenns

imig i nazwisko

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(rekrutacja - pracownik)

W trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
[Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.] zwanego dalej RODO, wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy, a zawartych w moim CV oraz innych
dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania mojego wizerunku w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego na stanowisko .........ccccesrerssrrenssssranns (ogtoszenie o konkursie nr

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie oraz
zostatem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej rozliczalnosci.
Cofniecie zgody na przetwarzanie nie bedzie miato wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna wycofaé poprzez ztozenie pisemnego
o$wiadczenia o wycofaniu zgody w miejscu, ktére w ogtoszeniu o konkursie wskazano jako wiasciwe do sktadania
dokumentow..

Data i podpis



