JM Rektor Politechniki Koszalinskiej

oglasza konkurs
na stanowisko asystenta
w Katedrze Zarzadzania i Marketingu

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone
w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i hauce
(Dz. U. 2018 poz. 1668 z po6zniejszymi zmianami) oraz w statucie
Politechniki Koszalinskiej §47 ust. 2 pkt.2 1 2b.

Wymagania jakie powinni spetnia¢ kandydaci:

— predyspozycje do pracy badawczej,

— wyksztalcenie wyzsze magisterskie w dyscyplinie Nauki o zarzadzaniu 1 jakosci,

— dodatkowym atutem bedzie ukonczona specjalno$¢ lub zainteresowania
naukowe z obszaru marketingu,

— przygotowanie do prowadzenia pracy dydaktycznej, potwierdzone opinig
promotora pracy magisterskiej lub doswiadczenie w pracy badawczo-
dydaktycznej na uczelni wyzszej na stanowisku asystenta w dyscyplinie
naukowej Nauki o zarzadzaniu i jako$ci, potwierdzone opinia przetozonego,

— zainteresowania naukowe i plany rozwoju naukowego zgodne z profilem
Katedry,

— gotowo$¢ do zaangazowania w pracg organizacyjng Katedry (aktywny udziat w
budowaniu jakosci ksztatcenia i doskonalenia program6éw nauczania, promocja
kierunkoéw, wspotpraca naukowa i organizacyjna ze studentami i in.).

Kandydaci  przystepujacy do  konkursu  proszeni s3 o  przestanie
ponizej wymienionych dokumentow na adres: Politechnika Koszalinska, Wydzial Nauk
Ekonomicznych, 75-343 Koszalin, ul. Kwiatkowskiego 6E (z dopiskiem KONKURS)
lub skany dokumentéw drogg elektroniczng na adres wne@tu.koszalin.pl

1. podanie do Rektora Politechniki Koszalinskiej o zatrudnienie na stanowisku
asystenta,

2. kwestionariusz osobowy,

3. zyciorys,

4. odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych 1 uzyskanie tytutu zawodowego
magistra,

5. inne dokumenty potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikaciji,

6. o$wiadczenie o uznaniu Politechniki Koszalinskiej jako podstawowego miejsca
pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

7. os$wiadczenia o reprezentowaniu dyscypliny naukowej Nauki o zarzadzaniu 1
jakosci.

8. zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji.

Organizator ~ konkursu  dopuszcza mozliwos¢  przeprowadzenia  rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami.



W  przypadku cudzoziemcOéw, ktorzy uzyskaja zatrudnienie w Politechnice
Koszalinskiej, wymagane jest po przyjezdzie do Politechniki:

- potwierdzenie legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj,

- potwierdzenie ubezpieczenia zdrowotnego.

Osoby, z ktorymi ma zosta¢ nawigzany stosunek pracy na stanowisku nauczyciela
akademickiego w Politechnice Koszalinskiej podlegaja weryfikacji na podstawie art. 21
ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscia
na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 560). Weryfikacja przez Uczelni¢ polega na
uzyskaniu przez Politechnike¢ Koszalinska informacji z Rejestru Sprawcoéw Przestepstw
na Tle Seksualnym oraz przedtozeniu Uczelni przez osobg, ktora podlega weryfikacji,
informacji z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) oraz jezeli dotyczy, rejestru karnego
innego panstwa lub o$wiadczenia - Zarzadzenie Nr 42/2024 Rektora Politechniki
Koszalinskiej z dnia 1 lipca 2024 r. Weryfikacja odbywa si¢ przed nawigzaniem z osobg
stosunku pracy.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem: 30 sierpnia 2024 roku.

Przewidywany termin zatrudnienia: 1 pazdziernika 2024 roku

Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do:

¢ nieinformowania o wynikach postepowania Kandydatow, ktorych oferty nie

zostaly zaakceptowane przez Komisj¢ Konkursowa,

e mozliwosci uniewaznienia postepowania konkursowego bez podania przyczyny.
Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia, gdyz warunkiem rozstrzygnigcia
konkursu jest decyzja Rektora o zatrudnieniu.

W przypadku nadestania oferty konkursowej za posrednictwem poczty decyduje data
wptywu do Uczelni, a nie data stempla pocztowego.



