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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROREKTOR
KIERUJACA SZKOLA DZIEDZINOWA NAUK
O JEZYKU I LITERATURZE
UNIWERSYTETU IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

OGLASZA KONKURS
na stanowisko adiunkta w Instytucie Filologii Polskiej
na Wydziale Filologii Polskiej i Klasycznej

Podstawowe informacje

Nr referencyjny konkursu: konkurs_12_WFPiK_adiunkt_1_2024

Dyscyplina naukowa: literaturoznawstwo/ jezykoznawstwo

. Wymiar czasu pracy i liczba godzin pracy w tygodniu:

Petny etat - 40 godzin

Podstawa nawigzania stosunku pracy i przewidywany czas zatrudnienia:
Umowa o prace

Przewidywany termin rozpoczecia pracy:
1 pazdziernika 2024

Miejsce wykonywania pracy:
Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej, Instytut Filologii Polskiej UAM
ul. Fredry 10, 61-701 Poznan

. Termin, forma i miejsce ztozenia aplikacji:

Dokumenty konkursowe mozna sktada¢ w formie papierowej/listownej w sekretariacie
WFPiK, ul. Fredry 10, 61-701 Poznan, pok. 56, Ilub elektronicznie na adres:
natalia.czerwinska@amu.edu.pl

W dokumentach aplikacyjnych nalezy powotaé sie na numer referencyjny konkursu.

Termin sktadania dokumentéw: 28.08.2024.

. Wymagane dokumenty:

. zgtoszenie kandydata do konkursu kierowane do prorektora ogtaszajgcego konkurs;
. Curriculum Vitae;
. dyplomy lub zaswiadczenia wydane przez uczelnie potwierdzajgce wyksztatcenie

i posiadane stopnie lub tytut naukowy (w przypadku stopni naukowych uzyskanych poza
granicami kraju - dokumenty muszg spetniaé kryteria réwnowaznosci okreslone w art.
328 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023
r. poz. 742 tj. z pdzn. zm.).



. informacja o osiggnieciach badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych, w tym:
- wykaz publikacji kandydata;
- informacja o przebiegu zatrudnienia w szkole/w szkotach;

- opis planéw badawczych (maksymalnie 2 strony).

- podpisana Zgoda na przetwarzanie danych osobowych nastepujacej tresci : Zgodnie z art.
6 ust.1 lit a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja
2016 r.) wyrazam zgode na przetwarzania danych osobowych innych niz: imie, (imiona) i nazwisko,; imiona rodzicow; data
urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); wyksztatcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.";

‘ Warunki konkursu okreslone przez komisje konkursowg

I)  Okreslenie kwalifikacji:

|:| R 1 naukowiec nieposiadajacy stopnia doktora
. R 2 naukowiec ze stopniem doktora

|:| R 3 samodzielny naukowiec
I:l R 4 doswiadczony samodzielny naukowiec

Il)  Opis oferty pracy:

Stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw dydaktycznych w Instytucie Filologii Polskiej
UAM.

lll)  Wymagania i kwalifikacje:
Do konkursu moga przystgpi¢ osoby spetniajgce wymogi okreslone w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 t.j. z pdin.
zm.) oraz spetniajgce nastepujgce wymagania:

1. Ukonczone studia | i Il stopnia na kierunku filologia polska z petnym przygotowaniem
pedagogicznym (ze specjalnoscig nauczycielska).

2. Stopien doktora nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa lub
literaturoznawstwa.

3. Co najmniej 4-letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela jezyka
polskiego (z wytgczeniem etapu wczesnoszkolnego, czyli klas 1-3 szkoty podstawowej).

4. Udokumentowany dorobek naukowy z zakresu reprezentowanej dyscypliny i dydaktyki
jezyka polskiego.

5. Udokumentowana  aktywnos¢ nauczycielska (np. kierowanie  zespotem
przedmiotowym; prowadzenie szkolnego kota zainteresowan; organizowanie
konkurséw  popularyzujgcych  czytelnictwo,  recytatorskich lub  innych;
przygotowywanie uczniow do olimpiady lub konkurséw; udziat w pracach
polonistycznych komisji konkursowych; popularyzowanie autorskich rozwigzan
metodycznych; prowadzenie szkolen dla innych nauczycieli; opieka nad praktykantami
przygotowujgcymi sie do zawodu nauczyciela jezyka polskiego; opieka merytoryczna i
metodyczna nad poczatkujgcymi nauczycielami-polonistami itp.).

6. Udokumentowana aktywno$¢ samoksztatceniowa (np. otrzymane uprawnienia
egzaminatora, ukonczone kursy lub szkolenia).

7. Biegta znajomosc jezyka polskiego.



IV)  Wymagania jezykowe :
1. Jezyk polski - ojczysty lub biegty

V)  Wymagane doswiadczenie badawcze:
Vide pkt. IlI

VI)  Benefity (benefits)
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atmosfera szacunku i wspotpracy
wspieranie pracownikow z niepetnosprawnosciami
elastyczny czas pracy

dofinansowanie nauki jezykéw
dofinansowanie szkolen i kurséw
dodatkowe dni wolne na ksztatcenie
ubezpieczenia na zycie

program emerytalny

fundusz oszczednosciowo — inwestycyjny
preferencyjne pozyczki

dodatkowe swiadczenia socjalne
dofinansowanie wypoczynku
dofinansowanie wakacji dzieci

,13” pensja

VIl)  Kryteria kwalifikacyjne: (w sumie mozna uzyska¢ 0-40 pkt)

1. Doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela jezyka polskiego (0-5 pkt.).

2. Dorobek naukowy z zakresu reprezentowanej dyscypliny i dydaktyki jezyka polskiego (0-10
pkt.).

3. Aktywnos$¢ nauczycielska (0-10 pkt.).

4. Rozwdj zawodowy — udziat w warsztatach i szkoleniach, w konferencjach i seminariach
naukowych (0-10 pkt.).

(S, ]

. Plany badawcze zwigzane z dydaktyka jezyka polskiego w perspektywie trzech lat (0-5 pkt.).

VIII)  Przebieg procesu wyboru (selection process)

1.

v

Rozpoczecie prac komisji konkursowej nie pdzniej niz 14 dni po uptywie daty
ztozenia dokumentow.

Ocena formalna ztozonych wnioskéw.

W przypadku braku wymaganych dokumentéw, wezwanie do uzupetnienia
dokumentac;ji lub dostarczenia dodatkowych dokumentow.

Wytonienie kandydatéw do etapu rozmoéw.

Rozmowa z wybranymi kandydatami.

Ogtoszenie wynikow przez przewodniczagcego komisji konkursowej oraz
poinformowanie kandydatéw o rozstrzygnieciu konkursu.

IX) Perspektywy rozwoju zawodowego

Praca w dynamicznym srodowisku naukowym; rozwdj dziatalnosci badawczej zgodnie z
wiasnymi zainteresowaniami; mozliwos¢ ubiegania sie o awans naukowy (kolejny stopien
naukowy i tytut) w ramach struktury zatrudnienia w zaleznosci od osiggnie¢ naukowych i
organizacyjnych.

Klauzula informacyjna RODO :



Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) informujemy, ze:

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z siedziba: ul. Henryka Wieniawskiego 1, 61 - 712 Poznan.

Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowaé sie za posrednictwem adresu
e-mail: iod@amu.edu.pl.

Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na wskazane stanowisko
pracy.

Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy z dnia
26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 1998r. N21, poz.94 z pézn. zm.).

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 6 miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji.
Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotédw upowaznionych na
podstawie przepiséw prawa. Dostep do Pani/Pana danych bedg posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora
do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepiséw prawa, prawo do ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

10. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.
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