Uniwersytet
h’m Pomorski

w Stupsku Zatacznik nr 1

OGLOSZENIE O KONKURSIE K.36.24.BD

zgodnie z art. 119 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.)

INSTYTUCJA: Uniwersytet Pomorski w Stupsku

MIASTO: Stupsk

STANOWISKO: Profesor w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych w Instytucie
Bezpieczenstwa i Socjologii

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki o bezpieczenstwie

DZIEDZINA: Nauki spoteczne

DATA OGLOSZENIA: 19.07.2024

TERMIN SKtADANIA OFERT UPLYWA Z DNIEM: 19.08.2024

LINK DO STRONY: http://bip.apsl.edu.pl/artykuly/507/praca-w-ap

SEOWA KLUCZOWE: nauki o bezpieczenstwie, obrona narodowa, badania naukowe, projekty

badawcze

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Celem konkursu jest obsadzenie stanowiska profesora w grupie pracownikdw badawczo -
dydaktycznych w Instytucie Bezpieczenstwa i Socjologii w petnym wymiarze czasu pracy,
w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku jako podstawowym miejscu pracy.

Zadania: prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych ze studentami i doktorantami, w zakresie przedmiotéw
dotyczacych szeroko rozumianego bezpieczenistwa i obronnosci, w tym seminariow magisterskich
i doktoranckich, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, projektowanie i prowadzenie badan
naukowych w zakresie nauk o bezpieczenstwie, podejmowanie dziatalnos$ci naukowej
ukierunkowanej na budowanie dorobku naukowego, w tym publikowanie w renomowanych
czasopismach i wydawnictwach z afiliacja Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku, projektowanie,
realizowanie i raportowanie réznorodnych prac rozwojowych, zwtaszcza zwigzanych ze specyfika
zadan Instytutu Bezpieczenstwa i Socjologii, praca organizacyjna na rzecz Uniwersytetu Pomorskiego
w Stupsku.

Wymagania: posiadanie tytutu naukowego profesora w dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinie
nauki o bezpieczenstwie, biegta znajomos¢ nowozytnego jezyka obcego (w mowie i pisSmie)
umozliwiajgca prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym, uznany dorobek publikacyjny w zakresie
dyscypliny nauk o bezpieczenstwie, doswiadczenie w opracowywaniu i realizacji projektéow
badawczych i rozwojowych, doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na realizacje
projektéw badawczych i rozwojowych, dobra znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie (dotyczy
obcokrajowcéw), umiejetnos¢ pracy zespotowej i wspdtpracy, doswiadczenie w dziatalnosci
dydaktycznej na poziomie akademickim, w tym w prowadzeniu przedmiotéw z zakresu nauk o
bezpieczenstwie.

* niepotrzebne nalezy usunac z ogtoszenia
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Wymagane dokumenty:
(druki do pobrania ze strony https://www.upsl.edu.pl/pracownicy/pozostale-wzory/formularze-dotyczace-

zatrudnienia-i-spraw-socjalnych - zaktadka Formularze dotyczqgce zatrudnienia — konkurs)

Nou s wNe

Podanie o zatrudnienie (kierowane do Rektora UP w Stupsku).

Kwestionariusz osobowy.

Zyciorys.

Kopia dokumentu stwierdzajgcego uzyskanie tytutu/stopnia naukowego.

Informacje o dorobku naukowym wraz z wykazem publikacji.

Informacje o dorobku dydaktycznym i organizatorskim.

Oswiadczenie o spetnianiu wymogdéw okreslonych w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z péin. zm.),

Oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wygrania konkursu Uniwersytet Pomorski w Stupsku
bedzie podstawowym miejscem pracy*.

Kandydat moze tez ztozy¢ inne dokumenty lub podac¢ inne informacje, ktére w jego ocenie
moga by¢ przydatne w rozstrzygnieciu konkursu.

Zgtoszenie na konkurs nalezy ztozyc¢:

- osobiscie lub pocztg na adres:

Uniwersytet Pomorski w Stupsku

Instytut Bezpieczenstwa i Socjologii

Ul. Kozietulskiego 6 pok.72

76-200 Stupsk

Z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko PROFESORA IBiS01”

- pocztg elektroniczng: sekretariat.ibis@upsl.edu.pl
W tytule wiadomosci: ,,Konkurs na stanowisko PROFESORA IBiS01”

Przewidywany termin rozstrzygniecie konkursu: 27.08.2024

Rektor
dr hab. inz. Zbigniew Osadowski, prof. UP

* niepotrzebne nalezy usunac z ogtoszenia
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Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy na UP w Stupsku

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Pomorski w Stupsku informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Pomorski w Stupsku, ul. Arciszewskiego 22a, 76-200 Stupsk,
reprezentowany przez Rektora Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku.

Uniwersytet Pomorski w Stupsku wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail:
inspektor@upsl.edu.pl.

Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na wskazane stanowisko pracy.

Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres 6 miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych na podstawie
przepiséw prawa. Dostep do Pani/Pana danych bedg posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w
ramach wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepiséw prawa, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Pani/ Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.

* niepotrzebne nalezy usunac z ogtoszenia
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NOTICE OF COMPETITION K.36.24.BD

By Article 119(1) of the Act of 20 July 2018. Law on Higher Education and Science (i.e. Journal of Laws of 2023, item 742, as amended).

INSTITUTION: Pomeranian University in Stupsk

CITY: Stupsk

POSITION: Professor in the group of research and teaching staff at the Institute of Security
and Sociology

SCIENTIFIC DISSEMINATION: Security Sciences

SCIENCE: Social sciences

DATE OF PUBLICATION: 19.07.2024

DEADLINE FOR SUBMISSION OF OFFERS: 19.08.2024

LINK TO WEBSITE: http://bip.apsl.edu.pl/artykuly/507/praca-w-ap

KEYWORDS: security sciences, national defense, research, research projects

DESCRIPTION (subject matter, expectations, comments):

The competition aims to fill the position of professor in the research and teaching staff
group at the Institute of Security and Sociology full-time, at the Pomeranian University in
Stupsk as the primary place of work.

Tasks: teaching students and doctoral students, in the field of subjects relating to security and
defence in the broadest sense, including Master's and doctoral seminars, at full-time and part-time,
design and conduct of research in security sciences, undertake research activities aimed at building
the acquis scientific research, including publication in reputable journals and publications with
affiliation Pomeranian University in Stupsk, designing, implementing and reporting on a variety of
development work, especially those related to the specific tasks of the Institute of Security and
Sociology, organisational work for the Pomeranian University in Stupsk.

Requirements: hold the title of professor in the social sciences, in the discipline of security
sciences, fluent modern language (spoken and written) to enable teaching in a foreign
language, a recognised publication record in the discipline of security sciences, experience in
the design and implementation of research and development projects, experience in
obtaining external funding for projects research and development, good command of the
Polish language, spoken and written (applies to foreigners), ability to work as part of a team
and cooperate, experience in teaching activities at university level, including in conducting
security science subjects.

* niepotrzebne nalezy usunac z ogtoszenia
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Required documents:
(forms to be downloaded from https://www.upsl.edu.pl/pracownicy/pozostale-wzory/formularze-dotyczace-
zatrudnienia-i-spraw-socjalnych - tab Employment forms - competition)

. employment application (addressed to the Rector of UP in Stupsk).
. personal questionnaire.
. curriculum vitae.

1
2
3
4. a copy of a document confirming the attainment of a degree/diploma.
5. information on scientific achievements with a list of publications.

6. information on teaching and organizational achievements.

7. a statement on meeting the requirements set out in Article 113 of the Act of 20 July 2018.
Law on Higher Education and Science (i.e. Journal of Laws of 2023, item 742, as amended),

8. a declaration by the candidate that, in case of winning the competition, the Pomeranian
University in Stupsk will be the primary place of work*.

9. the candidate may also submit other documents or provide other information which, in

his/her opinion, may be useful in determining the outcome of the competition.

The application for the competition must be submitted:

- in person or by post to the address:

Pomeranian University in Slupsk

Institute of Security and Sociology

ul. Kozietulskiego 6 pok.72

76-200 Stupsk

With the annotation ‘Competition for the position of PROFESSOR IBiS01’.
- by e-mail: sekretariat.ibis@upsl.edu.pl

In the message's title: ‘Competition for the position of PROFESSOR OR PROFESSOR OF THE
IBiSO1 UNIVERSITY’.

Anticipated date of award: 27.08.2024

Rector

dr hab. inz. Zbigniew Osadowski, prof. UP

* niepotrzebne nalezy usunac z ogtoszenia
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Information clause for job applicants to UP in Stupsk

Under art. 13 of Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016 on the protection of natural

persons with regard to the processing of personal data and on the free movement of such data and repealing Directive 95/46/EC (General

Data Protection Regulation, hereinafter "GDPR"), the Pomeranian University in Stupsk informs that:

11. The controller of your personal data is Pomeranian University in Stupsk, Arciszewskiego 22a street, 76-200 Stupsk, represented by
Rector Pomeranian University in Stupsk.

12. The University has appointed a Data Protection Officer (DPS). Contact with the DPS is possible via e-mail: inspektor@upsl.edu.pl.

13. The purpose of processing your personal data is to carry out the recruitment process for the specified job position.

14. The legal basis for processing your personal data is art. 6 sec. 1(a) of the General Data Protection Regulation of 27 April 2016 and the
Labour Code of 26 June 1974.

15. Your personal data will be stored for 6 months after the end of the recruitment process.

16. Your personal data will not be shared with other entities, with the exception of entities authorized by law. Your data will be accessed
by persons authorised by the Controller to process it in the performance of their official duties.

17. At all times you have the right to access your data and, subject to legal provisions, the right to rectify, delete, limit the processing,
transfer, object to the processing, and withdraw your consent to said processing.

18. You have the right to lodge a complaint with the supervisory body - the President of the Personal Data Protection Office.

19. The provision of personal data is mandatory by law, otherwise it is voluntary.

20. your personal data will not be processed by automated means and will not be subject to profiling.

* niepotrzebne nalezy usunac z ogtoszenia
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