Zatgcznik nr 2

do TRYBU przeprowadzania konkursu na
zatrudnienie nauczyciela akademickiego
w Wojskowej Akademii Technicznej

FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Wydziat Elektroniki Wojskowej Akademii Technicznej
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO: asystent w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych

DYSCYPLINA NAUKOWA: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie

kosmiczne

WYMIAR ETATU: petny wymiar czasu pracy
DATA OGLOSZENIA: 08 lipca 2024r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 18 sierpnia 2024r.

LINK DO STRONY: https://wel.wat.edu.pl/

SLOWA KLUCZOWE: radiokomunikacja, przetwarzanie sygnatow akustycznych,
uczenie maszynowe, gtebokie sieci neuronowe, technologie informatyczne

OPIS: (tematyka, oczekiwania, uwagi)

Wymaganla od kandydatow:
spetnienie wymagan okreslonych w art.113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r.
"Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce" (Dz. U. z 2023 r., p0oz.742 z p6zn. zm.),

— tytut zawodowy — magister inzynier,

— predyspozycje do pracy naukowej i dydaktycznej, wskazane doswiadczenie
w pracy dydaktycznej,

— umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku polskim,

— umiejetno$¢ pisania artykutdw naukowych w jezyku polskim i angielskim
(wymagana znajomosc jezyka angielskiego przynajmniej na poziomie B2),

— umiejetnos¢ pracy w zespole i dyspozycyjnos¢ (mozliwos¢ wykonywania pracy
w sobote i w niedziele),

— bardzo dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu radiokomunikaciji i teorii anten, w
tym  propagacji fal, kodowania sygnatbw oraz = kompatybilnosci
elektromagnetycznej,

— bardzo dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu przetwarzania sygnatow
radiowych,

— wymagana znajomosc¢ aktualnych norm obronnych w zakresie pomiaréw
odpornosci  przewodzonej  wojskowych  urzgdzen  elektrycznych i
elektronicznych,

— wymagana znajomos¢ aktualnych norm obronnych w zakresie pomiaréw
odpornosci urzgdzen na zaburzenia promieniowane,

— praktyczna umiejetno$S¢ obstugi aparatury pomiarowej i oprogramowania do
analizy emisji TEMPEST,

— praktyczna umiejetno$é wykonywania analiz symulacyjnych w $rodowisku
MATLAB & Simulink (lub pokrewnym) oraz CST Studio Suite,


https://wel.wat.edu.pl/

— zaawansowana znajomosc¢ obstugi systemow operacyjnych Windows, Linux
oraz pakietu Office 365,

— udokumentowany udziat jako Wykonawca w projektach naukowo-badawczych,

— przynajmniej kilka publikacji o zasiegu miedzynarodowym z listy JCR,
znajdujgcym sie w wykazie punktowanych czasopism i konferencji MNiSW.

Zgtoszenie do konkursu winno zawierac:

— podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT,;

— kwestionariusz osobowy;

— zyciorys zawodowy (cv.); informacja o zainteresowaniach naukowych,
osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych;

— odpisy dyplomow oraz innych dokumentow potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje;

— os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych,

— oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

— oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdowym za
przestepstwo umysine,

— oswiadczenie o niekaralnosci karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do
wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na state lub czas okreslony,

— os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

— oSwiadczenie, czy Akademia bedzie podstawowym/dodatkowym miejscem
pracy,

— wszystkie dokumenty powinny by¢ napisane w jezyku polskim i podpisane
przez kandydata.

Dokumenty sg do pobrania ze strony biuletynu informacji publicznej WAT
https://bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/wzory-dokumentow-dla-kandydatow

Dokumenty nalezy skiadaé:
— osobiscie: w sekretariacie Wydziatu Elektroniki WAT, bud. 45 p. 114,
— listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydziat Elektroniki,
00-908 Warszawa 49, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2,
— poczta elektroniczng: sekretariat.wel@wat.edu.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ telefonicznie: 261 839 050.
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu dwdch tygodni od terminu sktadania
ofert. Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie Wojskowej Akademii
Technicznej procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego,
a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.
Ostateczng decyzje o zatrudnieniu osoby wytonionej w drodze konkursu
podejmuje Rektor. Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu
bez podania przyczyny.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespetniajgce wymagan formalnych oraz
wszystkie pozostate oferty z wyjatkiem oferty wybranego kandydata podlegajg
zniszczeniu po uptywie jednego miesigca od dnia zakonczenia postepowania
konkursowego.
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