Dziekan
Wydzialu Nauk Biologicznych
oglasza konkurs na stanowisko ASYSTENTA BADAWCZO-TECHNICZNEGO

INSTYTUCJA: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

MIASTO: Bydgoszcz

STANOWISKO: asystent badawczo-techniczny w grupie pracownikéw badawczych
DYSCYPLINA: Nauki biologiczne

DATA OGLOSZENIA: 08.08.2024

TERMIN SKLADANIA OFERT: 07.09.2024

TERMIN ROZSZTRZYGNIECIA KONKURSU: 09.09.2024-20.09.2024

DATA ZATRUDNIENIA: 01.11.2024

LINK DO STRONY: https://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy

SEOWA KLUCZOWE: asystent naukowy, pracownik techniczny, biochemia bialek, biologia
molekularna

Wydzial Nauk Biologicznych Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zaprasza do
aplikowania o zatrudnienie w Katedrze Biochemii i Biologii Komoérki, na stanowisku asystenta
badawczo-technicznego, nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow badawczych, w ramach
umowy o pracg na czas okre§lony — zastepstwo nieobecnego pracownika w zwiagzku z usprawiedliwiong
nieobecnoscig. Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu.

OPIS (TEMATYKA, OCZEKIWANIA, UWAGI):

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktdre speiniajg warunki okreslone w art. 113 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz nastepujace
kryteria kwalifikacyjne:

1) Co najmniej tytut magistra w jednej lub wiecej nastgpujacych dziedzin:
- W dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych, nauki biologiczne lub nauki chemiczne;
- w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

2) Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2.

4) Sprawne postlugiwanie si¢ programami pakietu MS Office.

5) Dos$wiadczenie zdobyte w laboratorium biochemicznym lub chemicznym.

Dodatkowym atutem s3:
- znajomo$¢ i umiejetnos¢ wykorzystania metod chromatograficznych do oczyszczania biatek;
- znajomo$¢ metod produkcji biatek rekombinowanych w komérkach bakteryjnych;
- znajomos$¢ metod biologii molekularnej;
- umiejetno$¢ wykorzystania technik mikroskopii fluoresecncyjnej;
- autorstwo w naukowych publikacjach;
- prezentacja wynikow badan podczas konferencji naukowych.

Zaklada si¢ mozliwo$¢ odbycia rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami.



NIEZBEDNE DOKUMENTY:

Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko asystenta badawczo-technicznego jest zobowigzany ztozyé
nastepujace dokumenty:

1) podanie o zatrudnienie na stanowisku skierowane do JM Rektora UKW;

2) CV i list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy, stanowiacy zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 43/2018/2019 Rektora
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019r;

4) 3 zdjecia;

5) dokument potwierdzajacy uzyskanie tytulu zawodowego, stopnia naukowego, tytutu naukowego;

6) kopie $wiadectw pracy z zakonczonych stosunkow pracy;

7) o$wiadczenie, ze w razie zatrudnienia UKW bedzie podstawowym miejscem pracy  nauczyciela
akademickiego, na wzorze stanowigcym zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 43/2018/2019 Rektora
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019r;

8) dokumenty potwierdzajace spetnienie dodatkowych wymagan okreSlonych w ogloszeniu
konkursowym (stosowne dokumenty, dyplomy, certyfikaty potwierdzajace ukonczenie kurséw z
zakresu opisywanych wymagan, inne dokumenty istotne zdaniem kandydata z punktu widzenia
warunkow konkursu zatrudnienia);

9) o$wiadczenie o spetnianiu wymagan z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2019 r. Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce, na wzorze stanowigcym zatacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 43/2018/2019 Rektora
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019r.;

10) o$wiadczenie o $wiadomosci odpowiedzialnosci karnej zwigzanej z poswiadczaniem nieprawdy
(art. 233 k.k.) na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 4 do zarzadzenia Nr 43/2018/2019 Rektora
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019r.;

11) Wykaz opublikowanego dorobku naukowego potwierdzony wydrukiem z bazy Web of Science lub
Scopus;

12) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach niezbednych do
przeprowadzenia procesu rekrutacji innego niz wymieniony w art. 221 § 1 i 3 Kodeksu postepowania
karnego

Wszystkie dokumenty powinny by¢ sporzadzone lub przettumaczone na jezyk polski. Dokumenty
potwierdzajace uzyskanie tytulu zawodowego, stopnia naukowego, tytulu naukowego lub
rownowaznego, uzyskane za granica, powinny spelnia¢ wymogi réwnowaznosci okreslone w art. 326,
art. 327 lub art. 328 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w
szczegolnosci w chwili sktadania dokumentow postepowanie nostryfikacyjne kandydata powinno by¢
zakonczone.

Na podstawie dostarczonych dokumentéw komisja konkursowa dokonuje selekcji zgodnej z
zarzadzeniem Rektora UKW. Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo
uniewaznienia konkursu przez Rektora bez podania przyczyny. Wygranie konkursu nie gwarantuje
zatrudnienia. Dokumenty ztozone lub nadestane po terminie sktadania nie bedg brane pod uwage. O
waznosci nadestania decyduje data stempla pocztowego.

MIEJSCE SKELADANIA:
Kancelaria Gtéwna UKW

Dokumenty proszg¢ wysta¢ na adres:

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

Dopisek: konkurs na asystenta Wydziat Nauk Biologicznych
Ul. Chodkiewicza 30

85-064 Bydgoszcz

Dziekan
Wydziatu Nauk Biologicznych
dr hab. Magdalena Twaruzek, prof. uczelni



Dean
of the Faculty of Biological Sciences

announces a competition for the position of RESEARCH AND TECHNICAL ASSISTANT

INSTITUTION: Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz
CITY: Bydgoszcz

POSITION: research and technical assistant

DISCIPLINE: Biological sciences

DATE OF ANNOUNCEMENT: August 8, 2024

DEADLINE FOR SUBMISSION OF OFFERS: September 7, 2024
DATE OF EMPLOYMENT: November 1, 2024

LINK TO THE PAGE: https://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy

KEY WORDS: research assistant, technical assistant, protein biochemistry, molecular biology.

DESCRIPTION (SUBJECT, EXPECTATIONS, REMARKS):

A full time position of research and technical assistant at the Department of Biochemistry and Cell
Biology, Faculty of Biological Sciences, Kazimierz Wielki University (UKW), under a fixed-term
employment contract - replacing an absent employee in connection with a justified absence.

Candidates who meet the conditions set out in art. 113 of the Act of 20 July 2018 - Law on Higher
Education and Science (Journal of Laws of 2018, item 1668) and the following qualification criteria:

1) Master degree or PhD degree in one or more of the following fields:
- in the field of exact and natural sciences, biological sciences or chemical sciences;
- in the field of medical and health sciences.

2) Knowledge of English at least at B2 level.

3) Efficient use of MS Office programs.

5) Experience gained in a biochemical or chemical laboratory.

Additional advantages are:
- knowledge and ability to use chromatographic methods for protein purification;
- knowledge of methods of production of recombinant proteins in bacterial cells;
- knowledge of molecular biology methods;
- skills in fluorescence microscopy techniques;
- authorship or co-authorship in scientific publications;
- presentation of research results during scientific conferences.

Candidates may be asked to come for an interview. In such case candidates will not be reimbursed
for travel expenses.



NECESSARY DOCUMENTS:

A candidate applying for the position of research and technical assistant is required to submit the
following documents:

1) job application for the position addressed to the Rector;

2) CV and cover letter;

3) personal questionnaire, constituting Annex 1 to Regulation No. 43/2018/2019 of the Rector of
Kazimierz Wielki University of 14June 2019;

4) 3 photos;

5) document confirming obtaining a professional title, academic degree, academic title;

6) copies of employment certificates from previous jobs;

7) a statement that in the event of employment, UKW will be the primary place of work of the academic
teacher, in accordance with Annex 2 to Regulation No. 43/2018/2019 of the Rector of Kazimierz Wielki
University of 14 June 2019.;

8) documents confirming the fulfillment of additional requirements specified in the competition
announcement (relevant documents, diplomas, certificates confirming the completion of courses in the
scope of the described requirements, other documents relevant from the point of view of the terms of
the employment competition);

9) statement on meeting the requirements of art. 113 of the Act of 20 July 2019 Law on Higher Education
and Science, in accordance with Annex 3 to Regulation No. 43/2018/2019 of the Rector of Kazimierz
Wielki University of 14 June 2019.;

10) statement on the awareness of criminal liability related to the attestation of an untruth (Article 233
of the Penal Code) in accordance with Annex 4 to Regulation No. 43/2018/2019 of the Rector of
Kazimierz Wielki University of 14 June 2019.;

11) List of published scientific achievements confirmed by printout from the Web of Science or Scopus
database;

12) The submitted documents should bear a clause of criminal liability for false statements in accordance
with art. 233 art. 1 of the Criminal Code.

All documents should be written in or translated to the Polish language. Documents confirming
obtaining a professional title, academic degree, academic title, or equivalent, obtained abroad, must meet
the requirements of equivalence set out in art. 326, art. 327, or art. 328 of Act of 20 July 2018 Law on
Higher Education and Science, in particular, at the moment of submission of the documents the
proceeding of recognition of diplomas of a candidate should be finalised.

On the basis of the documents provided, the competition committee makes a selection in accordance
with the regulation of the Rector of UKW. Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz reserves the right
to cancel the competition without giving a reason. Winning the competition does not guarantee
employment. Documents submitted or sent after the submission deadline will not be considered. The
date of the postmark determines the validity of sending the documents.

PLACE OF SUBMITTING DOCUMENTS:

Please send documents to:

Kazimierz Wielki University

Additional note: konkurs na asystenta Wydziat Nauk Biologicznych [competition for Faculty of
Biological Sciences assistant]

Ul. Chodkiewicza 30

85-064 Bydgoszcz

Dean
Faculty of Biological Sciences

dr hab. Magdalena Twaruzek, prof. uczelni



Zatgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACE)J SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIONQA) 1 NAZWISKO .....ccceiiiiiiiiei ettt e e e st e e e et e e e esaeeseeesabaeeeeassreeesassaeeesnseeaeanssseeaannns
2 Data urodzenia
3.DANE KONtAKEOWE ...ttt st e naaer e el o
4 Wyksztatcenie

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Wyksztatcenie uzupetniajgce/kwalifikacje ZAaWOAOWE ...........cccoovvvrevriereceecr et eenenes

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

Okres zatrudnienia Nazwa Stanowisko
od do pracodawcy







KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, ze:

<)

d)

e)

f)

g)

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z siedziba
przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064 Bydgoszcz,

administrator danych osobowych powotfat Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosc
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail:
iod@ukw.edu.pl,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla celéw przeprowadzenia konkursu na stanowisko
nauczyciela akademickiego oraz po przyjeciu na stanowisko nauczyciela akademickiego w celu realizacji
zatrudnienia,
dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjgtkiem przypadkdéw przewidzianych
przepisami prawa, w tym w szczegélnosci ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce,
nie zamierzamy przekazywac Pani/Pana danych do panstw trzecich (tj. niebedgcych cztonkami UE) oraz
do organizacji miedzynarodowych,
w przypadku wybranego kandydata, ktéry zawrze umowe o prace z Uniwersytetem dane przetwarzane
(przechowywane) bedg przez okres trwania umowy o prace oraz przez 10 lat po jej ustaniu (podstawa
prawna — art. 94 pkt 9b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy),
w przypadku pozostatych oséb dane przechowywane bedg przez okres trwania konkursu i dwa tygodnie
po jego rozstrzygnieciu,
podstawg prawng przetwarzania jest Pani/Pana zgoda, a po przyjeciu na stanowisko nauczyciela
akademickiego ustawa z dnia z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych,
podanie przez Panig/Pana danych nie jest obowigzkowe, jednak ich niepodanie uniemozliwi udziat
w konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego,
posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz z zastrzezeniem
przepisOw prawa, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
decyzje w Pani/Pana sprawie nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, a dane nie beda
poddawane profilowaniu.

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

(imie i nazwisko kandydata)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Kazimierza

Wielkiego w Bydgoszczy w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego

oraz po przyjeciu na stanowisko nauczyciela akademickiego w celu realizacji zatrudnienia:

(data i podpis)



Zatgcznik Nr 2

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

Bydgoszcz, dnia ........

Imie Nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, ze w razie zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego
Uniwersytet bedzie podstawowym/dodatkowym™ miejscem pracy nauczyciela
akademickiego

podpis

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik Nr 3

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

Bydgoszcz, dnia ........

Imie Nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, iz spelniam wymagania okreslone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca
2019 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

podpis



Zatgcznik Nr 4

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

Bydgoszcz, dnia ........

Imie Nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Os$wiadczam, iz jestem $wiadomy odpowiedzialnoSci karnej zwigzanej ze
sktadaniem fatszywych oswiadczen (art. 233 k.k.)

podpis



