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z dnia 23 wrzesnia 2021 r.

Obszar dydaktyczny — osiggniecia dydaktyczne

Grupa A
Kazde osiagniecie - 10 pkt

1) pozyskanie grantu (sporzadzenie fiszki projektowej) na uruchomienie nowego Kierunku
studiow lub projektu dydaktycznego,

2) koordynowanie zaje¢ z przedmiotu obowigzkowego w jezyku obcym (za wyjatkiem
lektoratow) - max. 1 przedmiot,

3) czlonek zespotu przygotowujacego lub biorgcego udzial w tworzeniu programu
nowego kierunku studiow, powolanego przez Dziekana i zaakceptowanego przez
Prorektora ds. Ksztalcenia 1 Dydaktyki,

4) wdrozenie nowej metody dydaktycznej zatwierdzonej przez Wydziatlowy Zespot
ds. programow studiow,

5) przygotowanie materialdow do obecnie stosowanej platformy edukacyjnej np. Moodle,
(dla przedmiotu min. 30 godzin) zatwierdzonych przez Wydziatowy Zesp6t
ds. programow studiow,

6) prowadzenie pracy dyplomowej wyroznionej w konkursie krajowym lub
mie¢dzynarodowym,

7) opicka nad praca studenckg wyrdzniong na konferencji lub w konkursie
mie¢dzynarodowym,

8) cztonek zespotu przygotowujacego lub biorgcego udzial w tworzeniu programu
studiow podyplomowych, powolanego przez Dziekana i zaakceptowanego przez
Prorektora ds. Ksztatcenia i Dydaktyki,

9) kierownik miedzynarodowego projektu dydaktycznego,

10) koordynator egzaminu testowego o szczegoélnej wadze np.: egzaminu flagowego,
testowego koncowego egzaminu (modutowego z minimum dwoéch przedmiotow lub
dyscypliny np. choroby wewngtrzne),

11) koordynator egzaminu OSCE,

12) koordynator wszystkich zaje¢ anglojezycznych w jednostce,

13) koordynator wielodyscyplinarnych modutéw nauczania,

14)  koordynator kierunku studiéw,

15) uzyskanie tytutu najlepszego dydaktyka.

Grupa B

Kazde osiagniecie - 5 pkt

1)

2)

3)

przygotowanie szkolenia podnoszacego umiejetnosci dydaktyczne obejmujgcego min.
6 godzin i 8 uczestnikéw dla kadry z co najmniej dwdch jednostek, innych niz jednostka
organizujgca szkolenie, zatwierdzone przez Wydzialowy Zespot
ds. rozwoju i ewaluacji kadry dydaktycznej i studentow, nie wigcej niz 1 szkolenie,
przygotowywanie/redakcja materiatdéw e-learningowych, filmow dydaktycznych lub
innych materiatow dydaktyczno-szkoleniowych, zatwierdzonych przez Zespoty
Wydzialowe ds. programéw studiow z mozliwoscig zatwierdzania przez
przewodniczacych tych Zespotow (5 pkt na kazde 15h trwania kursu dla przedmiotu na
danym kierunku),

prowadzenie zajec o charakterze interdyscyplinarnym/interprofesjonalnym zawartych
w sylabusach (minimum dla dwoch réznych kierunkow),
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4) pozyskanie grantu (sporzadzenie fiszki projektowej) na uruchomienie przedmiotu,
stazy, warsztatow lub innych form wspierania edukacji wyzszej,

5) koordynator przedmiotow/modutow lub projektow dydaktycznych (np. M-Edukator)
realizowanych w jednostce - powotany przez Dziekana,

6) odbyte zagraniczne szkolenia (stacjonarne lub online) na kursach podnoszacych
kompetencje dydaktyczne zgodne z profilem dydaktycznym jednostki, zatwierdzone
przez Wydziatowy Zespot ds. programow studiow,

7) funkcja recenzenta w przygotowaniu egzaminu o szczegoélnej wadze np.: OSCE,
testowego koncowego egzaminu (modulowego z minimum dwoch przedmiotow lub
dyscypliny np. choroby wewngtrzne),

8) kierownik projektu dydaktycznego o charakterze miedzywydzialowym,

9) wspodtautorstwo w publikacji o charakterze edukacyjnym z listy KEN (publikacja
badania naukowego w czasopi$mie z zakresu edukacji medycznej (czasopisma do 70
pkt — max. 5 pkt, czasopisma rowne lub powyzej 100 pkt —od 10 do 30 pkt),

10) opracowanie konspektu zaje¢ (z udzialem symulowanego pacjenta lub innej
innowacyjnej metody dydaktycznej) zatwierdzonego przez Wydzialowy Zespot
ds. programoéw studiow, max. 15 pkt,

11) wudziat w praktycznym egzaminie przedmiotowym, potwierdzonym przez kierownika
jednostki - max. 1 egzamin,

12) opieka nad praca studencka wyrdzniong lub zaprezentowang na konferencji lub
w konkursie krajowym,

13) uczestnik obozu spoteczno-naukowego,

14) przewodniczacy komisji przeprowadzajacej egzaminy dyplomowe, bez wzgledu
na liczbe egzaminow,

15) prowadzenie zajg¢ na kursach przygotowujacych studentéw/absolwentow UM
do egzaminow panstwowych takich jak: LEK i LDEK,

16) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w warunkach klinicznych i prowadzenie Karty
Oceny Studenta (np. Klinicznej),

17) prowadzenie kurséw zaplanowanych w ramach URSA,

18) wudziat w dyplomowym egzaminie praktycznym, bez wzgledu na liczbe egzaminow,

19) przygotowanie, przeprowadzenie lub udziat w testowych egzaminach przedmiotowych
semestralnych 1 testowym egzaminie dyplomowym, bez wzgledu na liczbe egzamindw,

20) prowadzenie zakonczonych obrong magisterskich teoretycznych oraz do§wiadczalnych
prac dyplomowych, po 5 punktow za kazdg prace - max. 15 pkt,

21) wspotautorstwo monografii o charakterze edukacyjnym,

22) przygotowanie i przeprowadzenie ustnego egzaminu dyplomowego - max. 1 egzamin w
roku akademickim,

23) nagroda o zasiegu uczelnianym w obszarze dydaktycznym.

GrupaC

Kazde osiagniecie - 2 pkt

1)
2)
3)

prowadzenie przedmiotu w jezyku obcym — max. 6 pkt,

udziat w egzaminie typu OSCE,

przygotowanie zaliczenia z oceng z uwzglednieniem ograniczenia przyznawania pkt
za przygotowanie tego zaliczenia - jednorazowo dla danego roku oraz kierunku studiéw
w roku akademickim,



4)
5)
6)

7)
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9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)
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organizacja zatwierdzonych przez Zesp6l ds. programéw studiéw dodatkowych,
nieobjetych planem studiéw zaje¢ dydaktycznych dla studentow,
prowadzenie zaje¢ o charakterze interaktywnym (drzewa decyzyjne, warsztaty),
prowadzenie zajg¢ z symulowanymi pacjentami lub w zakresie symulacji wysokiej
wierno$ci, potwierdzone przez Kierownika Jednostki lub Centrum Symulacji
Medycznej,
prowadzenie zaje¢ na kursie podnoszacym kompetencje dydaktyczne (min. 3 godziny
1 8 uczestnikéw) dla kadry z innej jednostki niz jednostka organizujaca szkolenie
zatwierdzone przez Wydziatowy Zespot ds. rozwoju i ewaluacji kadry dydaktycznej
I studentow,
udzial w konferencji studenckiej jako prowadzacy sesj¢, warsztaty lub cztonek komitetu
konferencji — max. 4 pkt,
opieka nad studenckim kotem naukowym lub organizacja studencka — max. 6 pkt,
z zastrzezeniem, ze w przypadku zbiorowej opieki nad kolem/organizacja punkty
ulegaja proporcjonalnemu podziatowi pomiedzy osoby odpowiedzialne,
aplikowanie o grant (sporzadzenie fiszki projektowej) na uruchomienie nowego
kierunku, projektu dydaktycznego, przedmiotu, stazy, warsztatow lub innych form
wspierania edukacji wyzszej,
prowadzenie zakonczonych obrong licencjackich prac dyplomowych — max. 6 pkt,
prowadzenie dodatkowych zaje¢ dla studentow (nieobjetych planem studiow
np. przypadki medyczne, Biata Niedziela, Piknik medyczny) — max. 6 pkt,
udziat w imprezie organizowanej przez spoteczno$¢ uniwersytecka o charakterze
dobroczynnym lub popularyzujacym Uniwersytet w regionie 1 miescie
(np. organizacja zaj¢¢ edukacyjnych, Dni Otwarte Uniwersytetu) - max. 6 pkt,
udziat w programie tutoringowym,
organizacja warsztatow szkoleniowych dla studentow (min. 10 uczestnikéw 14 godziny
dydaktyczne - zatwierdzone przez Wydziatowy zesp6t ds. programéw studiow,
opieka nad studentami w ramach programu Erasmus+ lub innego programu wymiany
mig¢dzynarodowej,
odbyte krajowe szkolenia na kursach podnoszacych kompetencje dydaktyczne, w tym
szkolenia i kursy merytoryczne zgodne z profilem zajg¢ prowadzonych w jednostce,
rekomendowane przez uznane towarzystwa naukowe, konsultantow krajowych lub
CMKP lub szkolenia wewnetrzne prowadzone w Uniwersytecie, oraz w ramach URSA,
zatwierdzone przez Wydziatowy Zespot ds. rozwoju i ewaluacji kadry dydaktycznej i
studentéw - max. 8 pkt,
udzial w konferencji dydaktycznej, dydaktyczno-naukowej, naukowej, klinicznej lub
kliniczno-dydaktycznej:

a) udziat czynny — max. 4 pkt,

b) udziat bierny — max. 2 pkt,
opiekun praktyk wakacyjnych, praktyk s$réodsemestralnych lub opiekun praktyk
zawodowych — max. 4 pkt,
przygotowanie, co najmniej 10 zatwierdzonych przez Wydzialowy Zespot
ds. programéw studiow, pytan do egzaminu o szczeg6lnej wadze np.: OSCE, testowego
koncowego egzaminu (modulowego z minimum dwoéch przedmiotéw lub dyscypliny
np. choroby wewnegtrzne) max. 4 pkt,
opieka nad studentami obj¢tymi indywidualnym planem nauczania - max. 6 pkt,
uzyskanie pozytywnej oceny z hospitacji zajec,
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23) przygotowanie szkolenia podnoszacego umiejetnosci dydaktyczne dla zespotu
pracownikéw zgodnie =z przyjetym planem szkolen wewnatrzzakladowych
zatwierdzonym przez Kierownika jednostki organizacyjnej UM w Lublinie
(potwierdzone programem szkolenia i listg uczestnikow) - max. 1 szkolenie w roku
akademickim.



