Uniwersytet Rzeszowski
Kolegium Nauk Medycznych

Miejsce pracy: Kolegium Nauk Medycznych UR
Nr referencyjny: CM/K-32/2024

PROREKTOR DS. KOLEGIUM NAUK MEDYCZNYCH
UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

ogtasza otwarte postepowanie konkursowe na stanowisko PostDoc (Adiunkt) w grupie
pracownikow badawczych.

Miejsce pracy: Kolegium Nauk Medycznych, Instytut Nauk Medycznych, Zaktad Biologii
Adres miejsca pracy: ul. Warzywna 13, 35-310 Rzeszéw

Liczba dostepnych stanowisk: 1

Stowa kluczowe: sortowanie komorek, indukowane pluripotencjalne komdrki macierzyste,
terapia komdrkowa, medycyna regeneracyjna, znakowanie fluorescencyjne komodrek,
symulacja komputerowa.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajgce warunki okreslone w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742 z pézn. zm.).

GLOWNE OBOWIAZKI:
e generowanie konstruktow lentiwirusowych zawierajgcych rekombinantowe

roznokolorowe pochodne biatka o zielonej fluorescencji (GFP) do znakowania
fluorescyjnego modeli komorkowych;

e prowadzenie hodowli komorkowych in vitro oraz przeprowadzanie eksperymentéw
dot. nowych metod sortowania komorek z wykrywaniem wynikéow za pomoca
mikroskopii fluorescyjnej oraz czytnika przeptywowego;

e izolacja kwaséw nukleinowych z pierwotnych kultur komorkowych;

e analiza ekspresji gendw przy uzyciu metod Real Time-PCR i Western Blotting;

e wykonywanie wyciszania genéw z uzyciem metody CRISPR/Casg w hodowlach
komorkowych;

e analizy danych genomicznych, transkryptomicznych i metagenomicznych;

e dokumentowanie, opracowanie i wizualizacja wynikdw analiz wedtug zasad HIPAA;

e udziatw przygotowaniu publikacji naukowych;

e wsparcie kierownika projektu w opiece nad doktorantem uczestniczacym w
przeprowadzaniu eksperymentow;

e archiwizacja dokumentacji naukowe;.

Al. Kopisto 23, 35-959 Rzeszow

tel.: +48 178721153
e-mail: cm@ur.edu.pl


mailto:cm@ur.edu.pl

Uniwersytet Rzeszowski
Kolegium Nauk Medycznych

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE:

e stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk medycznych lub biologicznych, uzyskany w
jednostce innej niz Uniwersytet Rzeszowski lub odbycie co najmniej 10-miesiecznego,
ciggtego i udokumentowanego stazu podoktorskiego w podmiocie innym niz
Uniwersytet Rzeszowski i w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora;

e stopien doktora uzyskany w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat przed 1
stycznia 2024 r. (okres ten moze by¢ przedtuzony o czas przebywania w tym okresie na
dtugoterminowych (powyzej go dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych lub
Swiadczeniach rehabilitacyjnych w zwigzku z niezdolnoscig do pracy. Dodatkowo okres
ten mozna przedtuzyc o liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opieka i
wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w
przypadku kobiet zamierzajgcych przystapi¢ do konkursu — o 18 miesiecy za kazde
urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposdb wskazania przerw w karierze
naukowej jest bardziej korzystny;

e kierownik projektu nie byt promotorem ani promotorem pomocniczym rozprawy
doktorskiej kandydata/tki na stanowisko Post-doc;

e dorobek naukowy w obszarze medycyny translacyjnej, biologii komdrkowej lub

molekularnej, inzynierii genetycznej i lub mikrobiologii, w tym pracy z komodrkami
macierzystymi i mikroskopig fluorescencyjnga, znajomosc podejscia lentiwirusowego;

e biegtaznajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajgca komunikacje z partnerami projektu
i korzystanie z literatury naukowe; .

WYMAGANIA DODATKOWE:
e doswiadczenie w analizach genomowych in silico, oraz klonowania molekularnego;

e wysoka motywacja do prowadzenia badan naukowych oraz umiejetnos¢ pracy w
zespole;

e doswiadczenie w realizacji projektow badawczych, w tym mile widziane doswiadczenie
w realizacji projektow finansowanych przez NCN albo innych funduszy grantowych.

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

e zatrudnienie na czas okreslony 6 miesiecy (zmozliwoscig przedtuzenia przez pracodawce
umowy w trakcie jej obowigzywania na okres realizacji projektu tj. do 28.02.2026 r.) w
petnym wymiarze czasu pracy, na podstawie umowy o prace w ramach
miedzynarodowego projektu badawczego pt. ,Wielocechowe powierzchnie do
wysokowydajnego sortowania komorek”
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/impress-u-korchynsky-
pl.pdf, https://ncn.gov.pl/aktualnosci/2024-02-29-pierwsze-wyniki-impress-u

e w okresie pobierania wynagrodzenia w ramach nawigzanego stosunku pracy nie mozna

pobiera¢ innego wynagrodzenia na podstawie umowy o prace u jakiegokolwiek
pracodawcy (dotyczy rowniez pracodawcy posiadajacego siedzibe poza terytorium
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Rzeczypospolitej Polskiej) ani Swiadczen emerytalnych z systemu ubezpieczen
spotecznych,

w okresie zatrudnienia w Uniwersytecie Rzeszowskim w ramach projektu badawczego
nie mozna pobierac innego wynagrodzenia ze srodkow przyznanych w ramach kosztow
bezposrednich z projektéow badawczych finansowanych w konkursach Narodowego
Centrum Nauki,

przewidywana data rozpoczecia pracy 15.11. 2024,

zatrudnienie na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,

wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow Uniwersytetu
Rzeszowskiego oraz Regulaminem przyznawania srodkéw na realizacje zadan
finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki w miedzynarodowym konkursie
IMPRESS-U organizowanym we wspotpracy wielostronnej w oparciu o procedure agencji
wiodacej (Lead Agency Procedure),

mozliwos¢ dalszego rozwoju zawodowego,

praca w profesjonalnym i przyjaznym zespole.

WYMAGANE DOKUMENTY:

podanie o zatrudnienie do JM Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego,

zyciorys naukowy (CV),

kwestionariusz osobowy,

autoreferat,

informacja o dorobku dydaktycznym, badawczym i organizacyjnym,

wykaz publikacji,

2 opinie profesoréw lub doktordw habilitowanych o kandydacie/tce,

oswiadczenie kandydata/tki, ze UR bedzie jego podstawowym miejscem pracy,
oswiadczenie kandydata/tki o spetnieniu warunkéw z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.).
poswiadczenie lub informacja o poziomie znajomosci jezyka angielskiego,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje (dyplom doktora lub
zaswiadczenie o nadaniu stopnia doktora)

inne dokumenty potwierdzajgce osiggniecia w pracy naukowej wymienione w otwartym
naborze.

HARMONOGRAM KONKURSU:

Termin sktadania aplikacji uptywa z dniem: 04.11.2024 r. (godz. 11.00; czasu CET).

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 30 dni od terminu zamkniecia procesu sktadania

zgtoszen.
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ZGEOSZENIA:
Ztozenie wniosku w odpowiedzi na niniejsze ogtoszenie oznacza akceptacje klauzuli

informacyjnej RODO dostepnej w formularzu zgtoszeniowym.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ droga elektroniczng za pomoca formularza
zgtoszeniowego, dostepnego po kliknieciu przycisku ,,Aplikuj”.

Whioski otrzymane po terminie, wnioski niekompletne oraz wnioski ztozone w inny
sposob niz okreslony w ogtoszeniu o otwartym konkursie nie beda rozpatrywane.

W celu uzyskania dodatkowych informacji prosimy o kontakt z Kierownikiem Projektu dr

Oleksandr Korchynskyy adres e-mail okorchynskyy@ur.edu.pl lub Biurem Kolegium Nauk

Medycznych adres e-mail cm@ur.edu.pl

APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/[FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblID=14ebcdqg1

24b44786bibc6be8b71a96¢co

WAZNE INFORMACJE:
Warunkiem koniecznym zatrudnienia kandydata wytonionego w otwartym naborze jest

spetnienie przez kandydata wymagan okreslonych w art. 113 i art. 118 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce zdnia 20 lipca 2018r. (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.).,
a takze obowigzek wynikajacy z art. 265 ust. 5i 13 tej ustawy.

W  przypadku ubiegania sie o zatrudnienie na Uniwersytecie Rzeszowskim jako
podstawowym miejscu pracy, kandydaci zatrudnieni w innych uczelniach jako podstawowym
miejscu pracy powinni w dniu zatrudnienia spetnia¢ warunek okreslony w art. 120 ustawy z
dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 742 z pozn.
zm.) zgodnie z ktérym nauczyciel akademicki moze miec jednoczesnie tylko jedno
podstawowe miejsce pracy.

W  przypadku Kandydatow spoza Polski, ktérych dyplomy o nadaniu tytutu
zawodowego/stopnia naukowego/tytutu naukowego zgodnie z polskim prawem wymagaja
oficjalnego uznania (nostryfikacji), nie moga by¢ zatrudnieni do czasu zakonczenia procedur
uznaniowych.
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Postepowanie konkursowe do czasu jego zakonczenia, moze byc¢ przerwane lub
uniewaznione przez Rektora, bez podania przyczyny. Decyzje o zatrudnieniu kandydata
podejmuje Rektor. W uzasadnionych merytorycznie przypadkach, Rektor ma prawo nie
zatrudnic¢ kandydata wytonionego w postepowaniu konkursowym.

Wyniki postepowania konkursowego nie stanowig podstawy do kierowania przez
Kandydatow w stosunku do UR jakichkolwiek roszczen, a w szczegolnosci roszczenia o
zatrudnienie.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), Uniwersytet Rzeszowski informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Rzeszowski
reprezentowany przez Rektora z siedziba: Aleja Rejtana 16¢, 35-959 Rzeszow.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych
nadzorujacego prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna
skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@ur.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia otwartego
konkursu.

4. Podstawa do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda na
przetwarzanie danych osobowych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich
zostaty zebrane.

6. Dane nie beda udostepnianie podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa.

7. Dane przechowywane beda przez okres do rozliczenia projektu badawczego.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich:

e sprostowania,

e uUsuniecia,

e ograniczenia przetwarzania,

e whniesienia sprzeciwu,

e prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych

narusza przepisy ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych.
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LINKI:
https://www.ur.edu.pl/uniwersytet/aktualnosci

https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-medycznych

https://www.ur.edu.pl/pracownik/hr4r-ur

https://www.ur.edu.pl/pracownik/hr4r-ur/otm---r

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/impress-u-korchynsky-
pl.pdf

https://ncn.gov.pl/aktualnosci/2024-02-29-pierwsze-wyniki-impress-u
_https://ncn.gov.pl/en/aktualnosci/2024-02-29-pierwsze-wyniki-impress-u

Wvyniki konkursu IMPRESS-U (ncn.gov.pl)

Rzeszow, dnia 04.09.2024 .
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