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Konkurs otwarty na stanowisko adiunkta
w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych,
w Instytucie Etnologii i Antropologii Kulturowej
na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce
Uniwersytetu Warszawskiego

do objecia jeden etat z dniem 1 lutego 2025 roku

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym

z dnia 20 lipca 2018 r.(Dz U. 2024 poz. 1571) i Statucie UW

Okres zatrudnienia : dwa lata

Wymiar etatu: 1/1

Wymagania stawiane kandydatowi:

1.

Stopien doktora w zakresie etnologii i antropologii kulturowej, nauk o kulturze i
religii lub socjologii.

Osiggniecia naukowe w wyzej wymienionych dyscyplinach udokumentowane
publikacjami w recenzowanych czasopismach lub monografiach.

Znaczgce doswiadczenie w prowadzeniu etnograficznych badan terenowych
(w tym prowadzenie badan nie dawniej niz 7 lat temu).

Doswiadczenie dydaktyczne (poswiadczone) w zakresie wyzej wymienionych
dyscyplin.

Dobrze widziane bedzie doswiadczenie w kierowaniu krajowymi i
miedzynarodowymi grantami badawczymi.

Dobrze widziane bedg doswiadczenia naukowe miedzynarodowe i stypendia
zagraniczne.

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajec
dydaktycznych, potwierdzone kompetencje jezykowe w stopniu przynajmniej
B2.

Znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajec
dydaktycznych.

Wydziat Nauk o Kulturze i Sztuce
Uniwersytetu Warszawskiego

ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa

tel.: +48 22 55 24 536, e-mail: wnks@uw.edu.pl



Od kandydata wymagane bedzie realizowanie podstawowych obowigzkow
pracownika badawczo-dydaktycznego:

- wypetnianie pensum dydaktycznego w jezyku polskim i angielskim, w tym
prowadzenie laboratorium etnograficznego,

- prowadzenie zaje¢ z przedmiotow dotyczacych m. in. najnowszych
metodologii antropologicznych, antropologii Srodowiska, badan
postzaleznosciowych.

- prowadzenie etnograficznych badan terenowych i publikowanie ich wynikow.
- prowadzenie badan naukowych i ich publikowanie,
- ztozenie w ciggu zatrudnienia na czas okreslony wniosku grantowego,

- wypetnianie innych, w tym organizacyjnych obowigzkow wskazanych przez
dyrektora IEIAK.

Wykaz wymaganych dokumentéw:

1.

Odpis nadania stopnia doktora.

2. Podanie do JM Rektora UW o wziecie udziatu w konkursie.

3. Informacja o osiggnieciach naukowych, dydaktycznych, w tym przyktadowe

sylabusy prowadzonych zaje¢ akademickich i organizacyjnych.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (formularz
dostepny na stronie internetowej Biura Spraw Pracowniczych Uniwersytetu
Warszawskiego https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/).
Oswiadczenie kandydata przystepujgcego do konkursu potwierdzajgce
zapoznanie sie z zasadami przeprowadzania konkurséw na stanowisko
nauczyciela. ( w zatgczeniu).

Oswiadczenie, ze Uniwersytet Warszawski bedzie podstawowym miejscem
pracy w (formularz dostepny na stronie internetowej Biura Spraw
Pracowniczych Uniwersytetu Warszawskiego
http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-do-pobrania /).

Informacja i klauzula zgody o przetwarzaniu danych osobowych

(do pobrania ze strony Biura Spraw Pracowniczych
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/).



Termin sktadania ofert: do 29 grudnia 2024 r.

Sposob sktadania ofert: dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie |IEIAK pokoj 100, ul.
Zurawia 4 w Warszawie, drogg mailowg (etnologia@uw.edu.pl)

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: do 7 stycznia 2025r.

Po dokonaniu oceny formalnej wnioskéw, komisja moze dokonacC wstepnej oceny
zgtoszen i na tej podstawie wytoni¢ grupe kandydatéw dopuszczonych do dalszych
etapow postepowania - rozmowy cztonkow komisji z wybranymi kandydatami.

O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub pocztg
elektroniczng przez przewodniczgcego komisji.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie procedury zatrudniania na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi
podstawe do dalszego procedowania.

Informacja o procedurze zgtoszern wewnetrznych na Uniwersytecie Warszawskim
na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 o ochronie sygnalistow.

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistbw naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastepczych — Procedura zgtoszen wewnetrznych, stanowigca
zafacznik do zarzadzenia nr 94 Rektora UW z dnia 17 wrze$nia 2024 r. w prawie procedury
zgtaszania przez sygnalistow naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych na
Uniwersytecie Warszawskim, opublikowana i dostepna w Monitorze UW z 2024 r., poz. 266

DZIEKAN
Wydziatu Nauk o Kulturze i Sztuce

/-/ Prof. dr hab. Matgorzata Karpinska /-/



(jednostka organizacyjna UW)

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, 1z zapoznalem/am si¢ 1 akceptuje zasady przeprowadzania
konkursow na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie
Warszawskim, okre§lone w zarzadzeniu nr 106 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 27 wrzesnia 2019 r.

Warszawa, dnia....................

.........................................

(podpis)



