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Dyrektor Centrum Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego ogtasza konkurs na stanowisko
profesora uczelni w Centrum Europejskim Uniwersytetu Warszawskiego, na podstawie umowy o prace
na czas okreslony (24 miesiace) w grupie badawczo-dydaktycznej 1 etat.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku (Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.).

Warunki stanowiskowe :
e nazwa stanowiska: profesor uczelni
e grupa pracownikéw: badawczo-dydaktyczna
o dyscyplina naukowa, w ktorej kandydat bedzie prowadzit badania: nauki prawne
e obowiazki badawcze:

v’ prowadzenie badan naukowych w dyscyplinie nauki prawne w nastepujacych obszarach
badawczych: prawo europejskie i europejskie prawo gospodarcze, europejski nadzér
finansowy, europeizacja prawa administracyjnego, zarzadzanie wielopoziomowe,
teoretyczne modelowanie europejskiej przestrzeni administracyjnej unijne prawo
finansowe i administracyjne, w tym przygotowanie publikacji, ktore wedtug kryteriow
MNiSW uzyskaja co najmniej 70 punktow;

v' sktadanie wnioskéw projektowych do instytucji krajowych lub/i unijnych, w tym
whnioskéw do Komisji Europejskiej, MSZ, MNiSW, MSWIA, NAWA, NCN;

v’ udzial oraz wystgpienia z referatami na konferencjach i seminariach krajowych
i miedzynarodowych;

e obowigzki dydaktyczne: 180 h dydaktycznych rocznie (pensum)
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w jezyku polskim, angielskim, w zakresie prawa
europejskiego, prawa miedzynarodowego publicznego i prywatnego, europejskiego prawa
finansowego i gospodarczego

obowiazki organizacyjne:
v aktywno$¢ w zyciu naukowym w Kkraju i na arenie migdzynarodowej

Warunki stawiane kandydatowi:

e posiadanie stopnia naukowe doktora habilitowanego w dziedzinie nauki prawne

e dorobek naukowy w zakresie prawa europejskiego, europejskiego prawa gospodarczego,
europejskiego nadzoru finansowego, europejskiego prawa administracyjnego
(w tym publikacje za co najmniej 70 punktow wedtug kryteriow MNiSW)

e doswiadczenie dydaktyczne w dyscyplinie nauki prawne

e biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego W stopniu zaawansowanym

e doswiadczenie zawodowe w pracy w osrodkach badawczych



e doswiadczenie zawodowe w pracy/wspolpracy z organami wladzy panstwowej, i/lub
organizacjami pozarzadowymi (fundacje, stowarzyszenia).

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni zlozy¢:

1.podanie skierowane do J.M. Rektora UW zaopatrzone w klauzule :,,Wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedziba przy ul.
Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz
wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace na Uniwersytecie Warszawskim. Zostatem
poinformowany o moich prawach i obowigzkach. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz podanie przeze mnie
danych osobowych jest dobrowolne.

2. kopie dyplomu doktora uzyskania stopnia doktora i doktora habilitowanego

3. informacja o przetwarzaniu danych osobowych (do pobrania ze strony UW
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/

4.fotografia

5.zyciorys naukowy obejmujacy informacje o doswiadczeniu i dorobku naukowym, dydaktycznym,
6.spis publikacji

7.informacj¢ o przebiegu pracy zawodowej

8.list motywacyjny obejmujacy plany naukowe i dydaktyczne

9.autoreferat przedstawiajacy dziatalno$¢ naukows, dydaktyczng i organizacyjna kandydata

10. o$wiadczenie kandydata przystepujacego do konkursu: ” Oswiadczam, ze zapoznatem/lam si¢

i akceptuje zasady przeprowadzania konkursow na stanowisko nauczyciela, udostgpniane na stronie
internetowej jednostki”.

Dokumenty z dopiskiem ,,profesor uczelni” nalezy przesta¢ poczta elektroniczng na adres :
europauw@uw.edu.pl (skany dokumentéw w formacie pdf) w terminie 20.12.2024 r.

Zgloszenia bedg rozpatrywane przez Komisje Konkursowg w CE
Jednostka zastrzega sobie prawo odpowiedzi jedynie na wybrane oferty oraz do zamknigcia konkursu
bez wytaniania kandydata.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi najpozniej 20.01.2025 r.

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z komisjg konkursowa Jednostki kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni drogg mailowa.

Przewidywany termin rozpoczecia pracy: 01.03.2025 r

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW procedury zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego
postgpowania.


https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/

The Director of the Centre for Europe at the University of Warsaw is pleased to announce a competition
for the position of University Professor. This is a 1 full-time, fixed-term (24-month) position within
the research and teaching group at the Centre for Europe University of Warsaw.

The competition is open to candidates who meet the terms and conditions outlined in the Law on Higher
Education and Science of 20 July 2018 (Journal of Laws of 2023, item 742, as amended).

Employment Conditions:

Job Title: University Professor

Employee Group: Research and Teaching

The scientific discipline in which the candidate will conduct research: legal sciences
Research Responsibilities:

v

v

Pursue scientific research within the discipline of legal sciences, concentrating on key
areas including European law and European economic law, European financial
supervision, the Europeanisation of administrative law, multi-level governance,
theoretical modelling of the European administrative space, and EU financial and
administrative law. The research will also incorporate the preparation and publication
of scholarly works that meet the standards set by the Ministry of Science and Higher
Education, aiming to achieve a minimum of 70 points based on the Ministry's criteria
for academic publications;

Submit project applications to national and/or EU institutions, such as the European
Commission, the Ministry of Foreign Affairs, the Ministry of Science and Higher
Education, the Ministry of the Interior and Administration, NAWA, and the National
Centre for Research and Development (NCN);

Participate in and present research at national and international conferences and
seminars;

Teaching Responsibilities: 180 teaching hours per year (teaching quota)

Deliver lectures in both Polish and English on European law, public and private international
law, as well as European financial and economic law;

Organizational Responsibilities:

v

active participation in scientific communities both nationally and internationally.

Prerequisites for Candidates:

A postdoctoral degree (habilitation) in the legal sciences;

Demonstrated scientific achievements in European law, European economic law, European
financial supervision, and European administrative law, including publications valued at a
minimum of 70 points as per the Ministry of Science and Higher Education criteria;

Teaching experience in the legal sciences;



e Proficiency in English and advanced fluency in German;

o Professional experience in research institutions;

e Proven experience working with or collaborating alongside government bodies and/or non-
governmental organizations, including foundations and associations.

Candidates entering the competition should submit the following:

1. An application: addressed to the Rector of the University of Warsaw, including the following
consent clause: "l consent to the processing of my personal data by the University of Warsaw, with its
registered office at ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warsaw, for the purpose of conducting
the recruitment process, selecting an employee, and concluding an employment contract at the
University of Warsaw. | have been informed of my rights and obligations. | acknowledge that
providing my personal data is voluntary";

2. A copy of a doctoral diploma for both the doctoral and postdoctoral (habilitation) degrees;

3. Information on the Processing of Personal Data (to be downloaded from the University of Warsaw
website at https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/);

4. A photograph;

5. A scientific curriculum vitae detailing the candidate’s experience, as well as scientific and teaching
achievements;

6. A list of publications;

7. Information on professional career development;

8. A cover letter outlining academic and teaching plans;

9. An abstract on the candidate's scientific, teaching, and organizational contributions;

10. The following declaration from the candidate entering the competition: "I hereby declare that |
have read and accept the terms and conditions for conducting competitions for the position of an
academic teacher as posted on the institution's website".

Documents with the reference ""University Professor' should be sent by e-mail to the following
address: europauw@uw.edu.pl (document scans in the pdf format) by December 20,2024

Applications will be reviewed by the Centre for Europe Competition Committee.
The Centre reserves the right to respond only to selected applications and may close the competition
without selecting a candidate.

The final decision regarding the competition will be made no later than January 20,2025
Candidates will be individually notified about the date of a potential interview with the Centre's
Competition Committee.

The results of the competition will be communicated to candidates via email.

Estimated employment commencement date: March 1,2025

This competition represents the first stage of the employment procedure for the position of academic
teacher as outlined in the Statutes of the University of Warsaw. A positive outcome of this competition
serves as the basis for further proceedings.


https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/

