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Adiunkt w grupie pracownikéw badawczych
(stanowisko typu PostDoc w projekcie naukowym Narodowego Centrum Nauki)
Katedra Automatyki, Biomechaniki i Mechatroniki

Politechnika todzka

Politechnika tddzka jest jedng z najlepszych uczelni technicznych w Polsce. Posiada ponad 75-letnig
tradycje i doswiadczenie w ksztatceniu kadr i prowadzeniu badan naukowych. Jest atrakcyjnym partnerem
dla biznesu. Wspodtpracuje z najwiekszymi firmami w kraju i za granicg. Prowadzi badania naukowe na
europejskim poziomie, tworzy nowe technologie i patenty przy wspotpracy z najlepszymi osrodkami
naukowymi na catym sSwiecie. Jednym z filarow zarzadzania Politechnikg todzkg jest réwne traktowanie
pracownikow niezaleznie od ich ptci, wieku, rasy czy innych cech demograficzno-spotecznych. W 2016 roku
Pt jako pierwsza Uczelnia techniczna w Polsce otrzymata logo HR EXCELLENCE IN RESEARCH,
potwierdzajgce, ze Uczelnia stosuje zasady , Europejskiej Karty Naukowca” i ,Kodeksu postepowania przy
rekrutacji pracownikéw naukowych”.

1. Wymagania stawiane kandydatowi

Wymagania Formalne

e Doktorat z zakresu: mechaniki, fizyki stosowanej, matematyki stosowanej, fizyki komputerowej
uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed zgtoszeniem

e Kandydat nie powinien by¢ zatrudniony na umowe o prace lub weZmie urlop bezptatny na czas
zatrudnienia w projekcie;

e Kandydat nie bedzie otrzymywat zadnego innego wynagrodzenia z Narodowego Centrum Nauki
Oczekiwania dodatkowe:

e Biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego - umozliwiajgca komunikacje i pisanie artykutow naukowych
(obowigzkowe)

e Potwierdzone publikacjami doswiadczenie w pracach naukowych zwigzanych z modelowaniem,
analiza dynamiczng i/lub synchronizacja systemdw mechanicznych/mechatronicznych w zakresie
wskazanym we wniosku

¢ Wiedza z zakresu:

- modelowania i wyprowadzania rownan dynamiki

- programowania procedur numerycznych w jezyku skryptowym oraz w formie blokowej,
rozwigzywanie rownan rézniczkowych nieliniowych;

- modelowania uktadow drgajgcych o matej i duzej liczbie stopni swobody;

- modelowania i opisu matematyczny zjawiska rezonansu, synchronizacji, tarcia z uwzglednieniem
opdznien czasowych;

- rejestrowania wynikéw i wykonywania pomiaréw eksperymentalnych;

- opracowywanie wynikéw badan i zamieszczanie publikacji w czasopismach naukowych.
Potwierdzona publikacja prac naukowych zwigzanych z modelowaniem, analizg dynamiczng i/lub
synchronizacjg systemdw mechatronicznych w zakresie wskazanym we wniosku.

2. Warunki pracy
e Umowa o prace na petny etat;
e Planowany okres zatrudnienia do 7 miesiecy;
e Planowany termin rozpoczecia pracy: 1 marca 2025

Uwaga: termin rozpoczecia zatrudnienia moze ulec zmiane w przypadku koniecznosci uzyskania przez
Kandydata dodatkowych pozwolen
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Uprawnienia:

e mozliwosé rozwoju kariery naukowej
e uczestniczenie w konferencjach krajowych i miedzynarodowych
e publikowanie artykutéw naukowych w czasopismach o wysokim wskazniku cytowalnosci

3. Opis przewidywanego zakresu zadan i obowigzkow

e prowadzenie prac badawczych zwigzanych z tematykg projektu
e udokumentowanie wynikéw w postaci publikacji w renomowanych czasopismach
naukowych.

4. Wpykaz wymaganych dokumentow:

1.
2.

o v kW

7.

podanie o zatrudnienie do JM Rektora Pt;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie w Politechnice tddzkiej,
stanowigcy zatgcznik nr 1.1;

Lista osiggnie¢ naukowych z wyréznieniem tych zwigzanych z tematyka projektu;

Klauzula o ochronie danych osobowych, stanowigca zatgcznik nr 1.2;

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, stanowigca zatgcznik nr 1.3;

odpisy/kopie dyplomdw potwierdzajgcych uzyskania stopnia doktora oraz ukorczenia studiéw | i Il
stopnia;

inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje.

5. Miejsce, forma i termin sktadania dokumentow.

Dokumenty nalezy przesta¢ droga elektroniczng (w postaci plikdbw PDF) na adres mailowy sekretariatu
Katedry Automatyki, Biomechaniki i Mechatroniki wlkl1@adm.p.lodz.pl do dnia 09.01.2025 r. W celu
tatwiejszej identyfikacji zgtoszen, w temacie wiadomosci prosimy wpisa¢ ,,OPUS18_PD_R25”

6. Dane osoby do kontaktu:

Magdalena Jastrzebska wlkl1@adm.p.lodz.pl

7. Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu

15.01.2025

8. Informacje dodatkowe:

Oferta pracy dotyczy zatrudnienia na stanowisku typu post-doc do realizacji prac w ramach grantu
finansowanego ze srodkow Narodowego Centrum Nauki — OPUS 18: ,Drgania nieliniowe potgczonych
samowzbudnych oscylatoréow ze wzbudzeniem parametrycznym/auto-parametrycznym i nieidealnymi
zrédtami energii”. Zagadnienia badawcze bedg obejmowaty:

2‘ I
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Wyprowadzenie odpowiednich modeli matematycznych w celu zbadania efektow nieliniowych
w wybranych uktadach mechanicznych/mechatronicznych

Wyznaczanie obszaréw parametrow dla nieoczekiwanych zachowan nieliniowych, takich jak
bifurkacije Hopfa, chaos i multistabilno$¢. Analiza zjawisk wspdtistnienia atraktoréw
(lub wielostabilnosci), poniewaz wielostabilna dynamika oscylatoréw mechanicznych w niektérych
przypadkach moze by¢ pozadana, bo umozliwoa wykorzystanie szerszego zakresu mozliwych
ruchéw uktadow

W przypadku niepozadanej wielostabilnosci, w rozpatrywanych zagadnieniach dynamicznych
oczekuje sie zaprojektowania sterownika, ktory pozwoli utrzymanie przez uktad jednego stanu
stabilnego

Badanie wptywu parametréw oscylatoréw mechanicznych na energie wydzielang przez
rozpatrywany ukfad podczas jego drgan

Walidacja eksperymentalna wynikéw uzyskanych numerycznie dla niektorych z rozwazanych
oscylatoréw mechanicznych.
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do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE W POLITECHNICE £tODZKIE)

Politechnika todzka

1. ImMig (IMIONA) I NAZWISKO .....iiviiiiciiiice ettt ettt sre et eae s
2 (D1 U goTo b= o1 [PPSR
3. DaNe KONTAKEOWE ...
4 Wykszta’rcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnos, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do  wykonywania pracy okreslonego  rodzaju

lub na okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego

rodzaju lub na okre$lonym StANOWISKU) ....c.ocoiiiiii ittt es e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegdlnych
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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Zatacznik nr 1.2
do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACII”

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

1. Administratorem Paristwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Politechnika tédzka
(adres: 90-924 t6dz, ul. Zeromskiego 116, tel: 42 631-29-29), reprezentowana przez JM Rektora jako
pracodawca.

2. Na Politechnice tddzkiej moga sie Panstwo kontaktowac z inspektorem ochrony danych osobowych pod
adresem: iod@adm.p.lodz.pl, tel. 42 631 20 39.

3. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODQ), natomiast inne dane, w
tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie.

4. Politechnika tdédzka bedzie przetwarzata Parnstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie.

5. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa
zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. (art.
22 Kodeksu pracy oraz §1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018
r. w sprawie dokumentacji pracowniczej).

6. Dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia administratora i majgcym dostep do
danych osobowych, przetwarzajgcym je wytgcznie na polecenie tego podmiotu, chyba ze wymaga tego prawo
Unii Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego.

7. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakorczenia
procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla
celow przysztych rekrutacji, Paristwa dane bedg wykorzystywane do konca roku kalendarzowego, w ktorym
zakonczyto sie postepowanie rekrutacyjne, na ktdrg zostata ztozona Panstwa aplikacja.

8. Maja Panstwo prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

o

)
) prawo do usuniecia danych osobowych;

) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00- 193 Warszawa)

D

Informacja o wymogu podania danych: Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z
art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panstwa innych danych jest dobrowolne.

(podpis osoby ubiegajgce;j sie o zatrudnienie)
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Zatacznik nr 1.3
do ,,POLITYKI OTM-R — OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI”

Politechnika todzka

Zgoda Kandydata na przetwarzanie danych osobowych
(zgodnie z art. 7 RODO)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Politechnike tddzka, bedaca
Administratorem danych zawartych w przekazanych przeze mnie dokumentach, zatytutowanych:

w celu rekrutacji/ realizacji zatrudnienia*.

Os$wiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o prawie wycofania udzielonej zgody
w dowolnym momencie, co stanie sie skuteczne od daty ztozenia wycofania zgody.

Jednoczesnie Administrator (osoba upowazniona) poinformowat mnie, ze wycofanie zgody nie wptywa na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

(data i podpis kandydata)

* niepotrzebne skresli¢
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